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П, ролетери свиг земаља, уједините се! 


ПАРТИСКА ИЗГРАДЊА 8 ау ке! 


У ГОДИНА | СЕПТЕМБАР 1952 БРОЈ 4 


ПРЕД ШЕСТИ КОНГРЕС КПЈ 


Пена за Шести - конгрес КПЈ су у пуном јеку широм наше 
земље. Све основне партиске организације одржавају партиске 
састанке на којима присуствују и непартијци, сумирају резултате 
свога рада, самокритички врше анализу како постигнутих успеха тако 
и неуспеха, постављају нове задатке, дискутују о тезама за. реферат 
ДР: Тита на Шестом конгресу, претресају пројекат новог предлога 
Статута КПЈ, стављају на њега примедбе и дају предлоге и бирају 
делегате за партиске конференције. Исто тако на партиским конфе- 
ренцијама се третирају иста питања и бирају за делегате за Шести 
контрес КПЈ најбољи међу онима који су прекаљени у борби и стоје 
чврсто на позицијама социјализма. У част Шестог конгреса КПЈ радни 
колективи предузећа, рудари у рудницима, задругари у задругама, 
сељаци у селима, фронтовци у својим фронтовским организацијама, 
једном речју, сви радни људи на својим радним местима дају радне 
обавезе организујући претконгресно такмичење за извршење разних 
задатака на сектору социјалистичке изградње. На тај начин, сви радни 
људи наше земље учествују у припремама за Шести конгрес. 

Значај Шестог конгреса тешко је сада одредити, али нема сумње 
да ће он бити од великог значаја за даљу борбу наше Партије на 
изградњи социјализма и социјалистичких друштвених односа. Конгрес 
ће дати оцену пређеног пута од Петог до Шестог конгреса, сумирати 
постигнуте резултате у раду наше Џартије за ове четири године, 
изнети успехе у раду наше Партије на свим пољима делатности, гово- 
рити о недостацима и слабостима у раду, изнети све крупне победе и 
све тешкоће и сметње које су нам отежавале рад, и одредити нове 
задатке у даљој борби. 

Пети конгрес КПЈ расправљао је ославним победама наше Партије 
У Народној револуцији и о првим победама у периоду организовања 
народне власти. Шести конгрес расправљаће о исто тако славним побе- 
дама наше Партије у борби против московских ревизиониста, о напо- 
рима за изградњу и развијање социјалистичке демократије и о 
крупним победама на изградњи материјалних предуслова за нове 
победе у социјалистичкој изградњи. | 
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Најкрупније победе су на линији развијања и учвршћивања соци- 
јалистичке демократије у нашој земљи м на сламању бирократије и 
бирократизма. Разуме се, да ми на том сектору нисмо победу довели 
до краја, али смо постигли крупне успехе, на чијим темељима ћемо 
даље зидати и изграђивати социјалистичке друштвене односе и соци- 
јалистичку демократију. Социјалистичка демократија је добила нову 
садржину. Право радника да непосредно управљају привредом није 
неко апстрактно право, већ то је право радника да врше расподелу 
вишка рада радних људи. То је нова садржина социјалистичких дру- 
штвених односа у социјалистичкој Југославији. Друга крупна мера 
за даље развијање социјалистичке демократије јесте организација и 
функционисање органа самоуправе. Ове две крупне мере деловале су 
на још веће буђење вере радничке класе у њену снагу, развијале су 
код радничке класе и свих радних људи уверење да је радни народу 
стању да непосредно управља како привредом тако и другим дру- 
штвеним и државним пословима. Ове крупне мере одрешиле су и 
развезале снаге наших радних људи, активност и иницијатива маса 
још више је порасла, а Комунистичка партија је нашла своје право 
место, своју праву улогу, васпитача и организатора маса. Утицај и 
углед Комунистичке партије су нагло порасли, јер је она усмеравала 
своју активност на свој основни задатак: васпитавати и подизати 
социјалистичку свест радних људи наше земље. 

Истовремено у систему свих ових мера, укључујући и нови при- 
вредни систем, предузете су мере и постигнути значајни резултати на 
сламању бирократије и на децентрализацији државне управе. 

Једна од великих победа наше Партије јесте победа над реви- 
зионистима СКП(б). Наша Партија је не само одбила њихову клевет- 
ничку с пропаганду, већ је откривала узроке, корене њиховог 
ревизионизма, њихове агресивне политике и разоткривала њихов 
државно-капиталистички систем. У борби са московским ревизио- 
нистима ми смо још више учврстили идеолошко и политичко јединство 
у редовима наше Партије, још више учврстили морално-политичко 
јединство народа, братство и јединство наших народа и смелије при- 
шли изградњи социјализма у нашој земљи онако како најбоље одго- 
вара нашим условима, одбацујући све шеме и шаблоне, а држећи се 
основних принципа марксизма-лењинизма. Повезујући се са свим на- 
предним и демократским покретима у свету, ми смо потпуно разбили 
све покушаје земаља Информбироа на челу са Совјетским Савезом да 
изолују нашу земљу. Истина о Југославији и њен углед нагло су под- 
расли како међу класним радничким покретима у свету тако и међу 
свима демократским, прогресивним и национално-ослободилачким по- 
кретима и партијама. Међународни раднички покрет гледа на Југосла- 
вију као на земљу истинског социјализма. 

Велике успехе наша Комунистичка партија је постигла на сек- 
тору социјалистичке реконструкције села. Ти велики успеси су како 
у броју земљорадничких задруга и сељачких радних задруга тако и 
у ликвидирању у нашој пракси колхозних остатака у путу на 
изградњи социјализма на селу и односима унутар задруга. Ове мере 
омогућиће да радно сељаштво наше земље масовније приступи у 
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задруге и да се преко земљорадничких задруга у првом реду спроводи 
социјалистичка реконструкција пољопривреде. 

Крупни резултати су постигнути на индустријализацији наше 
земље као важном предуслову за стварање материјалне базе за 
изградњу социјализма и као основном средству да се ликвидира коло- 
нијална зависност Југославије и обезбеди економска и политичка 
независност. Упркос свих сметњи и. блокади земаља Информбироа 
на челу са Совјетским Савезом, наша земља је изашла као победник. 
Економска сарадња са Западом на бази равноправне размене и помоћи 
без икаквих услова омогућила нам је да постигнемо велике успехе у 
изградњи кључних 06ј еката и на тај начин направимо крупан корак 
У индустријализацији наше земље. | 

Конгрес ће исто тако расправљати о раду масовних организација 
које окупљају широке радне масе наших народа и васпитавају их у 
духу социјализма. Све више расте улога синдиката у васпитавању 
радничке класе и развијању класне свести; Народни фронт као ма- 
совна политичка организација окупља и организује трудбенике наше. 
земље, организација Народне омладине, АФЖ, Савез бораца су ма- 
совне организације чија је васпитна улога од неоцењивог значаја. 
У1 Конгрес ће анализирати резултате рада свих масовних организација 
и одредити нове задатке који стоје пред њима у социјалистичкој 
изградњи. 

То су све значајни резултати који су постигнути у нашој земљи 
за овај четворогодишњи период упорног рада и борбе наше Партије. 

Шести конгрес КПЈ ће расправљати о свим тим резултатима и 
истовремено одредити нове задатке. Одлуке Шестог конгреса имаће 
неоцењиви значај за даљу изградњу социјализма, социјалистичких 
друштвених односа и за даље развијање социјалистичке демократије 
у нашој земљи. 

Шести конгрес Партије одлучиће и о невом Статуту КПЈ. Предлог 
Статута наше Партије јасно одређује улогу Партије као политичке 
организације, као васпитача социјалистичке свести радних маса. Он 
истовремено одређује како форме организационе структуре Партије 
тако исто и начин делатности и садржину рада партиских органи- 
зација. Он јасно поставља да по правилу делатност партиских орга- 
низација треба да буде јавна, под контролом и уз учешће трудбеника 
нечланова КП. Нов предлог Статута такође посвећује пуно пажње 
развијању унутарпартиске демократије, јачању идејне чистоте и 
чврстине Партије, изградњи лика комунисте, ослобођеног малогра- 
ђЂанских схватања, и борби против разних буржоаских идеја и утицаја. 

Пети конгрес КПЈ био је снажна мобилизација наше Партије у 


. борби против ревизионизма СКП (6) и за независност наше земље. 


Шести конгрес ће бити нова мобилизација наше Партије за учвр- 
шћење постигнутих победа и он ће одредити даље смерницељу борби 
за изградњу социјализма, социјалистичких односа и социјалистичке 


" демократије у нашој земљи. 


ЖИВЕО ШЕСТИ КОНГРЕС КПЈ! 
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Мома Марковић 


ПРЕДЛОГ НОВОГ СТАТУТА КИЈ 


Централни комитет Комунистичке партије Југославије дао је на 
дискусију партиском чланству и партиским организацијама предлог 
новог Статута КПЈ. Партиске организације ће своје примедбе и пред- 
лоте доставити Комисији за Статут, изабраној на мајском заседањ 
ЦК КПЈ, која ће примедбе размотрити, израдити коначан предлог 
Статута и поднети Шестом конгресу КПЈ на одобрење. 

Које су главне карактеристике новог предлога Статута КПЈ7 
Основне карактеристике новог предлога Статута КПЈ јесу: 1) форму- 
лисана је главна улога Партије као политичке организације, као 
васпитача маса, одређена је и подвучена улога Партије у подизању 
социјалистичке свести, политичког и културног нивоа маса; 2) стари 
Статут КПЈ донесен на Петом конгресу КПЈ садржавао је много биро- 

кратских и недемократских мера које су биле пренесене из Статута 

„ СКП(б) у наш Статут, а које смо у нашој пракси ликвидирали. 
У новом предлогу Статута не само да нису остале те недемократске 
и бирократске мере него су унесене све оне нужне новине које захтева 
досадашња пракса наше Партије и развитак социјалистичке демокра- 
тије, као што је даље развијање унутарпартиске демократије, борба 
против привилегија, борба за лик члана Партије и слично; 3) нови 
предлог Статута решава основне принципе организационе структуре 
Партије, основне форме делатности Партије, не прецизирајући разне 
организационе детаље који нису принципијелне природе, који би само 
шаблонизирали и ометали развој партиске организације као живог 
организма. 

Разматраћемо детаљније ове основне три карактеристике пред- 
лога новог Статута КПЈ. Е 

1. Рекли смо у почетку да је прва и основна карактеристика 
предлога новог Статута КПЈ у томе што он изражава нову улогу 
 Џартије у борби за даљу изградњу социјализма, социјалистичких 
друштвених односа и социјалистичке демократије, Партије као поли- 
тичке организације, чија је основна. улога да васпитно политички ради 
у масама, да подиже социјалистичку свест, политички и културни 
ниво маса. 

Тај основни задатак КПЈ формулисан је у уводу предлога новог 
Статута где се каже да је задатак КПЈ да води радне масе у борбу: 


„За стално развијање и продубљивање социјалистичке демократије, 
· за све веће учешће непосредних произвођача у привредном, друштвеном 
и политичком животу земље, за победу социјализма и комунизма.“ 


С 
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И даље; _ 


„Комунистичка партија Југославије васпитава масе у духу соци- 
јализма, непрекидно се оори за њихово политичко и културно уздизање. 
Она истовремено развија иницијативу и акливност народних маса за 
њихово што шире учешће у привредном, друштвеном и политичком жи- 
воту земље и у контроли маса над радом друшлвених организација, 
привредних и државних органа.“ 


У поглављу о дужностима чланова КПЈ каже се да је сваки члан 
Партије дужан: 


„в) да свакодневно активно политички ради у народу на поди- 
зању социјалистичке свести, политичког и културног нивоа маса. да 
тумачи и објашњава линију Паргије, да развија активност и иниција- 
тиву маса у доношењу одлука и у контроли над радом партиских и 
друштвених организација и органа народне власти“; 

а кад се говори о задацима основне партиске организације каже се да 
је њен задатак: 
·  »дД) да стално усавршава метод свога рада и да се даље развија 
и јача као политичка организација, обезсеђујући најразноврснију и нај- 
ширу повезаност с масама трудбоеника и најпунију активност поједи- 
начно сваког свог члана у друштвеном и политичком животу; 

ђ) да свакодневно, упорно политички ради с масама на објашња- 
вању линије Партије, да подиже политичко-идеолошку свест трудбеника 
на ниво Партије, да обезбеђује својим радом што шире учешће трудбе- 
ника у друштвеном, политичком и културном животу; 

___е)дау целини, као и сваки њен члан појединачно увек буде у 
средишту борбе коју воде радни људи на развијању органа самоуправ- 
љања и:да се бескомпромисно бори заједно с трудоеницима против свих 
остатака класног непријатеља и појава бирократизма које иду за тим 
да успоре и укоче развитак социјализма и социјалистичке демократије.“ 


| - 

Да не наводимо даље одредбе из предлога Статута у којима се 
формулише улота Партије као васпитача маса. Ових неколико примера 
сасвим јасно одређују основни задатак Партије, партиских органи- 
зација и чланбва Партије. 

Нераздвојно са овим питањем улоге Партије као васпитача маса 
је проблем контроле маса над радом Партије. Џредлог новог Статута 
и томе питању посвећује велику пажњу, истичући да је у начину и 
"стилу рада партиских организација основно да делатност основних 
партиских организација буде по правилу јавна. О томе сеу уводу 
предлога Статута КПЈ каже: 


„Целокупна делатност Комунистичке партије Југославије по пра- 
вилу је јавна. У своме раду Комунистичка партија Југославије и пар- 
тиске организације треба да буду што чвршће повезане са трудбеницима, _ 
Учешће трудбеника у доношењу одлука Џартије и контрола маса над 
радом партиских организација треба да буде основни метод у раду 
партиских организација.“ 


У члану у коме се говори о задацима основних партиских орга- 
низација као један од основних задатака партиских организација 
јесте да: 


„целокупна делатност основних партиских организација треба, по 
правилу, да буде јавна, да се одлуке доносе на састанцима на којима 
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присуствују и трудбеници — нечланови Партије; активност основних 
партиских организација треба да се што више одвија под контролом 
и уз учешће маса,“ 


То је прва и основна карактеристика предлога новог Статута КПЈ. 

2. Које су то остале новине које садржи нов предлог Статута КПЈ 
које захтева пракса наше Партије и развитак социјалистичке демо- 
кратије, и које су то бирократске и недемократске мере које су биле 
у старом Статуту, а којих нема у новом предлогу Статута КПЈ7 

Наш ранији Статут донет је на Петом конгресу КПЈ у време када 
још нисмо дефинитивно рашчистили са руском праксом и када је це- 
локупна наша делатност патила од честих копирања руске стварности, 
јер смо имали илузије да је Совјетски Савез социјалистичка земља и 
да је њихова СКП(б) заиста комунистичка партија. Разуме се, када 
су се те илузије разбиле и када смо сагледали њихову стварност, онда 
смо се смелије и упорније почели да ослобађамо њихових „искустава“. 
У партиском раду, бирократске и недемократске мере фиксиране у 
Статуту, сметале су нам и ми смо нужно морали да делатност парти- 
ских организација развијамо онако како је захтевала наша пракса, 
покаткад и мимо Статута. | 

Набројаћемо само најважније тачке које су биле у старом Статуту, 
а које не садржи нови предлог Статута, а исто тако како су извесни 
задаци који нису били у старом Статуту формулисани у новом пред- 
логу Статута КПЈ. 

а) Пријем у Партију по старом Статуту КПЈ вршио се преко кан- 
дидатског стажа. Свако ко се примао у Партију морао је да одређено 
време (до 18 месеци) проведе као кандидат Партије да би се за то време 
упознао са Програмом и Статутом Партије и проверила његова оданост. 
После одређеног времена проведеног у кандидатском стажу кандидат 
може да буде примљен у Партију на основу писмене препоруке двојице 
чланова КП са двогодишњим партиским стажом. Препорука двојице 


чланова КП значи личну гаранцију за коју они сносе пуну одговорност. 


Одлука основне партиске организације о пријему у Партију је извршна 
кад је потврди више руководство. Начин 7 прија у редове кандидата 
исти је као и за Партију. 

У новом предлогу Статута КИЈ поглавље о пријему у Партију је 


из основа измењено. Укинут је кандидатски стаж јер наши радни 


људи који активно раде у разним масовним и.друштвеним организа- 

цијама и који се неуморно залажу за изградњу своје социјалистичке 
земље имају разноврсних могућности не само да се упознају са 
Програмом, Статутом и линијом Партије него и да свакодневно прате 
· рад партиских организација и да учествују на партиским састанцима 
који су по правилу јавни. Својим свакодневним радом на изградњи 


социјализма они доказују своју оданост социјалистичкој домовини, 


радном народу, радничкој класи и Партији. Тиме што су дате богате 
могућности за избор најбољих трудбеника за чланове Партије то је 
сасвим сувишно постојање кандидатског стажа. 

Пријем у чланство Партије врши, по новом предлогу Статута КПЈ, 
основна партиска организација на предлог чланова Партије, на иници- 
јативу онога ко жели да ступи у редове КИЈ или на предлог трудбе- 
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ника-ванпартијаца. Не предвиђа се никаква бирократска процедура 
као у ранијем Статуту. | 

Најзад, одлука основне партиске организације постаје извршна и 
не треба никаква потврда вишег руководства. То значи заиста пуно 
право основне партиске организације да прима у Партију. 

6) На линији борбе за развијање што веће самосталности основних 
партиских организација и нижих руководећих органа, у новом пред- 
логу Статута подвучено је да су виша руководства дужна да помажу 
нижа партиска руководства и основне партиске организације у разви- 
јању самосталности и да основне партиске организације и нижа пар- 
тиска руководства треба да раде што самосталније и да своје одлуке 
доносе самостално на основу партиске линије. 

Виша партиска руководства не треба да се мешају у рад нижих 
нити је потребно да виша руководства стално потврђују све одлуке 
нижих руководстава и основних партиских организација. - 

__ в) Нов предлог Статута подвлачи значај развијања и неговања 
лика чланова Партије као политичких радника, као васпитача маса и 
истиче значај подизања васпитног, идеолошког нивоа и развијања 
социјалистичке свести. Нарочиту пажњу Статут посвећује томе да се 
чланови Партије боре за социјалистичке друштвене односе међу 
људима, да се залажу за изградњу и даље развијање социјалистичког 
друштвеног морала. . " 

Једна од основних дужности чланова КП је да својим начином 
живота и целокупним радом служе свуда за пример. Посебно је у 
Статуту истакнуто да је неспојиво са чланством у Партији исповедање 
религиозности и вршење верских обреда. _ 

г) У поглављу „највиши органи Партије“ направљене су две круп- 
није измене. Прва је да су укинути кандидати за ЦК КПЈ и ЦК КП 
република. Пракса постојања кандидата за чланове ЦК је сасвим не- 


"потребна, јер је и форма“ постојања кандидата за ЦК био начин 


„проверавања оданости“, а с друге стране и због тога што они нису 
имали никаква права, сем „саветодавног гласа“ и на место тога уводи 


се форма одржавања проширених састанака ЦК (која је примењивана 


у нашој Партији и која се и данас примењује и дала је врло добрих 
резултата). Друга крупнија промена у овом поглављу је укидање Зе- 
маљске конференције која, онако како је била постављена у ранијем 
Статуту, није имала никаквих права, јер све. њене одлуке потвр- 
ђује ЦК. . ___ | 

Из овога поглавља избачен је 35 члан у коме се говори да ЦК 
КПЈ има право да поставља партиске организаторе „на заосталим сек- 
торима социјалистичке изградње који имају важан значај за народну 
привреду и земљу у целини“. Овај члан у Статуту био је дословце 
преписан из Статута СКП (6) али није примењиван у пракси, јер је то 
била мера туђа нашој Партији и зато је нема у предлогу новог Статута. 
__д)По старом Статуту сва партиска руководства укључујући и 
градска, србска и реонска бирала су из своје средине бирое који су 
уствари руководили партиском организацијом. У новом Статуту не 
предвиђају се бирои за градске, среске, реонске и општинске органи- 
зације, већ ова руководства раде колективно у свом пуном саставу и 
одлуке доносе на седницама на којима је присутно најмање две трећине 
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чланова. Само за спровођење текућег рада комитети бирају из своје 
средине секретаријат до пет чланова. Укидање бироа комитета је исто 
тако крупна мера на линији борбе против бирократије а за даље раз- 
вијање унутарпартиске демократије. Раније су бирои били уствари 
руководства, а по новом предлогу Статута руководство је цео комитет. 

ђ) Одељак УШ, о основној партиској организацији, потпуно је 
измењен у духу задатака Партије на изградњи социјализма, соција- 
листичких и друштвених односа и даљем развијању социјалистичке 
демократије. Наместо оних нагањачких, бирократских, практицистич- 
ких формулација „да је задатак основне партиске организације да води 
борбу против расипништва и распуштености у предузећима, устано- 
вама, задругама итд.“ и слично што је удаљавало Партију од оних 
њених основних задатака као политичке организације, што је претва- 
рало Партију у привесак државног апарата, у новом предлогу Статута 
се подвлачи да је главни задатак основне партиске организације да 
се развија и јача као политичка организација на тај начин што ће 
обезбеђивати најразноврснију и најживљу повезаност са масама труд- 
беника и што ће развијати најпунију активност појединачно сваког 


члана КП у друштвеном и политичком животу. Главни задатак основне · 


партиске организације је да свакодневно и упорно политички ради у 
масама и са масама на објашњавању линије КП, да подиже свест маса, 
идеолошки, политички и културно на ниво Партије и „да обезбеђује 
својим радом што шире учешће трудбеника у друштвеном, политичком 
и културном животу“. 

Исто тако у задацима основне партиске организације истиче се да 
она треба да буде у „средишту борбе коју воде радни људи на разви- 
јању органа самоуправе“ и да се партиске одлуке доносе уз активно 
учешће непартијаца на партиским састанцима. и да се целокупна ак- 
тивност основне партиске организације „одвија што више под контро- 
лом и уз учешће маса“. 

е) Једна од нових мера предвиђена новим предлогом Статута јесте 
у томе што се не предвиђа постојање основних партиских организација 
по установама. Партиске организације по установама нису ни имале 
неку садржину рада, поготову данас кад се смањује апарат установа и 
кад тамо остаје минимум људи. Таква партиска организација се нужно 
и раније, а поготову данас кад је смањен апарат, бавила пословима и 
разним практицистичким питањима која нису у њеној надлежности. 
и губила лик политичке организације. Зато је сасвим правилно да се 
чланови КП организују у партиске организације по насељима, тј. по 
месту становања где ће моћи много више политички да раде, где ће 
имати масовну базу. Разуме се, ако буде потребно, чланови Партије 
моћи ће да се повремено састају у оквиру установе и третирају про- 
блем рада у установи. 

· ж) Једна од нових форми предвиђена у предлогу новог Статута 
јесте организовање зктива комуниста у друштвеним организацијама и 
"удружењима. Актив комуниста није нека чврста организациона форма, 
није нека врста партиске организације, већ је форма која ће омогућа- 
вати да се чланови Партије који раде у друштвеним организацијама. 
повремено скупљају ради заједничког договора за усклађивање своје 


делатности у тим организацијама. Чланови Партије који су окупљени у 
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гартиским активима, остају и даље чланови својих основних лартиских 
организација у фабрици, предузећима итд. Постојање актива јесте 
једна форма више која омогућује још већу и бољу активност чланова 
Џартије у тим организацијама. 

То су најважније основне разлике између старог Статута и пре- 
длога новог Статута, који претставља крупан корак даље у правцу 
даље демократизације у Партији, у правцу даљег повезивања Партије 
и маса, у правцу даљег развијања главне и основне улоге Партије 
као васпитача и мобилизатора: маса. 

3) Предлог новог Статута КПЈ садржи основне принципијелне 
ставове о формама изградње Партије и начину њене практичне делат- 
ности и садржине рада партиских организација. Није задатак Статута 
да прецизира разноврсне детаље из организационе изградње Партије 
који нису принципијелне природе, јер би се тиме укалупљавао рад пар- 
тиских организација. А Партија је жив организам који се свакодневно 
развија. Зато би било неправилно да Статут све форме организације 
фиксира, да за све направи рецепт и на тај начин шаблонизира орга- 
низациону изградњу Партије. Напротив, у оквиру општих принципа, 
треба омогућити да се организационе форме што слободније изгра- 
Ђују — онако како најбоље одговара ситуацији и извршењу задатака. 


На крају, хтео бих са неколико речи да се осврнем на предлог 
Статута СК(б), сада Комунистичке партије Совјетског Савеза, који 
ће бити поднет ХТХ Конгресу на разматрање. Овај нов предлог Статута 
у основи се не разликује од старог Статута донесеног на ХУШ Конгресу 
СКП (6). Међутим, иако у новом предлогу Статута нема ништа прин- 
ципијелно ново, ипак у њему има извесних карактеристичних измена 
о којима треба говорити. Те измене су на линији јачања бирократизма. 
у Партији и непосредног мешања Партије у рад органа власти и прив- 
реде. Исто тако у новом предлогу Статута остале су све оне бирократ- 
ско-полициске мере из старог Статута. 

Пре свега улога Партије у предлогу Статута Комунистичке пар- 
тије Совјетског Савеза дена је на привесак државног апарата, на 
нагањање а не васпитање маса. Њена је улога полициска, чланови 
Партије нису политички радници, нису чланови политичке органи- 
зације него нагањачи, шпијуни и доушкивачи. Самосталност основне 
партиске организације и нижих руководстава потпуно је укинута, све 
њихове одлуке морају да буду потврђене од виших органа. Итд. 

Пођимо редом по основним питањима. 

У члану 57 предложеног Статута постављено је да је основни за- 
датак основне партиске организације: 


»Д) мобилизовање маса у предузећима, совхозима. колхозима и. сл. 
ради извршења производног плана, учвршћења радне дисциплине и 
развоја социјалистичког такмичења; 

ђ) борба против немарности и неодговарног вођења послова у пре- 
дузећима, совхозима, колхозима, као и свакодневно старање за побољ- 
шање и Пн и, животних услова се са У АНИНА и кол- 
хозника“ 


а у члану 58 предлога Статута партиским организацијама производних 
и ИнсИх предузећа даје се право „контроле рада администрације 
предузе 
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Нема, дакле, ни говора о томе да Партија мобилише масе, да се 
масе боре против „немарности и неодговорногт вођења послова у преду- 
зећима, совхозима, колхозима“, да се развија иницијатива маса за 
учешће у друштвеном и политичком животу, у органима самоуправ- 
љања итд., већ се масе „мобилишу на извршење производног плана“. 

У предлогу Статута на више места се понавља да је задатак Пар- 
тије да буде „повезана са масама“, да „Партија свакодневно јача везе 
са масама“ јер је „снага и непобедивост наше Партије у њеној нераз- 
двојној вези са народом“, а ниједном речју се Партији, односно народу 
не дају могућности да ту демагошку паролу из Статута мегу да остваре. 
Напротив, у Статуту СКП(б) одмах неколико реди после оваквих 
формулација, говорећи о дужностима члана Партије, каже се да је 
сваки члан Партије дужан: 


„Да саопштава руководећим партиским органима, укључивши Цен- 
трални комитет Партије о недостацима у раду, не обазирући се на лица. 
Члан Партије не сме да крије ако нешто није у реду, да прелази прекд 
неправилних поступака, који наносе штету интересима Партије и др- 
жаве. Онај ко смета члану Партије да врши ову дужност треба да 
буде строго кажњен као онај ко нарушава вољу Партије.“ 


| је то форма везе Партије са масама да чланови Партије 
гоне на рад, да шпијунирају а не да политички раде у народу и да вас- 
питавају масе да буду способне руководити државом, онда парола 
о „вези Партије и маса“ звучи не само демагошки него и језиво 
иронично. 

У вези са тим питањима односа Партије и маса карактеристичан 
је члан 3 предлога Статута где се говори о чувању партиске и државне 
тајне и да је нечување тајне злочин пред Партијом. На овај се начин 
даје могућност да се све прогласи државном и партиском тајном и да се 
затворе врата било каквој контроли маса над радом партиских органи- 
зација и државних органа власти. | 

Како Партија постаје све више привесак државног апарата нај- 
боље говори члан 58 предлога Статута где се одређује улога и дело- 
круг рада основне партиске организације у министарствима и савезним 
установама. Секретаре ових основних партиских организација потвр- 
ђЂује (читај поставља) Централни комитет СКП(б) и оне су дужне да 
шаљу своје извештаје непосредно како ЦК-у тако и надлежном 
министру, односно руководиоцу установе. Ове партиске организације 
су на тај начин постале орган министра и виших чиновника. 

Карактеристично је поглавље о примању и искључивању из 
Партије. 

По Статуту СКП(б) пријем се врши на основу „препоруке тројице 
чланова Партије који имају најмање трогодишњи партиски стаж и 
који их знају са заједничког рада најмање годину дана“ (члан 5 
Статута СКИ(б)), и даље у члану 6 „они који дају препоруку одгова- 
рају за савесно давање својих препорука“. Дакле, право предлагања 
нема ни сваки члан Партије, а препоруке се подносе писмено и, најзад, 
строго се упозоравају они који дају препоруке. Основна организација 
има право да прима у Партију, али одлука је извршна тек кад је 
потврди више руководство. Једном речју „више руководство“ на тај 
начин сигурно обезбеђује ко може да ступи у чланство СКП(б). Ако 
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се томе дода да у чланство Партије може да се ступи само из редова 
кандидата, а да за пријем у кандидате постоји иста процедура као и ' 
за пријем у КП онда су жеље и тежње „мудрог руководства“ потпуно 
обезбеђене, 

Док је, с једне стране, тешка процедура да неко постане члан 
СК), дотле је, с друге стране, још тежа процедура да неко ко је 
постао члан буде искључен из Партије. Основна партиска органи- 
зација има право (само формално — по Статуту) да некога искључи 
из својих редова, али одлука о искључењу ступа на снагу тек кад је 
одобре виша руководства. Ова процедура је потребна ради заштите 
чланова Партије од основних партиских организација, а да и не гово- 
римо о томе да се нечлановима Партије не даје могућност да стављају 
своје примедбе на рад и држање чланова КП. У члану 10 Статута 
пише; 


рис 


„Питање искључења комуниста из Партије решава се на општем 
састанку основне партиске организације у коју је учлањено лице које 
треба да буде искључено, а ову одлуку треба да одобри реонски или 
градски комитет Џартије. Одлука реонског или градског комитета о 
искључењу из Партије ступа на снагу само уколико буде одобрена од 
обласног или покрајинског комитета или ЦК КП савезне републике.“ 


Строги централизам, покоравање нижих органа одлукама виших 
органа, потврђивање одлука нижих органа од стране виших органа, 
постављање „партиских организатора на заосталим секторима соција- 
листичке производње“ и низ разних бирократских и недемократских 
мера — ето чиме изобилује предложени Статут СКП (6). 

Узмимо само неколико примера који ће ово најбоље илустровати. 
У члану 37 предложеног Статута пише; 


„Ради јачања руковођења и политичког рада Централни комитет 
Партије има право да образује политичка одељења и да издваја пар- 
тиске организаторе Централног комитета за поједине секторе социјали- 
стичке изградње, који постају нарочито значајни за народну привреду 
и земљу као целину, а исто тако има право да — уколико политичка. 
одељења изврше своје задатке укида их или претвара у обичне пар- 

. тиске органе формиране према производно-територијалном обележју. 
" Политичка одељења раде на основу. нарочитих директива које одо- 
брава Централни комитет.“ 


Овај члан Статута даје право ЦК СКШб) да у свакој партиској 
организацији и сваком партиском руководству може да уведе „коме- 
сарство“, проглашујући тај сектор као „нарочито важан за привреду 
земље“. 

Врло је карактеристична у Статуту ски) надлежност контролне 
комисије и ревизионе комисије. Ова два органа су моћно средство у 
рукама ЦК СКШ(б) да се преко њих врши контрола виших органа 
над радом нижих органа. Узмимо надлежност контролне комисије. 
У члану 35 Статута СКа(б) одређује се задатак контролне комисије: 


„Централни комитет Комунистичке партије Совјетског Савеза орга- 
низује при ЦК комитет за партиску контролу. 
Комитет за партиску контролу при ЦК Партије: 
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а) проверава да ли чланови и кандидати Партије поштују пар- 
тиску дисциплину, позива на одговорност комунисте криве због повреде 
Програма и Статута Партије и због кршења партиске и државне дисци- 
плине као и оне који би погазили партиски морал (сбмањивање Пар- 
тије, непоштени и неискрени став пред Џартијом, клеветање, бирокра- | 


тизам разузданост у приватном животу ит. сл.); 
6) разматра жалбе на одлуке Централног комитета комунистичких 
партија савезних република, као и покрајинских и обласних комитета 
Партије о искључењу из Партије и о партиским казнама; 
в) има у републикама, покрајинама и областима своје опуномоће- 
нике који су независни од месних партиских органа.“ 
Није случајно што се овако велика права дају комитету контроле. 
Дакле, не проверава основна партиска организација нити радне масе 
то што чланови КП не спроводе партиску и државну дисциплину, већ 


је то задатак једног бирократског апарата —- комисије партиске 
контроле. 

Тај апарат има своје органе до доле, тзв. опуномоћенике који раде | 
независно од месних партиских органа. | 


Међутим, овај став који говори о надлежности контролних коми- 
сија битно се разликује од онога што је овој комисији дато у Статуту 
из Лењинова доба (1922 год.. Тако се тамо о праву контролне коми- 
сије говори следеће: 
„Чланови контролних комисија имају право да присуствују са са- 
ветодавним правом гласа на свим састанцима одговарајућих комитета | 
и на свим врстама саветовања и седницама одговарајућих партиских 


организација. 
„Одлуке контролних комисија не могу бити измењене од одгова- 
паре комитета, али ступају „на снагу уз сагласност овог последњег 
и одмах се спроводе у живот.“ 

„• уколико се не постигне сагласност са комитетом то питање се 
предаје на решавање одговарајућој партиској конференцији или вишгој 
контролној комисији. 

Или, например, ревизиона комисија. У Статуту СКП(б) се каже 
да је њен задатак да контролише „брзину и правилност извршавања 
задатака“. Којих задатака! На који начин — то се не каже, а то је 
исто тако широко поље рада ове установе. 


У Статуту СКП(б) многе су ствари детаљно конкретизоване и 
многе проблеме и појаве Статут је заоштрио, што на први поглед 
може да изгледа правилно, добро, јер се ударило по негативним поја- 
вама у Партији. Али с друге стране то нам говори да су те појаве , 
масовне, кад је дошло до тога да се о њима мора и у Статуту говорити. 
Какве су, нпр., то појаве: 


„Пасиван и формалистички однос комуниста према одлукама Пар- 
тије слаби борбену моћ Партије и због тога је неускладив са боравком 
у њеним редовима.“ (Члан 3 Статута СКП(6).) 


комунисте независно од заслуга и положаја који они заузимају.“ 
(Исти члан.) 


' Или: 
„У Партији не могу бити две дисциплине — једна за руководиоце, 
а друга за редовне чланове. Партија има дисциплину, један закон за све 
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“ 


Или: 


„Гушење критике је тешко зло. Онај ко- гуши критику, који је 
замењује формализмом и хваљењем не Морен „лао налези у Редрвима 
кп.“ (Исти члан.) 


" Или: 


„Сваки члан КП је дужан: | 
да буде искрен пред Партијом... Неискреност комуниста пред Пар- 
тијом и обмањивање Партије претставља најтеже зло“... (Исти члан.) 


Или: 


_ „Одабирање радника на основу пријатељских односа, личне ода- 
ности, порекла из истог места и сродства не (омео дозволити у редо“ 
вима Партије“ (Исти члан). 


У члану 35, говорећи о задацима комисије партиске контроле, каже 
се да је њен задатак да позива на одговорност оне који обмањују 
Партију, који су непоштени и неискрени, који клеветају, који су 
бирократи, разуздани у приватном животу итд. 

У члану 57, говорећи о задацима основне партиске организације, 
товори се о томе да је њен задатак „да води борбу са немарношћу и 
Бене паса вођењем послова у "преду јелима; совхозима и кол- 
хозима“... | | > 

Итд. итд. + 

Оваквих примера пун је Статут СКб) Поставља се питање 
зашто је то толико потребно у Статуту прецизирати, конкретизовати: 
Да ли зато што је Статут један корак даље „за бољшевизирање 
Партије“ или су неки други разлози посреди. Чим се ови конкретни 
задаци одређују, значи да ти проблеми постоје. И тачно је да су то 
масовни проблеми (против којих Партија није у стању да води борбу) 
и зато је потребно као демагошки трик све то фиксирати у Статуту 
да се обмане радничка класа, да јој се прикаже како са извора бистра 
вода тече, како „мудро руководство“ има правилну линију, како је 
све у законима фиксирано, а уколико се и даље праве глупости, то 
није ствар Стаљина и Политбироа, то је ствар оних органа доле. А они 
органи доле, пак, по Статуту, имају тако мало права, они су тако 
немоћни и импотентни да се боре за боље. И ствар се на томе завршава. 

Да завршимо. Нови предлог Статута наше Партије је крупан 
корак даље у развијању социјалистичке демократије у нашој земљи. 
Он одређује данашњу улогу Партије, Партије као политичке органи- 
зације, као васпитача и организатора маса. Статут СКП(б) је корак 
даље у јачању и развијању бирократије, он још више истиче улогу 
Партије као привеска државног апарата и Партије као организације 
која стоји над народом. | 


ПРЕДЛОГ СТАТУТА 
КОМУНИСТИЧКЕ ПАРТИЈЕ ЈУГОСЛАВИЈЕ 


Комунистичка партија Југославије јесте организована водећа политичка 
снага радничке класе Федеративне Народне Републике Југославије. | 

Комунистичка партија Југославнје у својој делатности руководи се тео- 
ријом научног социјализма. 

Комунистичка партија Југославије, као свесна авангарда најнапредније 
друштвене класе, радничке класе, тесно се повезала с најширим масама радног 
народа града и села, показивала је пут и водила радни народ и угњетене на- 
ције у борбу за ослобођење испод јарма експлоататора и угњетача, за осло- 
бођење испод ропства страних завојевача, за обарање власти капиталистичких 
експлоататора и угњетача, за стварање власти радног народа с радничком кла- 
сом на челу, за стварање братства и јединства и равноправности народа Југо- 
славије и за очување националне независности народа Југославије, као неоп- 
ходних услова изградње социјалистичког друштва и победе комунизма. Због . 
тога су народне масе Југославије прихватиле Комунистичку партију Југосла- 
вије као своју народну партију. 

Комунистичка партија Југославије јесте иницијатор, организатор и руко- 
водилац борбе народа Југославије за изградњу социјализма, за очување наци- 
оналне независности, братства и јединства и равноправности народа Југосла- 
вије. Она је предводник читавог радног народа — радничке класе, радног 
сељаштва, народне интелигенције и осталих трудбеника, здружених у огром- 
ној већини у Народном фронту — у борби за изградњу нових, социјалистичких 
друштвених односа, за стално развијање и продубљивање социјалистичке демо- 
кратије, за све веће учешће непосредних произвођача у привредном, дру- 
штвеном и политичком животу земље, за победу социјализма и комунизма. 

Комунистичка партнја Југославије васпитава масе у духу социјализма и 
непрекидно се бори за њихово политичко и културно уздизање. Она истовре- 
мено развија иницијативу и активност народних маса за њихово што шире 
учешће у привредном, друштвеном и политичком животу земље и у контроли 
маса над радом друштвених организација, привредних и државних органа. 

Целокупна делатност Комунистичке партије Југославије по правилу је 
јавна. У своме раду Комунистичка партија Југославије и партиске организа- 
ције треба да буду што чвршће повезане са трудбеницима. Учешће трудбеника 
у доношењу одлука Партије и контрола маса над радом партиских организа- 
ција треба да буде основни метод у раду партиских организација. 

Кроз борбу за интересе радничке класе и читавог радног народа Комуни- 
стичка партија Југославије исковала се у чврсту, јединствену организацију, 
повезану свесном дисциплином, једнако обавезном за све њене чланове. Снага 
Партије лежи у њеној правилној политичкој линији, у борби за интересе рад- 


А СКАЛЕ ЧА ЗА ЗАО ЗА А А А С А 


а = 


"= 


ПРЕДЛОГ СТАТУТА КПЈ 291 
% 

ничке класе и радног народа, у правилном изражавању њихових жеља и инте- 
реса, у њеној чврстој повезаности, у јединству воље и јединству акције свих 
њених чланова и организација. У Комунистичкој партији Југославије нема 
места идејно туђим и непријатељским елементима и онима који нарушавају 
партиску дисциплину, Програм, партиске одлуке и Статут Партије. Исто тако 
чланство у Партији неспојиво је са исповедањем религиозности и вршењем 
верских обреда. | 

Сваки члан Комунистичке партије Југославије обавезан је да активно и 
ножртвовано ради на остварењу Програма и спровођењу у живот Статута 
Партије, да активно учествује у доношењу и извршавању свих одлука 
Партије и њених органа, да политички ради и у народу и у масовним друштве- 
ним организацијама и удружењима, да се бори за јачање јединства партиских 
редова, за очување тековина Народне револуције и јачање братства и једин- 
ства међу народима Федеративне Народне Републике Југославије. 

Комунистичка партија Југославије ради на развијању и јачању братских 
интернационалних односа са пролетаријатом и трудбеницима целога света. 
Комунистичка партија Југославије такође сарађује с прогресивним, демократ- 
ским и национално ослободилачким покретима целог света. 


1 
ЧЛАНОВИ ПАРТИЈЕ, ЊИХОВЕ ДУЖНОСТИ И ПРАВА 


1) Члан Комунистичке партије Југославије јесте онај ко признаје Програм 
Партије и искрено, несебично и активно ради на спровођењу у живот Про- 
грама, Статута и свих одлука Партије, ради у једној од њених организација и 
плаћа чланарину. 

· 2) Члан Партије дужан је: 

а) да стално ради на поднзању своје комунистичке свести и на усва- 
јању основа теорије марксизма-лењинизма; 

6) да се бори за социјалистичке односе међу људима, за изградњу 
новог социјалистичког друштвеног морала и да својим радом и животом служи 
за пример осталим трудбеницима и предњачи у извршењу свих друштвених 
обавеза; 

в) да свакодневно активно политички ради у народу на подизању соци- 
јалистичке свести, политичког и културног нивоа маса, да тумачи и објашњава 
линију Партије, да развија активност и иницијативу маса у доношењу одлука 
и у контроли над радом партиских и друштвених организаци ја и органа народне 
власти; 

г) да активно учествује у доношењу одлука Партије и да их доследно | 
дисциплиновано спроводи у живот. 

3) Члан Партије има право: 5 

а) да на партиским састанцима и у партиској штампи учествује у ра- 
справљању свих питања партиске политике и да утиче на њихово решење; 

6) да на партиским састанцима критикује сваког члана Партије; 

в) да бира и да буде биран у органе Партије; 

г) да лично упоствује увек кад се е претреса и одлучује о његовом раду 
и владању; 
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д) да се питањима и предлозима обраћа ма којем партиском руковод- 
ству или органу, укључивши Централни комитет и Конгрес Комунистичке 
партије Југославије. 

ду У чланство Партије примају се свесни, активни и ствари социјализма 
одани трудбеници. 
Чланство у Партији не повлачи никакве друштвене привилегије. 
Пријем у чланство Партије врши се само појединачно са навршеном 
осамнаестом годином. 
Пријем у чланство Партије на свом састанку врши основна партиска 
организација на предлог чланова Партије, трудбеника или на лични захтев 
онога који жели да буде примљен, 
Пошто је донета одлука основне партиске организације о пријему, члан 
Партије добија партиску чланску књижицу. 
Партиски стаж рачуна се од дана доношења одлуке основне партиске 
организације о пријему у чланство Партије. 
Писмена одлука о пријему у чланство доставља се среском или градском 
комитету, односно комитету њиховог ранга. 
5) Сваки члан при прелазу из једног места на стални или дужи боравак у 
друго место обавезан је да се јавн партиској организацији места у које долази, 
а ова га укључује у једну од својих организација. 


|| 
УСТРОЈСТВО ПАРТИЈЕ, УНУТРАШЊА ПАРТИСКА ДЕМОКРАТИЈА 


6) Партија је организована на принципу демократског централизма, који 
се састоји: 

а) у изборности свих руководећих органа Партије, од најнижих до 
највиших; 

6) у обавезном полагању рачуна партиских органа о свом раду пред 
организацијама и органима који су их изабрали; 

в) у покоравању мањине одлукама већине; 

г) у обавезном спровођењу одлука виших органа од стране нижих; 
виши органи могу поништити одлуке нижих партиских органа ако се оне косе 
с Програмом, Статутом и линијом Партије. 

7) Партија је организована на територијалиом и продукционом принципу, 

8) Виши органи су дужни да помажу ниже органе и основне организације 
у развијању самосталности у њиховом раду; све партиске организације су 
самосталне у делокругу свога рада. 

9) Највиши органи Партије јесу: за основну партиску организацију — 
општи састанак, за општинске, реонске, среске, градске, обласне, покрајинске 
и сличне организације — конференција, за Комунистичку партију Југославије 
и комунистичке партије народних република — конгрес. 

10) Општи састанак основне партиске организације бира секретара од- 
носно секретаријат, конференција и конгреси бирају комитет; они су њихови 
извршни органи. 

11) Избори партиских органа врше се тајним гласањем и појединачно за 
сваког кандидата. Чланови Партије имају право да изнесу мишљење о сваком 
предложеном кандидату и да дају своје предлоге. 
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12) Сваки члан Партије има право и дужност да у својој организацији 


_ Учествује у претресању и решавању питања „партиске политике. Само на 


основу унутрашње партиске демократије може се развити пуна борба мишљења 
и слободна и здрава критика и самокритика и учвршћивати свесна партиска 
дисциплина. 

13) Организационо устројство Партије је следеће: 

а) за територију ФНРЈ — конгрес Комунистичке партије Ј угославије 
и Централни комитет Комунистичке партије Југославије; 

6) за територију народних република — коигреси комунистичких пар- 
тија народних република и централни комитети комунистичких партија народ- 
их република; 

в) за покрајину, област — покрајинска, обласна конференција и по- 
крајински, обласви комифет; | 

г) за град, срез, реон — градска, среска, реонска конференција и 
традски, срески, реонски комитет; 

д) за општину — општинска конференција и општински комитет; 

ђ) за предузеће, насеље, село, једнницу Југословенске народне армије 
и слично — општи састанак основне партиске организације. 


||| 
НАЈВИШИ ОРГАНИ ПАРТИЈЕ 


. 14) Највиши орган Комунистичке партије Југославије јесте конгрес Ко- 
мунистичке партије Југославије. Редовни конгреси сагивају се најмање један- 
пут у четири године. Ванредне конгресе сазива Централни комитет по својој 
иницијативи, или.на захтев преко половине од укупног броја чланова Партије, 
или на захтев најмање три комунистичке партије народних република. 

Сазивање конгреса (како редовног тако и ванредног) и дневни ред кон- 
треса морају бити објављени најмање два месеца унанред, 
Конгрес решава пуноважно ако на њему присуствују делегати који прет- 


· стављају најмање две трећине укупног броја чланова Партије. 


Кључ за избор делегата и начин „избора за партиски конгрес одређује 
Централни комитет Комунистичке партиј е Југославије. 

15) У случају да Централни комитет Комунистичке партије Југославије 
не сазове ванредни конгрес у року предвиђеном у члану 14-том овог Статута, 
организације које су тражиле сазивање ванредног конгреса имају право да 
образују организациони комитет за припрему и сазив ванредног конгреса. 

16) Конгрес: 

а) саслушава извештаје Централног комитета Комунистичке партије 
Југославије и Централне ревизионе комисије и одлучује о њима; 

6) доноси Програм и Статут Партије и врши измене у њима; 

в) одређује политичку линију Партије; 

г) бира. Ментрални комитет Комунистичке партије Југославије и Цен- 
тралну ревизиону комисију. 

17) Број чланова Централног комитета Комунистичке партије Југосла- 


вије и Централне ревизионе комисије одређује конгрес. 


18) Централни комитет Комунистичке партије Југославије одржава своје 
седнице према потреби а најмање једном у години дана, 
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Централинн комитет Комунистичке партије Југославије може да одржава и 
проширене седнице с партиским радницима који нису чланови Централног ко- 
митета, али ови имају само саветодавно право гласа. 

19) Централни комитет Комунистичке партије Југославије бира као свој 
извршни орган Политички биро с генералним секретаром Партије на челу. Из 
састава Политичког бироа Централни комитет бира Секретаријат. 

Број чланова Политичког бироа и Секретаријата одређује Централни 
комитет, 

Централни комитет Комунистичке партије Југославије бира Централну 
контролну комисију која решава кривице кршења Програма и Статута КПЈ 
као и жалбе. 

При партиским руководствима стварају се потребни помоћни органи за 
спровођење у живот текућих задатака Партије. О томе какви ће се органи и 
при којим руководствима стварати доноси коначну одлуку Централни комитет 
Комунистичке партије Југославије. 


20) Централни комитет Комунистичке партије Југославије у раздобљу 
између два конгреса руководи читавим радом Партије и претставља Партију у 
одиосима према страним партијама и организацијама. 


21) Централна ревизиона комисија контролише материјално-финансиско 
пословање Централног комитета Комунистичке партије Југославије. 


гу 
ПАРТИСКА ОРГАНИЗАЦИЈА У НАРОДНОЈ РЕПУБЛИЦИ 


22) Сви чланови Комунистичке партије републике сачињавају Комуни- 


стичку партију народне републике, Партиске организације Комунистичке пар 
тије народне републике руководе се у свом раду одлукама Конгреса и Цен- 
тралног комитета Комунистичке партије Југославије. 

23) Највиши орган Комуннстичке партије народне републике јесте кон- 
грес Комунистичке партије народне републике. Редовни конгрес сазива се 
једанпут у три године. Ванредни коигрес сазива Централни комитет Комуни- 
стичке партије народне републике по својој иницијативи или на захтев преко 
половине укупног броја чланова Партије. Сазивање конгреса (како редовног 
тако и ванредног) и дневни ред морају бити објављени најмање два месеца 
унапред. 

Конгрес решава пуноважно ако на њему присуствују делегати који прет- 
стављају најмање две трећине укупног броја чланова Партије. 

Кључ и избор делегата и начин избора за партиски конгрес одређује Цен- 
трални комитет Комунистичке партије народне репу олиа 

24) Конгрес: 

а) саслушава извештаје Централног комитета Комунистичке партије 
народне републике и Ревизионе комисије и одлучује о њима; 

6) одређује у оквиру политичке линије Комунистичке партије Југо- 
славије, политичку линију Партије народне републике; 

в) бира Централни комитет и Ревизиону комисију Комунистичке пар- 
· тије народне републике, | 
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25) Број чланова Централног комитета Комунистичке партије народне 
републике и Ревизионе комисије одређује конгрес. 

26) Централни комитет Комунистичке партије народне републике у раз- 
добљу између два конгреса руководн читавим радом. 

27) Централни комитет Комунистичке партије народне републике бира 
као свој извршни орган Политички биро Централног комитета. Из састава По- 
литичког бироа Централни комитет бира Секретаријат. Број чланова Поли- 
тичког бироа и Секретаријата одређује Централни комитет. Централни комитет 
Комунистичке партије народне републике бира Контролну комисију, која 
решава кривице кршења Програма и Статута КПЈ као и жалбе. 

Централни комитет Комунистичке партије народне републике ствара по- 
требне помоћне органе за спровођење у живот текућих задатака Партије, уз 
сагласност Централног комитета Комунистичке партије Ј угославије. 

28) Централни комитет Комунистичке партије народне републике одр- 
жава седнице према потреби а најмање два пута у години дана. 

Централни комитет Комунистичке партије народне републике може да 
одржава проширене седнице са партиским радницима. који нису чланови Цен- 
тралног комитета Комунистичке партије народне иу али ови имају 
сама саветодавно право гласа. 

29) Ревизиона комисија Комунистичке партије народне републике кон- 
тролише материјално-финансиско пословање Ири комитета Комуни- 
стичке партије народне републике. 


| У 
ПОКРАЈИНСКЕ, ОБЛАСНЕ ПАРТИСКЕ КОНФЕРЕНЦИЈЕ 


30) Највиши орган покрајинске, обласне партиске организације јесте 
покрајинска, обласна партиска конференција, коју Покрајински, Обласни ко- 
митет сазива најмање једанпут у две године, а ванредно се сазива по одлуци 
Покрајинског, Обласног комитета, или на захтев једне трећине укупног броја 
чланова организација које · улазе у састав покрајинске, обласне организације. 

Покрајинска, обласна конференција саслушава нзвештај Комитета и Ре- 
визионе комисије и одлучује о њима, бира Покрајински, Обласни комитет и 
Ревизиону комисију. 

31) Покрајински, обласни комитети бирају за текући рад између седница 
Биро Покрајинског, · Обласног комитета; број чланова Бироа Покрајинског, 
односно Обласног комитета одређује покрајинска, односно обласна партиска 
конференција. 

32) Седнице Покрајинског, Обласног комитета сазивају се према потреби 
а најмање једанпут у четири месеца. 

Проширеним седницама Покрајинског, Обласног комитета могу по одлуци 
Покрајинског, Обласног комитета присуствовати са саветодавним правом гласа 
партиски радници који нису чланови комитета. 
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У1 
ГРАДСКА, СРЕСКА, РЕОНСКА, ОПШТИНСКА ПАРТИСКА КОНФЕРЕНЦИЈА 


33) Градску, среску, реонску, општинску партиску конференцију сазива 
Градски, Срески, Реонски, Општински комитет најмање једанпут у две године, 
а ванредну по одлуци тих комитета, или на захтев једне трећине чланова њи- 
хове организације. Градска, среска, реонска, општинска конференција саслу- 
шава извештај Градског, Среског, Реонског, Општинског комитета и Ревизионе 
комисије и одлучује о њима, разматра и оцењује постигнуте резултате у спро- 
вођењу партиске политике, доноси одлуке за даљи рад и бира Градски, Срески, 
Реонски, Општински комитет и Ревизиону комисију. 

34) Градски, срески, реонски и општински комитети раде колективно и 
одлуке доносе на својим седницама којима је присутно најмање две трећине 
чланова. За текуће послове градски, срески и реонски комитети бирају из своје 
средине секретаријат до пет чланова са секретаром на челу. 

Број чланова среских, реонских, градских комитета одређује среска, ре- 
онска односно градска партиска конференција, а највише до 25 чланова. 

Градски, срески, реонски и општински комитети могу одржавати и своје 
проширене седнице на којима могу присуствовати и партиски радници који 
нису чланови среских, градских, односно општинских комитета. 


УП 
ОСНОВНЕ ПАРТИСКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 


35) Основу Партије сачињавају основне партиске организације. 
Основне партиске организације стварају се у фабрикама, рудницима, за- 


водима, предузећима, самосталним погонима, селима, местима, јединицама . 


Југословенске народне армије, насељима итд. Основна партиска организација 
може се организовати ако има најмање три члана Партије. 

Чланове Партије који раде у друштвеним организацијама, удружењима 
и сличном партиска руководства могу, према потреби, организовати у парти- 
ски актив у оквиру организације у којој раде, без обзира којој основној пар- 
тиској организацији припадају. - 

36) За вођење текућег партиског рада основна партиска организација 
бира секретара и заменика на годину дана. Велике партиске организаци је могу 
се поделити на партиска одељења, а у том случају за вођење текућег рада 
бира се секретаријат од 3 члана. У предузећима, заводима, фабрикама где има 
више основних партиских организација бира се Комитет предузећа, фабрике, 
завода и слично на годину дана. Број чланова ових комитета одређује партиска 
конференција, а тај број може бити највише до 15 чланова. 

37) Општи партиски састанак основне партиске организације одржава 
се по правилу једном у месец дана. 


38) Основна партиска организација најнепосредније је везана с масама 
радног народа. Њен основни задатак јесте: 


а) да се стално јача примајући у Партију најбоље трудбенике из 
редова радничке класе, радног сељаштва и напредне интелигенције; 
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6) да свакодневно и неуморно ради на идејном и политичком васпи- 
тању свога чланства; 

в) да изграђује код чланова Партије све оне особине, које красе лик 
комунисте — револуционера: искреност, пожртвованост, скромност, примеран 
лични живот, другарске комунистичке односе и све оне особине које служе за 
пример осталим трудбеницима; 

г) да развија политичку будност код чланова Партије у борби против 
непријатељских и туђих схватања; да се чисти и јача отстрањујући из својих 
редова разне каријеристичке, малограђанске и друге елементе, који својим 
ставом и држањем штете Партији; 

д) да стално усавршава метод свог рада и да се даље развија н јача као 
политичка организација, обезбеђујући најразноврснију и најширу повезаност 


.с масама трудбеника и најпунију активност појединачно сваког свог члана у 


друштвеном и политичком животу; 
ђ) да свакодневно, унорно политички ради с масама на објашњавању 
линије Партије, да подиже политичко-идеолошку свест трудбеника на ниво 


Партије, да обезбеђује својим радом што шире учешће трудбеника у друштве- 
ном, политичком и културном животу; 


е) да у целини, као и сваки њен члан појединачно, увек буде у среди- 


„шту борбе коју воде радни људи на развијању органа самоуправљања и да се 


бескомпромисно бори заједно с трудбеницима против свих остатака класног 
непријатеља и појава бирократизма које иду за тим да укоче и успоре развитак · 
социјализма и социјалистичке демократије, 

ж) целокупна делатност основних партиских организација треба, по 
правилу, да буде јавна, да се одлуке доносе на састанцима на којима прису- 
ствују и трудбеници — нечланови Партије; активност основних партиских 


организација треба да се што више одвија под контролом и уз учешће маса. 


УШ 
ПАРТИСКА ОРГАНИЗАЦИЈА У ЈУГОСЛОВЕНСКОЈ НАРОДНОЈ АРМИЈИ 


39) Структуру и организационе форме рада партиске организације у Ју- 
гословенској народној армији прописује ЦК КПЈ у духу овог Статута. 


х 
ПАРТИСКЕ КАЗНЕ 


40) Основна партиска организација, или виши орган, дужни су да против 
сваког члана предузму дисциплинске мере ако овај не спроводи у живот Про- 
грам и Статут Партије, ако крши партиску дисциплину, ако је неискрен и 
дволичан према Партији, ако поступа противно комунистичком моралу, ако. 
не плаћа партиску чланарину, или на ма који начин штети интересима Партије. 

Чланство у Партији престаје ако се три месеца не плаћа чланарина, или 


ако се неоправдано у току два месеца изостаје с партиских састанака, или 
избегава повезивање с партиском организацијом. 
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Партиске казне за члана Партије јесу: опомена, укор, строги укор, строги 
укор с последњом опоменом и искључење из Партије. 

Партиске казне за чланове Партије доноси основна партиска организација 
на свом састанку, о чему обавештава Градски, Срески, односно комитет њихо- 
вог ранга. 

Централни комитети народних република могу предузети дисциплинске 

"мере н према појединим основним партиским организациј ама и партиским ко- 
митетима. Дисциплинске казне за партиске организације јесу: опомена, укор, 
строги укор и распуштање у случају да је њиховим радом нанесена крупнија 
штета Партији. 

После распуштања основне партиске организације, поновна регистрација 
чланства врши се појединачно. У случају распуштања партиског руководства 
истовремено се сазива ванредна партиска конференција за избор новог руко- 
водства. 

Све кривице чланова Партије морају се испитати најбрижљивије и најса- 
весније. Партиске казне су васпитног карактера. 

Сви кажњени чланови Партије имају право жалбе којем било партиском 
руководству које је обавезно да донесе своје решење најкасније у року од 
три месеца по пријему жалбе. Жалбе се могу подносити најкасније у року од 
два месеца од дана када је кажњеном саопштена казна. 

41) Партиске казне могу се скидати на захтев кажњеног, на иницијативу 
партиске организације или руководства које је казну донело, односно парти- 
ске организације у којој се кажњени налази. 


Х 
ПАРТИСКА НОВЧАНА СРЕДСТВА 


42) Партиска новчана средства састоје се од чланарине и других прихода. 

Чланови Партије плаћају чланарину која износи одређени проценат од 
њихових принадлежности односно прихода, а који утврђује Централни коми- 
тет Комупнстичке партије Ј угославије. 


У Београду, ЦЕНТРАЛНИ КОМИТЕТ 
9 септембра 1952 КОМУНИСТИЧКЕ ПАРТИЈЕ ЈУГОСЛАВИЈЕ 
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О ДОСАДАШЊИМ КОНГРЕСИМА КОМУНИСТИЧКЕ ПАРТИЈЕ 
ЈУГОСЛАВИЈЕ 


· Од Контреса наше Партије дели нас још врло мало времена. То ће 
бити шести по реду конгрес КПЈ. Он ће сумирати постигнуте резул- 
тате у борби Партије за социјализам за последње четири године и 
одредити задатке за следећи период нашег развитка. 

Тежак али славан пут прошла је наша Партија док није дошла 
до решавања практичних питања изградње нових, комунистичких од- 
носа међу људима. Тежина и слава тога пута огледају се у свим ве- 
ликим партиским манифестацијама, међу којима се нарочито истиче 
пет њених досад одржаних конгреса и пет партиских конференција. 
Сваки од њих имао је да решава необично важна питања револуцио- 
нарне борбе, сваки је имао да да оцену линије и борбу Партије за низ 
година и да одреди нове задатке, да Партију и радничку класу усмери 
у правцу постизања све новијих победа у извојевању комунизма. 


= 
к- % 


Први конгрес наше Партије, назван Конгресом уједињења, одр- 
жан је непосредно после завршетка Првог светског рата од 20 до 23 
априла 1919 године у Београду. На њему су се ујединили у једин- 
ствену партију скоро сви револуционари-социјалисти из разних 
југословенских земаља и њихове социјалистичке партије и организа- 
ције, које су постојале још и пре Првог светског рата. Новој, једин- 
ствепој пролетерској партији приступили су Српска социјалдемократ- 
ска партија и Социјалдемократска партија Босне и Херцеговине у це- 
глини, Социјалистичка странка Далмације, огромна већина Социјалде- 
мократске странке Хрватске и Славоније, група „Пелагићеваца“ из 
Војводине, разне социјалистичке организације из Македоније и Црне 
Горе и многобројни појединци. Њихово уједињење извршено је у 
моменту када се широм Југославије ваљао револуционарни талас који 
је захватио радне масе, а када је јединствена југословенска радничка 
партија требало да одигра огромну улогу. | 

Уједињење је извршено на бази Подлоге уједињења, у којој су 
револуционарни југословенски социјалисти, после дуге претконгресне 
дискусије, изнели своје основне програмске циљеве. Они су се сложили 
у томе да у новој држави, Југославији, радничка класа мора имати 
своју јединствену револуционарну политичку партију која ће се 60- 
рити за рушење капитализма и успоставу социјалистичког друштва, 
која ће у тој борби употребљавати револуционарна средства, укљу- 
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чујући и оружани устанак, по примеру Велике октобарске револуције, 
која ће приступити Трећој комунистичкој интернационали и подр- 
жавати све револуционарне и ослободилачке покрете у свету. Они 
су признали потребу успоставе диктатуре пролетаријата после ору- 
жане победе радничке класе. Они су најоштрије осудили тактику и 
држање оних социјалиста-опортуниста из Словеније, Хрватске и 
Србије, који су сматрали да треба ући у буржоаску владу, због чета 
су и названи социјалисти-министеријалисти. Конгрес уједињења је сав 
прошао у знаку бескомпромисне борбе против социјалиста-министери- 
јалиста који нису били ни пуштени на Конгрес. 

На Конгресу уједињења Партија је добила име: Социјалистичка 
радничка партија Југославије (комуниста). Конгресу је присуствовао 
431 делегат из свих југословенских земаља, сем Словеније, чији 
социјалисти-револуционари у то време још нису били одлучно раски- 
нули са опортунистичким руководством. Поред Подлоге уједињења 
Конгрес је донео још Практични акциони програм, Статут, Резолуцију 
о организацији партиске штампе, Резолуцију о аграрном питању, 
Резолуцију о Државном већу, Резолуцију о солидарности с руском и 
мађарском радничком класом и Статут жена социјалиста (комуниста). 
Било је изабрано партиско руководство — Централно партиско веће, 
његов Извршни одбор и два претседника Партије. 


Одлуке Конгреса уједињења носе печат „дјетињског доба наше . 


Партије“ (Тито). Стваране у изванредно револуционарној, али и 
компликованој ситуацији, стваране прилично на брзину коју је 
наметнула сама ситуација, уз то од људи чије познавање марксизма 
није било на великој висини, ове одлуке нису поставиле или нису 
добро решиле низ важних питања. Национално питање, које је за 
нашу земљу било од огромног значаја, није уопште било постављено. 
(„Једна национална држава са најширом самоуправом области, округа 
и општина“.) Аграрно питање, које је у то време такође било веома 
значајно, постављено је врло нејасно („Сељачка већа“) и није могло 
да обезбеди савез радничке класе и сељаштва, без кога се у Југосла- 
вији о некој револуцији није могло ни мислити. Услед разних парла- 
ментарних и демократских илузија великог броја руководећих људи; 
а у очекивању да ће револуција тобоже доћи сама по себи, није 
озбиљна пажња поклоњена ни организационо-партиским питањима. 


Донети Статут углавном је оставио на снази старе организационе 


прописе које су поједине социјалистичке партије и организације имале 
још и пре Првог светског рата и зато је и назван Привременим стату- 


том. Међутим, револуционарна ситуација захтевала је да Партија 


управо организационим питањима посвети велику пажњу, како би се 
што боље оспособила за своју руководећу улогу. 


На Конгресу уједињења наша је Партија основана. Радничка класа 
Југославије добила је своју револуционарну партију. Она је била једна 
од првих партија које су пришле Лењиновој интернационали. Конгрес 
уједињења одржан.је свега месец дана после Оснивачког конгреса: 
Комунистичке интернационале. Наша Партија због тога претставља 
једну од најстаријих моде комунистичких партија у свету. 
" Све то даје огроман значај Конгресу уједињења и показује високу 
свест радничке класе Југославије. 


је и ЧИ. га, ЗА ОЉ. 7. ИВ. 
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Други конгрес наше Партије одржан је од 20 до 25 јуна 1920 го- 
дине у Вуковару, те је зато и назван Вуковарским конгресом. Овај 
конгрес одржан је у време када је реакционарни владајући режим 
већ прелазио у офанзиву против радничке класе и револуционарног 
радничког покрета. (Жестоке мере су нарочито биле предузете против 
Генералног штрајка железничара априла 1920 године. Он је одржан 
у моменту када се унутар Партије појавила опортунистичка струја — 
центрумаши, која је хтела да отупи револуционарну оштрицу борбе 
радничке класе, 

Док је Конгрес уједињења сазиван и одржан сав у знаку борбе 
против социјалиста-министеријалиста, Вуковарски конгрес био је обе- 
лежен одлучном борбом против центрумаша у Партији (Драгиша 
Лапчевић, Живко Топаловић, Мијо Радошевић и др.). Ови су тежили 
повлачењу од линије КИ, осуђивали су практичне мере диктатуре 
пролетаријата у Совјетској Русији, сматрали су да је у земљи режим 
већ довољно стабилизован и да треба напустити идеју о револуцији. 
Огромна већина од 374 делегата, колико је присуствовало Конгресу, 
осудила је став центрумаша. Сви њихови предлози и резолуције су 
пропали. Ниједан центрумаш није био изабран у партиско руководство. 
Они тада додуше нису још били искључени из Партије, али су прак- 
тично са њом раскинули, а формално искључење уследило је касније. 

Вуковарски конгрес је донео следеће партиске документе: Програм 
КПЈ, Резолуцију о политичкој ситуацији и задацима КПЈ, Статут КПЈ, 
Поздраве Совјетској Русији, мађарском пролетаријату и жртвама ју- 
гословенске реакције, Резолуцију против инквизиторског гоњења ко- 
муниста, Резолуцију о организовању рада у дечјој групи „Будућност“, 
Резолуцију о „есперанту“ и Проглас. пролетаријату Југославије. На 
Вуковарском конгресу донета је одлука да Партија убудуће носи име 
Комунистичка партија Југославије. 

Вуковарски конгрес и његове одлуке показују да је Партија у то 
време већ претстављала озбиљну и организовану политичку снагу у 
земљи. Партија је знатно ојачала и проширила се. Овом Конгресу 
присуствовали су и делегати из Словеније, где су већ биле створене 
партиске организације. Програм КПЈ који је донео Вуковарски кон- 
грес, и поред извесних слабости, дуго година је осветљавао пут нашој 
Партији. Тек је на Петом конгресу КПЈ 1948 године био усвојен нови 


' Програм. Партиски Статут, донет на Вуковарском конгресу, решио 


је велики број организационо-партиских питања, руководећи се у 
неким стварима Лењиновим принципима. Вуковарски конгрес се од- 
лучно изјаснио за успостављање диктатуре пролетаријата у Југосла- 
вији. И тако даље. Збот свега тога, као и због раскида са центрумашима 
и због промене имена Партије, мноти историчари и разне енциклопедије 
сматрали су да је на Вуковарском конгресу наша Партија и била осно- 
вана, што, како смо; видели, није тачно. 


Новоизабрано · партиско руководство састављено је без центру- 
маша. 
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Међутим, одлуке Вуковарског конгреса такође одражавају ,дје- 
тињско доба наше Џартије“. На Вуковарском конгресу национално 
питање се још увек такорећи не ноставља. („КПЈ ће остати и даље на 


бранику идеје националног јединства и равноправности свију нацио- 


налности у земљи.“) Та мисао чинила је „основу потпуног неразуми- 
јевања националног питања“ (Тито). Аграрно питање постављено је 
нејасно и магловито, и такво постављање није могло привући Пајр- 
тији милионске масе ситног и средњег сељаштва које је у Југославији 
претстављало најмасовнију политичку снагу. 

Ове слабости у одлукама Вуковарског конгреса касније су имале 
шгтетне последице за ПЏартију, чему је допринела и колебљивост пар- 
тиског руководства. Свега шест месеци после Конгреса, а после избора 
за Уставотворну скушштину на којима је наша Партија добила 
198 000 гласова и 58 посланичких мандата, буржоазија је нашла то- 
лико снаге да „Обзнаном“ забрани даљи рад КПЈ. За Партију су дошле 
тешке године илегалне борбе, и први леталан и јаван партиски конгрес 
после Вуковарског конгреса одржан је тек после 28 година. То је био 
Пети конгрес КПЈ. 


жо ж 


Трећи конгрес КПЈ одржан је у Бечу јуна 1926 године. За шест 
година, то јест од Вуковарског конгреса па до јуна 1926 године, Партија 
је имала да издржи тешку борбу против белог терора, она је морала 
да обнавља своје организације у тешким условима, да савлађује разне 
идеолошке слабости и уједно да издржи оштре унутарпартиске фрак- 
ционашке борбе. Десна фракција, коју је водио Сима Марковић, по- 
кушала је да наметне Партији погрешан став по националном питању, 
као чисто уставном питању у Југославији. Трећа земаљска конфе- 
ренција КПЈ, одржана у Београду децембра 1923 године, одбацила је 
гледиште Симе Марковића и донела правилан став по националном 
питању, али га се он није одрекао. Када је Сима Марковић у Ј угосло- 
венској секцији КИ 1925 године поново покушао да брани свој став, 
Стаљин је као некакву новост изнео само оно штго је већ констатовала 
Трећа земаљска конференција КПЈ годину и по дана раније. Сукоби 
између десне и „леве“ фракције толико су се били заоштрили 1925 и 
почетком 1926 године да је на-интервенцију Коминтерне требало поћи 
на Конгрес који ће измирити обе фракције и средити стање у Партији. 

За Трећи конгрес обе фракције су се посебно припремале и хтеле 


су да иступе са два извештаја. До тога није дошло због интервенције | 


претставника КИ, нија је линија тада СИДА „измирење фракција у ин- 
тересу очувања јединства“. 

Трећи конгрес је донео Резолуцију о извештају ЦК, Резолуцију. 
о политичкој ситуацији и задацима Партије, Резолуцију о национал- 
ном питању, Резолуцију о синдикалној политици Партије, Резолуцију 
о аграрном и сељачком питању, Резолуцију о организационом питању, 
Статут КПЈ и Проглас свим члановима Партије. И десна и „лева“. 
фракција одрекле су се својих ранијих неправилних ставова, тако да 
је Конгрес све одлуке донео једногласно. У истом духу било је иза- 
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Франо и партиско руководство. У њега су ушли претставници обеју 
Фракција, те су га многи називали „комбинованим руководством“. За 
секретара Партије, | на захтев КИ, био је изабран поново Сима Мар- 
ковић. 


Међутим, живот је убрзо показао неправилност и штетност линије 
Коминтерче. Јер се после Конгреса показало да је измирење фракција 
било само привидно. И једна и друга фракција наставиле су са фрак- 
ционашким радом, тако да је 1927 тодине дошло до најжешћих фрак- 
ционашких борби у историји КПЈ, које су озбиљно претиле коначним 
цепањем Партије, а можда и њеним расулом. До тога је дошло, пре 
свега, због тога што је унутарпартиска борба изгубила сваки принци- 
пијелан карактер и претворила се у обичне личне, кликашке борбе 
око Партије. 

Значај Трећег конгреса, и поред свега тога, "није мали. У идео- 
лошком јачању Партије Трећи конгрес је учинио крупан корак напред. 
На њему је донета углавном правилна оцена дотадашњег развитка и 
борбе Партије. У документима Конгреса по већини питања заузети су 
правилни теоретски ставови. Национално питање постављено је у духу 
одлука. Треће земаљске конференције. Свим народима Југославије 
призната је пуна равноправност. Решење аграрног питања видело се 
у „конфискацији велепоседа без отштете и откупа и снабдевању зе- · 
мљорадника свим потребним инвентаром“. У новом Статуту — који је 
био донет на Априлском пленуму ЦК исте године и само потврђен 
на Конгресу — организационо-партиска питања решена су у складу 
са илегалним условима рада. Одбачен је ранији систем узајамног 
претставништва у руководећим органима Партије и синдиката, одлу- 
чено је о стварању партиских фракција у ванпартиским организаци- 
јама, уведен је кандидатски стаж итд. што је све створило могућност - 
за успешнији развитак партиских организација. Тај Статут. је касније 
дуго година успешно примењиван у организационој изградњи Партије. 
(Нови партиски Статут донет је тек на Петом конгресу КПЈ.) 

Али, искуство је показало да, поред теоретских правилних ставова, 
Партија мора имати и јединствено, одлучно руководство, руководство 
које ће у свакој ситуацији знати да се снађе, не примењујући теорију 
круто, шаблонски, већ, руководећи се њоме као средством за акцију. 
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Ни Четврти конгрес није могао бити одржан у земљи. Он је одр- 
жан у граду Дрездену (Немачка) у октобру 1928 године. И Четврти 
конгрес је одржан са циљем ликвидације фракционашких борби уну- 
тар Партије, само је том приликом поступљено другачије. Одустало се 
од раније линије измирења фракција и приступило се одлучној ликви- 
дацији сваког фракционаштва. Ту тезу (звана Загребачка линија) је 
већ дуто уочи Конгреса заступала Загребачка партиска организација, 
у чијим редовима се. тада успешно. борио и на чијем челу се налазио 
Јосип Броз, који је у фебруару 1928 тодине на Месној партиској кон- 
ференцији у Загребу повукао за собом већину делегата да осуде раз- 
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бијачки, антипартиски рад обеју фракција. Са ове Конференције била 
је упућена Резолуција Коминтерни, у којој се одлучно захтевала 
осуда фракционаштва у руководству и ликвидација фракција у Пар- 
тији. 

Крајем априла и почетком маја месеца 1928 године у Москви је 
при Коминтерни у Југословенској секцији донета одлука о смењивању 
дотадашњег партиског руководства. Истовремено је постављено При- 
времено партиско руководство и донето познато Отворено писмо свима 
члановима КПЈ, у коме се осуђује сваки фракционашки рад у Партији. 
Том приликом је и донета одлука да се, после спровођења Отвореног 
писма у партиским организацијама, најесен исте године одржи Четврти 
конгрес КПЈ. На челу Привременог руководства налазио се Ђуро 
Ђаковић, верни син Партије и познати борац противу обеју фракција. 

Ђуро Ђаковић је одмах дошао у земљу да спроведе Отворено 
писмо и припреми терен. за одржавање Четвртог конгреса. Отромна 
већина партиских организација и СКОЈ одлучно су се придружили 
борби против фракционаштва. Једино су Београдска организација, 
која се налазила под утицајем Симе Марковића, и Осјечка партиска 
организација (Љуба Радовановић) пруавије јачи отпор Отвореном 
писму. 

Четврти конгрес протекао је у одлучној борби против фракцио- 
наштва. Конгрес је најоштрије осудио злочиначки рад обеју фракција. 
· Конгрес је поздравио све оне комунисте и ванпартијце који су, и 
поред прогона и огромних тешкоћа, без обзира на фракционаштво у 
одговорним партиским руководствима, смело носили заставу борбе за 
ослобођење радничке класе и осталих радних маса од капиталистичког 
јарма. Обе фракције су на Конгресу признале штетност своје дота- 
дашње фракционашке делатности и одрекле се сваког даљег фрак- 
ционашења. На захтев Конгреса Сима Марковић је морао да напише 
писмо члановима отцепљене организације у Београду, у коме је при- 
знао неправилност своје политике. Међутим, доцније се показало да 
је и ово Симино признање било само на речима. 


Четврти конгрес је донео следеће документе: Резолуцију · о прив- 
редном и политичком положају Југославије и о задацима КПЈ, Резо- 
луцију о унутарпартиским односима, Резолуцију о ратној опасности 
и задацима Партије у борби против рата, Резолуцију о организационом 
питању, Резолуцију о синдикалном питању, Резолуцију о женском 
питању, Резолуцију у вези са извештајем о У1 Конгресу КИ, Резолу- 
цију о немачком питању, Проглас члановима КПЈ и Писмо-апел Симе 
Марковића члановима отцепљене организације у Београду. Из тих 
докумената види се да је Конгрес анализирао економску и политичку 
ситуацију у земљи и заузео став по најважнијим теоретским и прак- 
· тичним питањима. Конгрес је прозрео. припреме двора и великосрпске 
буржоазије за увођење монархофашистичке диктатуре. Најважнија 
сдлука Конгреса, разуме се, била је Резолуција о унутарпартиским 
односима,'али иако је на Конгресу осуђен Сима Марковић, услед 
интервенције КИ, ни овом приликом није био искључен из Партије. 
На овом Конгресу постављено је први пут и питање карактера прет- 
стојеће револуције у Југославији, које је третирано у духу Програма 
КИ, донетог на њеном У! Конгресу, тј. као буржоаско-демократска 
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револуција. Историски значај Четвртот конгреса, поред ликвидације 


фракционаштва, састоји се у томе што су његове одлуке дале чланству 
Партије и читавој радничкој класи углавном јасну теоретску оријен- 
тацију за будући рад. | 

· На Конгресу је било изабрано и ново партиско руководство у које 


вису ушли претставници ниједне раније фракције. За организацио- 


ног секретара изабран је Ђуро Ђаковић, који је уједно био и душа 
новог руководства. Али неколико месеци после Конгреса, пошто се 
вратио у земљу да настави свој револуционаран рад, 25 априла 1929 
године, Ђуру Ђаковића је зверски убила полиција краља Александра. 
Партиске организације биле су тада изложене побеснелом шестоја- 
нуарском терору, а Мартиновићево руководство, које је седело у ино- 
странству, није Партији и њеном чланству дало правилну оријентацију 
у тој тешкој ситуацији. Сигурно је да за то сносе велику одговорност 
и тадашњи руководиоци Коминтерне. 
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Долазак друга Тита за генералног секретара КПЈ 1937 године 
претставља историску прекретницу у животу, раду и борби наше Пар- 
тије и читаве радничке класе Југославије. Од тога момента КПЈ је 
гигантским корацима пошла путем свога јачања и консолидације, чи- 
стећи своје редове од свих колебљивих и опортунистичких елемената, 
путем све јачег повезивања с масама у борби за интересе радничке 
класе и свих трудбеника, а против реакционарних профашистичких 
режима. И Партија је за врло кратко време постигла огромне успехе. 
Сјајан одраз свих тих успеха била је.Пета земаљска конференција 
КПЈ, која је имала сва права партиског конгреса. | 

Пета земаљска конференција КПЈ одржана је пре 12 година у 
Загребу од 19 до 283 октобра 1940 године. Конференцији је присуство- 
вало 105 делегата из партиских организација свих крајева Југославије. . 
Сви делегати били су изабрани на покрајинским и обласним партиским 
конференцијама. Кроз многобројне припремне састанке и конференције 
уочи Пете земаљске конференције прошло је преко 1500 делегата. 
И сама та цифра довољно речито говори о снази КПЈ већ после три 
године Титовог руковођења. Не треба сметнути с ума да су све те 
конференције и састанци одржавани у илегалним условима. „Ни на 
једном илегалном конгресу или конференцији дотада није учествовао 
толики број делегата“ (Тито). 

На Петој земаљској конференцији политички м организациони 
извештај ЦК поднео је друг Тито. Поред тога, Конференција је саслу- 
шала низ реферата по разним питањима (национално питање, агита~ 
ција и пропаганда, аграрно питање, о раду са женама, о раду са омла- 
дином, о раду у војсци, о партиској техници, о раду Црвене помоћи), 
које су поднели другови Милован Ђилас, Борис Кидрич, Иван Милу- 
тиновић, Вида Томшич, Иво-Лола Рибар и други. Пета. земаљска 
конференција донела је Резолуцију о задацима Партије у наредном 
периоду. У рефератима као и Резолуцији констатује се бројни пораст 
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Партије, њено повезивање с масама и њено израстање у снажан по- 
литички фактор, захваљујући правилној партиској линији. Показало 
се да је линија на свим секторима партиског рада, коју је одредио друг 
Тито заједно са својим сарадницима, била правилна. То је оно што је 
Партији омогућило постизање великих успеха у једном релативно 
кратком периоду. Политички проблеми, унутарпартиска питања и рад 
Партије с масама, нарочито у ванпартиским организацијама, били су 
на Петој земаљској конференцији тако јасно осветљени да је Партија 
имала у рукама ситурну оријентацију за даљи рад. 

Пета земаљска конференција КПЈ означава завршетак трого- 
дишње борбе Титовог руководства за консолидацију и јачање Партије. 
Али она уједно претставља и почетак нових успешних битака које је 
наша Партија, наоружана правилном партиском линијом, јединствена 
и монолитна, очишћена од свих колебљивих и опортунистичких, еле- 
мената, победоносно водила. 

На Петој земаљској конференцији изабран је Централни комитет 
наше Партије и Политбиро Централног комитета. У Политбиро иза- 
брани су другови: Јосип Броз Тито, Едвард Кардељ, Александар Ран- 
ковић, Милован Ђилас, Иван Милутиновић, Франц Лескошек и Раде 
Кончар. То исто партиско руководство часно је извршило свој задатак 
водећи наше народе у велике победе у току Народноослободилачког 
рата и Народне револуције. Оно је извело народе Југославије на пут 
ослобођења од капиталистичке експлоатације, на пут изградње нових, 
социјалистичких односа међу људима у нашој земљи. Ту историску 
мисију ово руководство наставља и данас, само без погинулих дру- 
гова хероја Рада Кончара и Ивана Милутиновића. 
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Први партиски конгрес после велике победе наших народа у 
Народноослободилачком рату и Народној револуцији био је Пету 
конгрес КПЈ. Он није значајан само по томе што је први партиски 
конгрес у ослобођеној Јутославији, који је сумирао резултате револу- 
ционарне победе и досадашње социјалистичке изградње, већ и по усло- 
вима под којима је Конгрес одржан и питањима која је он имао хитно 
да реши у вези с тим условима. 

Пети конгрес КПЈ одржан је после злогласног напада ЦК СКП (6) 
на руководство КПЈ са циљем претварања Југославије у експлоата- 
ционо подручје владе СССР, као што је то случај са другим земљама 
Источне Европе. Овај подмукли циљ ЦК СКП (6) мислио је да оствари 
на тај начин што ће збацити комунисте-револуционаре с руководећих 
дужности у КПЈ и поставити себи одане продане атенте — извршиоце 
њихових жеља и експлоататорских апетита, људе. типа ЖХебранга, 
Арсе Јовановића и њима сличних. 

Пети конгрес био је одговор, тромовити одговор читаве наше Пар- 
тије и свих народа Ј угославије на овај срамни покушај московских 
властодржаца. Конгрес је једнодушно и једногласно одбацио све 
клевете совјетских руководилаца. Конгрес је одбранио част и неза- 
висност КПЈ и Југославије. Конгрес је показао какво се железно 
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јединство исковало у КИЈ за време Народне револуције и послератне 
изградње. И Конгрес је мирно и достојанствено обавио свој иначе не- 
опходни посао: донео је оцену дотадашњег рада Партије и њеног ру- 
ководства, анализирао је постојећу спољну и унутрашњу ситуацију, 
донео је Програм и Статут КПЈ. 

Пети конгрес је окренуо нову страницу у историји наше Партије: 
Он означава почетак кидања са бирократским методама владавине, 
уведеним под маском социјализма у СССР, и свим „теоретским“ дог- 
мама, шаблонима и шемама, измишљеним у главама бирократске 
совјетске хијерархије, у циљу оправдања њиховог узурпаторског по- 
ложаја. Пети конгрес означава почетак прелаза наше Партије и земље 
на једино могући пут социјалистичке изградње у Југославији, који је 
довео до радничког самоуправљања: радничких савета, већа произво- 
ђача итд. Али Пети конгрес значи уједно и почетак скидања „соција- 
листичке“ маске са лица превејаних севјетских бирократа пред лицем 
читавог света. У томе је његов огроман међународни историски значај. 

Одлуке Петог конгреса омогућиле су даљи снажан развој наше 
Партије. Иако у тим одлукама има још озбиљних трагова совјетских 
бирократских теорија, иако у Програму и Статуту Партије није до- 
вољно сагледан даљи развитак борбе за социјализам онако како га 
данас видимо и није дубље анализирана друштвена суштина Совјет- 
ског Савеза, ипак су те одлуке пружиле солидну основу од које је 
наша Партија могла даље снажно поћи путем јачања и развитка 
теоретске мисли у нашој Партији, слободне марксистичке мисли која 
је убрзо далеко превазишла констатације дате на Петом конгресу, али 
која се уопште не би могла развити без Петог конгреса. Зато Пети кон- 
грес претставља не само одбрану независности Југославије и КПЈ већ 
и почетак дубоког марксистичког изучавања савремене стварности у 
свету и код нас и откривања могућих и правилних путева ка соци~ 
јализму, без робовања разним вештачки створеним шаблонима које 


"шире совјетски руководиоци у циљу одржања или проширења своје 


хетемоније у међународном радничком покрету. У том смислу Пети 
контр=е и делатност најбољих југословенских комуниста, а највише 
неуморна активност ЦК КПЈ прокрчили су многе нове путеве и стазе 
и достојно припремили терен Шестом конгресу КПЈ. 


ДЛОПИСИ 


ПРЕТКОНГРЕСНЕ ПРИПРЕМЕ У БЕОГРАДУ 


Претконгресне припреме у београдској партиској организацији у. 
пуном су јеку. Конференције основних партиских организација су већ 
завршене, а у општинама Палилули, Карабурми, Лекином Брду, Пан- 
чевачком Риту, завршене су и општинске партиске конференције. 
Истовремено одржано је више састанака у синдикалним, фронтовским 
и другим масовним и друштвеним организацијама, на којима се го- 
ворило о значају У1 Конгреса, о многим проблемима нашег политичког 
и привредног развитка. 

Иако општински комитети нису још извршили свестраније ана- 
лизе одржаних конференција, на основу којих би се могла дати си- 
гурна оцена не само о квалитету и нивоу одржаних конференција, већ 
и о политичкој зрелости партиских организација и досада постигнутим 
резултатима, ипак утисци са партиских конференција и друге инфор- 
мације дају довољно материјала, да би се могло извући неколико 
заједничких општих карактеристика претконгресних конференција и 
укаже на оне проблеме о којима је на састанцима било највише речи. 

Дискусија о тезама за реферат друга Тита, као и дискусија о раду 
основних партиских организација у периоду од М до У Конгреса, 
схваћена је, и у већини организација тако је и протекла, као сумирање 
резултата из рада наше Партије у овом периоду, како у спољној, тако 
и унутрашњој политици. Дошло је до израза пуно јединство партиског 
чланства и ванпартиских радника у оцени политике Партије, нарочито 
у учвршћењу положаја наше земље у међународним односима, у успе- 
шном савлађивању унутрашњих привредних тешкоћа и у бржем путу 
у социјализам кроз нове привредне мере у земљи. Перспектива нашег 
даљег развитка јасна је и светла. Сем тога, партиске конференције су 
се, нарочито у предузећима, довољно задржавале на проблемима рада 
својих основних партиских организација, на разним унутарпартиским · 
питањима итд. 


| Нарочито обележје партиским конференцијама дала је чињеница 

да су оне по правилу биле отворени партиски састанци и да је број. 
присутних ванпартијаца уопште био знатно већи него раније. У пре- 
дузећима „Тодор Дукин“, „Мостоградња“, „Ауто-Србија“, као и у мно+~ 
гим мањим предузећима, састанцима су присуствовали сви запослени 
радници. У већини предузећа просечно је присуствовало између 
50—60% запослених, док је тај проценат био мањи у оним предузе- 
ћима, у којима припреме нису како треба извршене. Међутим, важније 
од броја присутних јесте учешће ванпартијаца у раду конференција. 
Изузев у неколико основних партиских организација, например у 
„Политици“ , „НИиНн“-у, Пошти 1, Дирекцији за информације ФНРЈ, 
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где је дискусија уопште била слаба, у свим осталим број дискутаната 
ванпартијаца био је прилично велик, а негде чак и већи од броја чла- 
нова Партије. Дискусија ванпартијаца, по правилу, била је конструк- 
тивна, како у оцени општих политичких проблема, тако и у оцени рада 
партиске организације и стања у предузећу. Било је много корисних 
предлога, например: да отворених партиских састанака буде што више 
(ово у. предузећима где су овом приликом одржани први пут отворени 
партиски састанци), затим да се заузме још оштрији став према ште- 
точинама и крадљивцима. Критикован је недовољно "развијен поли- 
тички живот у предузећу „Београд“, секташтво при пријему у Партију 
у предузећима „Октобарска слобода“, „Тимок“, „Мачва“ итд. Ванпар- 
тијци су критиковали неке чланове Партије, шофере у Градској шпе- 
дицији, који не воде рачуна о својим колима и настоје да буду при- 
вилегисани у бирању бољих послова. До које се мере данас осећа 
повезаност наше Партије с ванпартиским масама и конкретно наших 
партиских организација у предузећу са радницима, и како ваннар- 
тијци гледају на задатке у предузећу као на своје задатке, најочитије 
говори следећа дискусија једног ванпартијца на општинској конфе- 
ренцији Лекино Брдо: 

„Велика је. част бити члан Партије која је повела Револуцију и 
у њој. однела: подвду, која успешно изграђује данас социјализам, у 
којој је друг Тито секретар, у којој раде другови Ранковић, Кардељ, 

илас. Али су и обавезе чланова Партије врло велике. Они морају 
бити увек на челу, морају бити најактивнији. Њихови задаци су и 
наши задаци. Огромна је снага наша Партија, која броји близу 800 000 
чланова, а уз то 8 милиона чланова Народног фронта. Поздрављам 
Контрес и желим успешан рад, јер је то наш Конгрес, јер је Кому- 
нистичка партија наша Партија.“ 

У другом једном предузећу, где партиска организација и раднички 
савет нису излазили довољно са проблемима пред раднике, један ван- 
партијац је рекао: „Наша Партија не крије ништа од народа, зашто 
би и наша партиска организација нешто. крила од колектива.“ 

Што се тиче питања и проблема о којима се на партиским састан- 


цима највише дискутовало, тешко би се могла дати једна општа оцена. 


То. је, пре свега, зависило од тога да ли се ради о установи или пре- 


_ дузећу, јер су реферати у установама били мање конкретни, а и ди- 


скусија се више бавила општим политичким проблемима, а добрим 
делом је то зависило и од реферата секретара, од тога да ли су они, 
поред општих проблема, довољно конкретно говорили о раду своје 
организације, што је. био чеште случај у производним предузећима. 
Но, ипак, може се рећи да је на свим партиским конференцијама 
много више него раније дискутовано о спољнополитичким питањима. 
Било је доста говора о Информбироу и сукобу наше земље са СССР-ом. 
Илузија о социјализму у СССР-у више нема. Нарочито треба истаћи 
да су, изузев два-три случаја, где су у питању били непријатељи, сви 
остали чланови Партије и ванпартијци сасвим правилно оценили 
спољну политику наше земље, захваљујући којој је учвршћен наш 
међународни положај и. повећана наша безбедност и спремност за 
одбрану. Данас се на наше односе са Западом правилно гледа. Сем 
дискусије о.политичким питањима која се тичу наше земље, на кон- 
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ференцијама се доста говорило о другим међународним проблемима, 
например: о рату у Кореји, догађајима у Египту, Ирану итд. мање- 
више о свему ономе о чему се говори у тезама за Конгрес. 

Друга област питања о којима се у свим основним партиским ор- 
ганизацијама доста говорило, јесте наш политички и привредни 
развитак. Било је речи о демократизацији нашег политичког и друштве- 
ног живота, о- радничким саветима и уопште о свим другим политич- 
ким и привредним мерама. За разлику од установа и других непро- 
изводних колектива, у предузећима се'о овим проблемима говорило 
сасвим конкретно, на бази практичних резултата из рада радничког 
· савета и борбе колектива да се што боље снађе у новом привредном 
систему. Истицани су крупни успеси које су постигла предузећа, како 
у смањењу трошкова производње, тако и у :поббдљшању квалитета 
асортимана. Предузеће „Београд“ 1 септембра ја извршило петого- 
дишњи план. У више београдских предузећа постигнуте су велике 
уштеде у материјалу, у радној снази („Партизан“, „Пролетер“), тако 
да је остварена прилична добит, што је истовремено било корисно и 
за заједницу и за раднике који су својим залагањем остваривали и 
себи веће зараде. Међутим, у више предузећа: на конференцијама се 
нарочито подвлачила слабост радничких савета и партиских органи- 
зација у томе што нису чешће пута излазили предфколектив са про- 
блемима производње, и уопште што нису колектив редовно упозна- 
вали са стањем и ситуацијом у предузећу. У „Пролетеру“, „Пиониру“ 
итд. ванпартијци су конкретно указали на крупне слабости било по 
питању квалитета, нарочито нових производа, било 'на извесне гу- 
битке, који би се могли избећи, ако би се чешће пута „чуло мишљење 
читавог колектива“. 

Трећа група питања, која су, уопште узев, слабије обрађена геу 
проблеми рада партиске организације, њеног места и улоге у колективу, 
односа према масовним организацијама и уопште питање њене поли- 
тичке активности. У неким предузећима: „Икарусу“,. „Телеоптику“, 
„Београду“, „Стевану Дукићу“, где се у рефератима секретара кон- 
кретно говорило о раду партиске организације и дискусија је била 
добра и о овим проблемима се доста говорило. У тим предузећима и 
ванпартијци су критиковали партиске организације зато што нема че- 
шће политичких састанака, затим неке чланове Партије који су по- 
"литички неактивни. Говорило се о унутарпартиској демократији, о 
лику комунисте. Но, међутим, и тамо где су ова питања слабије обра- 
ђена, редовно се говорило о лику комунисте и конкретно се указивало 
на рад појединих чланова Партије и, њихове слабости. Ово је било 
врло корисно због присуства ванпартијаца, тако да се могло чути и 
следеће: „Неки чланови Партије нису политички најактивнији, кад 
дође време да им ми дајемо оцену, односно да ми преда немо рад- 
нике за Партију, онда ће овакви отпасти.“ 

У „Икарусу“ .и неким другим предузећима У Земуну, на парти- 
ским конференцијама је вршен пријем у Партију. На више састанака 
дискутовано је о омасовљењу Партије. Иако београдска. партиска ор- 
ганизација данас броји 1165 основних партиских организација, са 
40 524 члана Партије, што показује пораст од 332 основне партиске 
организације и 15000 чланова Партије од У до У1 Конгреса, иџак је 
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критиковано секташтво неких партиских организација, по питању при- 
јема. У „Октобарској слободи“, где ради више од хиљаду радника, у 
овој години је примљено 6 нових чланова Партије. У „Пиониру“ од 
180 запослених има свега 10.чланова Партије. У Градском ремонту од 
ХМ Конгреса до данас примљено је у Партију свега 4, иако у предузећу 
има 116 запослених. 

У дискусији о тезама за реферат на Конгресу било је углавном 
мањих примедби. Стављане су примедбе да се недовољно говори о 
синдикатима. (судећи по простору у тезама), да треба оштрије осудити 
криминал, и можда више посветити пажње здравственој политици и сл. 

После реферата и дискусије на партиским конференцијама извр- 


· шени су избори делегата за општинске конференције. Избори су били 


потпуно демократски, било да су кандидате предлагале кандидационе 
комисије, или директно присутни чланови Партије, што је био чешће 
случај. Гласање је било свуда тајно, појединачно, и оно што говори 
о зрелости партиске организације јесте чињеница, да су од предло- 
жених кандидата изабрани заиста најбољи другови. Неколико секре- 
тара основних партиских организација, иако су предложени, нису иза- 
брани, јер су слабо радили. Један члан Партије од 1942 године у Ми~ 
лицији није изабран, јер је политички неактиван. Гласање је пока- 
зало пуну јединственост партиског чланства и досада знамо за свега 
три празна листића, док других прецртавања и непријатељских па- 
рола није било. · | 

У неколико основних партиских организација било је несхватања 
демократије и-права ванпартијаца на отвореном партиском састанку. 
Ванпартијци су бирани у радна претседништва, на општинској конфе- 
ренцији Лекино Брдо у кандидациону комисију (што је после исправ- 
љено), а у Индустрији мотора се сматрало да ванпартијци могу и 
гласати. 

Карактеристично је да је на овим конференцијама било свега два- 
три случаја непријатељског иступања са стране ванпартијаца, на- 
пример у „Октобарској слободи“, али и овде и на другим местима и 
комунисти и ванпартијци су правилно реаговали и обеснажили таква 
тврђења, као например „да је положај радника данас исти као што 
је био у бившој Југославији“. 

После завршетка изборних партиских конференција, основне 
партиске организације су почеле са дискусијом о пројекту Статута. За 
пројект Статута влада велики интерес и, мада су дискусије тек у по- 
четку, ипак се истиче неколико питања, која су најчешће предмет 
дискусија, као например, укидање партиских организација у уста- 
новама, што се оцењује као правилна мера; затим о партиским акти- 
вима, о томе шта је њихова надлежност и какве одлуке могу доносити. 
Даље, поставља се питање зашто међу казнама нема казне смењивања 
са партиске дужности итд. Даља дискусија ће донети сигурно и више 
нових примедби и предлога, што ће допринети да Статут наше Пар- 
тије добије коначни облик на У1 Конгресу. 

Жива претконгресна активност, поред дискусије о. Статуту на- 
ставља се појачаном активношћу масовних и друштвених организа- 

ција. Удружења новинара, економиста, правника, пружају помоћ син- 
дикалним и фронтовским организацијама, шаљући предаваче, који 
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говоре детаљније о извесним проблемима које постављају тезе (о на- 
шем привредном развитку, о демократизацији наше власти итд.). 
Омладинске организације, културно-уметничка друштва, наша позо- 
ришта, радио-станице, спортске организације, припремају низ при- 


редби и такмичења у част Конгреса. Посебно се врше припреме за кон- 


гресне дане, када читав Београд треба да буде прожет богатим 
политичким и културно-уметничким програмом везаним за Конгрес 
Партије и нашу социјалистичку изградњу. | 

Београдска партиска организација, заједно са трудбеницима на- 
шег града, дочекује Конгрес Партије са крупним резултатима и успе- 
сима. Пуно јединство и поверење у нашу Партију, у наше руководство, 
потврђено је и на овогодишњим партиским конференцијама. У томе су 
јединствени и комунисти и ванпартијци. То обавезује делегате Бео- 
града да на Конгресу Партије доследно заступају овакав став бео- 
градске партиске организације, да пруже пуну помоћ у раду Конгреса 
и да изаберу такво партиско руководство, које ће нас убудуће као и 
досада водити из победе у победу, а то је, како је рекао један ванпар- 
тијац, „друг Тито и наш садашњи ЦК“ 
Београд, 22-1Х-1952 | 

~ - В. Соколовић 
инструктор ТК КПС — Београд 


НЕКА ИСКУСТВА СА ОТВОРЕНИХ ПАРТИСКИХ САСТАНАКА 


Досадашње искуство са отворених партиских састанака, поред 
извесних недостатака, показало је да је то добра форма рада партиских 
организација. Ови састанци су допринели да се ванпартиске масе 
активизирају на проблемима којима се бави партиска организација, да 
упознају метод рада партиских организација и напоре партиске орга- 
низације у борби за васпитање маса у изградњи социјализма. 

Отворени партиски састанци су допринели да ванпартиске масе 
. активније учествују у решавању проблема у предузећима, сељачким 
радним задругама, установама, школама и др. Преко ових састанака 
ванпартиске масе још више су се ослободиле да критикују разне не- 
достатке у раду предузећа, задруга и др. као и поједине недостатке 
разних руководилаца и комуниста. Састанци су допринели развијању 
још веће социјалистичке свести ванпартиских маса и њиховој моби- 
лизацији у борби против разних бирократских појава код појединих 
органа власти, управа предузећа, директора, партиских руководи- 
лаца итд. 

Поред тога, отворени састанци су се показали као добра форма 
рада, с једне стране, против ширења непријатељских парола и, с друге 
стране, за мобилизацију радних маса у борби против таквих неприја- 
тељских појава које штете нашем социјалистичком развитку. Отворени 
партиски састанци су разбили непријатељске пароле да „комунисти 
тајно све решавају, без учешћа народа“ и сл. 

Ванпартиске масе још више су се упознале са радом партиске 
организације и чланова Партије, и увериле се да је њихов рад искљу- 
чиво у интересу радничке класе, у интересу целог радног народа који 
улаже огромне напоре у изградњу социјализма. 
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Искуство је показало да правилно одабрана, претходно добро 


разрађена питања на дневном реду• отворених партиских састанака 
доприносе да састанак буде користан и плодан, да се развије добра 


дискусија у којој се откривају позитивне и негативне стране и, на 
крају, да закључци састанка буду конкретни. С друге стране, тако 
добро одабрано питање доприноси да учешће у дискусији ванпартијаца 
буде активно и да њихова дискусија допринесе да се открију ствари 
које руководства и чланови Партије нису уочили. Активно учешће 
ванпартијаца у дискусији је допринело да се у неким СРЗ-ма, пре- 
дузећима и др. поститну видни успеси у раду. У неким предузећима, 
као што је фабрика „Европа“ у Скопљу, отворени партиски састанак 
је много допринео да се пронађу неискоришћене резерве у предузећу, 
да се предузму мере за побољшање и унапређење производње. На 
овом састанку у дискусији су активно и у великом броју (преко 95% 
од укупног броја радника) учествовали ванпартијци који су дали врло 
солидне примедбе и предлоге како да предузеће постигне већи успех. 
Још бољи пример је са одржаним отвореним партиским састанком у 
Електро-механичкој радионици у Скопљу. На дневни ред је постављено 
питање унапређења и побољшања производње. На састанку се кон- 
статовало да у неким одељењима има радних места која нису иско- 
ришћена ни 30%, пронађена су места где се може вршити уштеда 
разних материјала, о чему се пре тога слабо водило рачуна. На истом 
састанку је критикован секретар основне партиске организације што 
је терао раднике да му доносе кући дрва. Исто тако било му је при- 


мећено од неког радника ванпартијца: да пре времена и неоправдано 


одлази са посла, на шта је он претећи рекао: „Немој много да причаш.“ 
Такав однос секретара основне партиске организације заслужује нај- 
оштрију критику. | 

На једном отвореном састанку основне партиске организације при 
државним апотекама у Скопљу критикован је секретар од стране једног 
ванпартијца што на питање једног ванпартијца — какви су услови 


да се постане члан Партије — није ништа одговорио. У 


Оне основне партиске организације у којима су отворени партиски 
састанци постали стални метод рада имају и већег успеха у своме раду, 
у активизирању ванпартиских маса, у решавању проблема, као иу 
њиховом извршавању. Такав пример је са основном партиском орга- 
низацијом Ц. Росоман, Кавадарски срез, која је досада одржала три 
отворена партиска састанка на којима је дискутовано о разним задру- 


жним питањима, као и о раду комуниста са масама. На овим састанцима 


је вршен и пријем чланова Партије. На свим овим састанцима у диску- 
сији су учествовали ванпартијци који су у својим дискусијама изно- 
сили своја запажања и давали предлоге о побољшању стања у задрузи. 
Ова задруга досада је постигла видне резултате, располаже са 4 трак- 
тора, вршалицом и др. Овај број отворених састанака је допринео да 
у свим пословима и бригадама на задружним скупштинама сви задру- 
гари учествују активно у решавању проблема. Ови састанци су до- 
принели да се више активизира рад масовних организација. Тако, 
например, живот омладинске организације је доста активан у одржа- 
вању предавања, дају се редовно културно-просветне приредбе са 
претходно припремљеним програмима итд. 
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Карактеристичан је пример о учешћу ванпартијаца на једном 
отвореном партиском састанку у селу Нова Брезница, Скопски срез, 
на коме су ванпартијци хтели да гласају заједно са партијцима по 
неким питањима која су била дискутована на састанку. Овај пример 
јасно говори да питања која се постављају на дневни ред треба да буду 
блиска масама. 

Неке основне партиске организације још нису правилно схватиле 
улогу отворених партиских састанака, тако да неки од њих личе на 
подношење извештаја за свој рад пред ванпартијцима, те има: 
случајева да такви састанци добију карактер конференције, а не пар- 
тиског радног састанка на коме су присутни ванпартијци који имају 
право да учествују у дискусији без права гласа у решавању. Питања 
која се разрађују на овим састанцима треба да буду јасна, конкретна, 
како би ванпартијци могли да буду у току рада, да учествују у дис- 
кусији. 

С друге стране, постоји тежња да по сваку цену присуствује што 
већи број ванпартијаца и по томе се цени успех отвореног састанка, а 
не по његовој садржини рада. Такав је био случај у селу Орланци, где 
је састанак почео два сата касније због слабог присуства ванпартијаца, 
који су, пошто је био неки верски празник, били у цркви, тако да су 
се сви партијци разишли да позивају људе. 

Успех отворених састанака треба ценити према садржини диску- 
сије, њеном квалитету од стране и партијаца и ванпартијаца а не по 
броју присутних. Отворени партиски састанци треба да својим добрим 
дневним редом заинтересују ванпартијце да сами дођу на састанак, 
а не као што је био случај са отвореним састанком у селу Селце, 
Тетовски срез, на коме је држано предавање из историје КПЈ од 
1919—1952 год. 

Питање одржавања отворених партиских састанака је већ дуже 
времена постављено као форма рада партиске организације, а има 
годину дана да се оно у партиској организацији заоштрило како би 
постало стална форма рада. Према досадашњим прегледима у срезо- 
вима и градовима види се да има велики број основних партиских 
организација које уопште нису одржале ниједан отворени састанак. 
Тако, например, у Скопљу од 385 основних партиских организација 
у 1952 години одржано је 112 отворених партиских састанака, од којих 
11 у универзитетској организацији, 24 у Народној милицији, а остали: 
у 1 реону 21, ТУ реону 25 и П] реону 31 састанак. 

Још мање се одржавају отворени састанци на селу. Тако у ава 
дарском срезу од 109 основних партиских организација одржани су 
у 49 организација отворени партиски. састанци, од којих 8 у 1952 години 
а остали у 1951 години. Још карактеристичнији случај је у Кичевском 
срезу, где се још мање одржавају отворени састанци. У овом срезу има 
отпора код појединих основних партиских организација и комуниста 
који се састоји у томе што погрешно схватају улогу отворених парти- 
ских састанака и не могу да схвате како је могуће да се комунисти кри- 
тикују пред ванпартијцима, или чак — да комунисти буду критиковани 
од ванпартијаца. 
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Према досад одржаним отвореним партиским састанцима види се 
да се они одржавају ретко и кампањски и да нису постали стална 
форма рада, на шта врло мало указују општински и срески комитети. 

Код игреских и општинских комитета постоји општа оријентација 


и потреба да се одржавају отворени партиски састанци, али се они нису 


конкретно латили тога да ови састанци продру као стална форма рада. 
Партиски комитети нису заоштрили ово питање пред партиским ор- 
танизацијама и партијцима који дају отпор или погрешно тумаче улогу 
отворених партиских састанака. - 


Даневски Ђорђе 
инструктор ЦК КИМ 


ВИШЕ БРИГЕ ЗА ПАРТИСКА ДОКУМЕНТА ЧЛАНОВА ПАРТИЈЕ КОЈИ 
ДОЛАЗЕ На ОТСЛУЖЕЊЕ СВОГА РОКА У АРМИЈИ 


Сваке године кроз нашу Армију пролазе хиљаде младих људи 
који служе свој кадровски рок, а међу којима увијек долази један број, 
чланова Партије. Досадашње искуство и пракса показали су да се о 
појединим члановима Партије који се упућују у Армију не води до- 
вољно бриге од стране појединих партиских руководстава са терена 
о томе да сваки члан Партије донесе са собом или да му се пошаљу 
сва потребна документа. Истина, ових примјера из године у годину 
има све мање, али ипак има их још у приличном броју. Услијед тога, као 
најважније догађа се то да поједине чланове Партије не можемо по 
неколико мјесеци укључити у партиски рад, јер нису са собом до- 
нијели никаквих партиских докумената, а њихова руководства их не 
шаљу одмах за њима. Кад смо извршили свестрану контролу по овом 
питању и тражили од сваког појединца објашњење зашто је дошао 
без партиских докумената, онда се готово све изјаве ових другова 
своде на ово: „Нисам имао времена да узмем документа јер сам добио 
позив да кренем одмах“, „Зато што је секретар био болестан“, „При 
поласку није било никога у комитету“, „Прије поласка био сам 
премјештен и у то мјесто нису била стигла моја партиска доку- 
мента“ и слично. Треба вјеровати појединцима да је било тако 


и да се услијед тога нису могли обезбиједити партиским доку- 


ментима. Али поставља се питање зашто је неко морао да креће 
на брзину у Армију, кад му је од стране војног отсјека благо- 
времено саопштено отслужење кадровског рока у Армији и уручен 
позив, и да ли је могуће избјећи то да неко мора ићи без партиских 
докумената. Мислимо да је то могуће избјећи потпуно. У првом реду 
сваки члан Џартије при одласку из једног мјеста у друго обавезан је 
да понесе потребна партиска документа ради повезивања у партиској 
организацији своје јединице. Неопходно је да и сама партиска руко- 
водства на терену воде бригу о томе. - 
Колико је ово озбиљно питање, и колико даје потешкоћа нама у 
Армији, види се из слиједећих података и примјера. У нашу јединицу 
ове године, односно крајем прошле године дошло је са терена 82 друга 
без икаквих партиских докумената. Један број чланова Партије до- 


"носи са собом сва партиска документа прописно сређена, запечаћена 


и уредно их одмах предаје, а други доносе само повезнице или пар- 
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тиску књижицу, што је такође довољно за повезивање. Ова пракса, да 
чланови Партије лично носе партиска документа по нашем мишљењу 
показала се као најбоља, далеко боља од оне да се накнадно шаљу 
документа путем поште. 

Поједини другови су понијели са собом само потврде — повезнице и 
партиске књижице са којима се повезују, што је правилно. Таквих чла- 
нова било је код нас 62. Међу овима највећи број има оних који су 
примљени у Партију неколико мјесеци прије доласка у Армију, па 
чак и 1949, 1950 године, као напримјер Јочић Јован, члан Партије од 
29-1Х-1949 године из среза Титоград, Станојевић Бошко, члан Партије 
од 27-ХП-1950 године из среза Власотинци, и други. Код већег броја 
чланова Партије, који имају партиске књижице, није у њима унесено 
од стране партиских комитета да су скинути са њихове евиденције, 
чланарина се не уписује у партиске књижице по неколико мјесеци, 
или ако се уписује, онда нема потписа секретара. Неки да би задово- 
љили то, прије него су пошли у Армију, унијели су у партиске књи- 
жице чланарину уназад неколико мјесеци, па чак и годину дана. 

Да наведемо неколико изразитих примјера које смо имали у на- 
штој јединици у вези са партиским документима: 

— Станковић Миодраг, дошао без икаквих партиских докумената 
као члан Партије. Документа смо тражили од Среског комитета Сурду- 
лица дописом бр. 124 од 24-1-1952 године, поново тражили 17-11 и опет 
14-У. Након наше треће интервенције достављена је потврда да га 
можемо укључити у партиски рад. За документа нам је јављено да их 
не посједује, јер их није испуњавао. Овај друг је био неповезан 
8 мјесеци. 

Од Среског комитета КПС Бечеј тражили смо три пута да нам | 
пошаљу партиска документа за друга Милисава Миљенка. Тек на 
основу његове изјаве коју смо послали Среском комитету, достављена 
је 13-М његова партиска књижица, а 9-У1Т партиска документа. 

— За друга Мијића Стипа документа смо тражили два пута од 
Среског комитета Сињ и тек након више од два мјесеца од нашег дру- 
гог тражења, добили смо одговор: „Извјештавамо вас да је Мијић 
Стипе био кандидат од 28-1/-1950 године, али ми немамо никаквих 
његових докумената, те вам их према томе не можемо ни доставити. 
Уколико га намјеравате примити у Партију, јавите нам одакле је како 
бисмб вам могли доставити карактеристику.“ На његовој повезници 
стоји да су документа у Градском комитету Сплита. Међутим, из Сплита 
нам је одговорено да су упутили под бројем 2108 од 17-УП-1951 године 


његова документа у Сињ, а на основу тражења из Сиња под бр. 816 од 
ТУ 0-1951 године. 


— Друг Алагић Месуда донио је са собом потврду без осталих 
докумената. Документа смо тражили заједно са његовом изјавом у ко- 
јој каже да се документа налазе у Среском комитету Сански Мост. 
Од Среског комитета Сански Мост извијештени смо да друг Алагић 
није испуњавао документа, да је изјава Алагића неистинита, јер исти 
није никако прилазио сређивању партиских докумената. Исти је члан 
Партије од 16-У1 1 -1951 године, У прилог случаја овог друга постоји 
изјава једног друта у нашој јединици који је био члан бироа основне 


, 
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партиске организације у којој се Алагић на терену налазио и који 
изјављује да је он лично носио његова партиска документа у Срески 


комитет Сански Мост. 


Има примјера да се за поједине другове чланове Партије достав- 
љају кандидатска документа. Напримјер: 

— Булић Момир, у партиској потврди стоји да се партиска доку- 
мента налазе у Градском комитету Титоград. Ми смо од Комитета Тито- 
трад документа и тражили. Међутим, добили смо кандидатска доку- 
мента, а исти је члан Партије од 28-Х-1950. На основу његове изјаве, 


-касније смо тражили од Среског комитета Жабљак документа, наводно 


да су документа тамо. Међутим, из Жабљака су нам одговорили да 
их тражимо од Титограда. Из Титограда одговарају дописом бр. 422 
од 18-ТУ-1952 године да посједују само документа на основу ко- 
јих је именовани примљен у КПЈ. Међутим, у прилогу овог истог 
дописа стигла су његова кандидатска документа. 

Сличан је случај са Смајловићем Мемсуром, за кога је Срески ко- 
митет Завидовићи доставио кандидатска документа, а он је члан Пар- 
тије од 16-17-1951 године; Бајевићем Јефтом коме је комитет Џ ра- 
јона Сарајево издао потврду у којој је навео да носи са собом 
документа, а он их уствари са собом није донио; Ђурковићем Томашом, 
чланом Партије за кога Срески комитет Жабљак доставља само карак- 
теристику, и други примјери. 

Има примјера, и поред неколико наших тражења, да поједини 
срески комитети не одговарају ништа, као за друга Симоновића Жи- 
воту Срески комитет Књажевац, за друга Радосављевића Драгомира . 
Срески комитет Витина, итд. 


Има „случај ева да се на потврдама у рубрици „Где се налазе до- 
кумента“ не уноси ништа, тако да се не зна од кога тражити партиска 
документа за тог друга. 

Карактеристично је и то да поједина руководства доста споро 
и са великим закашњењем достављају партиска документа за поједине 
другове. Ово се поред осталога да закључити и из ових неколико при- 
мјера које смо напријед истакли. За један број чланова Партије до- 
бијамо документа која нису сређена и потпуна. У њима нема најнови- 
јих карактеристика, партиске казне нису унесене нити о томе има 
икакве одлуке, и сл. 


Услијед оваквог стања, у нашој јединици имамо још чланова Пар- 
тије који још нису добили сва потребна партиска документа, изкосу у 
Армији већ 10 мјесеци, успркос свему што смо подузимали одмах по 
њиховом доласку код нас. И они су чак лично ургирали писмима код 
својих комитета и секретара основне партиске организације. Колико 
овакво стање негативно утиче на ове поједине другове, а нама као 
партиском руководству у Армији знатно ствара потешкоће у парти- 
ском раду, не треба много истицати. Овакво стање ствара непотребну 
и сувишну преписку и администрацију која у појединим случајевима 
заиста прелази све границе обичне преписке, акамоли партиске, која 
би по правилу морала бити што мања, експедитивна и ажурна. 


Сматрамо да би убудуће требало посветити много више бриге пар- 
тиским документима чланова Партије који долазе у Армију и са више 
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одговорности гледати на ово питање. Оно је за нас, а и за партиска 
руководства на терену, сада нарочито важно, јер ће ове године поново. 
долазити људи у Армију на отслужење свог кадровског рока. Зато се 
не би смјело дозволити да се понављају ови и слични пропусти. 

Томе циљу је овај чланак и намијењен те вјерујемо да ће другови 
на терену правилно схватити ове пропусте и да ће нас у томе правилно 
разумјети. 
| Кликовац К. Ђорђе 
члан Бироа партиског комитета В. п. 5050 


УЧВРШЋЕЊЕ И ПРОШИРЕЊЕ ПАРТИСКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ У КОТАРУ 
ИМОТСКИ 


Партиска организација у котару у години 1951 примила је свега 
185 нових чланова Партије и то већином из редова Народне омладине, 
бивших чланова СКОЈ-а, ударника са разних радних акција, а док је 
један мањи број из редова Народног фронта. Пет основних партиских 
организација није примило ниједног члана Партије за читаву 1951 
годину (Каменмост, Циста Велика, Небрижевац, Котарски воћно- 
лозни расадник и Котарско ауто-подузеће), док је осам партиских орга- 
низација примило само по једног члана у Партију, иако су имале 
могућности да прошире партиску организацију новим члановима 
Партије. 

Котарски комитет скретао је пажњу овим организацијама и на са- 
станцима истих организација указивао на штетност секташког односа. 
партиских организација по питању њихова проширења и неповези- 
вања тога питања са учвршћењем партиске организације. И поред тога 
није се успјело код свих разбити секташки став, иако им се на то 
често указивало. | 


Ако погледамо број новопримљених у 1951 години, онда се може 
рећи да су многе наше организације правилно схватиле питање про- 
ширења партиске организације, а исто је важно напоменути да се није 
примало кампањски у Партију, већ отприлике сваки мјесец од 15—20 
чланова. Али, и поред успјеха које су постигле партиске организације 
у прошлој години на проширењу партиских организација, могло се 
много више учинити да су се све партиске организације озбиљније 
заложиле и схватиле питање проширења као један од сталних и си– 
стематских задатака у раду наше Партије упоредо са исто тако сталним 
и систематским радом на учвршћењу партиске организације. 


На крају 1951 године, на основу анализе, Котарски комитет, уви- 
дјевши слабости и пропусте по питању проширења партиске органи- 
зације у 1951 години, донио је одлуку да се одрже савјетовања одмах 
у почетку 1952 године, и то по секторима, са секретарима основних. 

партиских организација и замјеницима секретара, те са члановима би- 
__ роа већих партиских организација, као и са секретарима актива На- 
родне омладине. На овим савјетовањима постављено је на дневни ред: 
питање проширења партиских организација, као и рад Народне омла- 
дине. Овим савјетовањима присуствовао је по један члан бироа Котар- 
ског комитета КПХ и секретар или по један члан бироа; Котарског ко- 
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митета Народне омладине. На састанцима су анализирани досадашњи 
успјеси и пропусти по питању проширења партиске организације, као 
и рада Народне омладине. На савјетовањима је закључено, поред оста- 


·" дог, да омладинска организација, тј. активи Народне омладине 


предлажу партиским организацијама најбоље омладинце за пријем у 
Партију, пошто актив као руководство најбоље познаје какав је који 
омладинац и да ли може бити члан Партије. Одмах послије савјето- 
вања могло се осјетити да су партиске организације пришле том пи- 


тању много озбиљније него што су то чиниле прошле године. 


У првом полугодишту ове године примљено је 187 нових чланова 
Партије, што износи двојицу више него кроз читаву 1951 годину. Од 
укупног броја примљених чланова Партије 147 су чланови Народне 
омладине, а остали из редова Народног фронта. Седам основних парти- 
ских организација у овом првом полугодишту није примило ни једног 
члана иако су за то имале могућности (организација здравствених рад“- 
ника, затим организације места: Ловрец,.Руновиц, Арзано, Вињани 
Доњи, Медовдолац, Добринце). Имамо поједине партиске организације 
код којих је тешко разбити секташки став по питању пријема нових 
људи у Партију. Када им се указује на то колико је такав став штетан, 
онда поједини чланови Партије, па и читава партиска организација, 
упорно остају при томе да се нема кога примити у Партију, а када им се 
постави питање шта су они учинили да би проширили партиску органи- 
зацију, онда о томе могу врло мало рећи или, боље речено, ништа. Ма- 


· примјер: партиска организација села Ловреца броји 17 чланова Партије, 


село броји преко 3500 становника. Ако погледамо број становника и по- 
литичку приврженост народа овог села и оданост према Партији и 
ако још к томе додамо да је ово село саградило осмогодишњу школу, 
задружни дом, здравствену станицу и већ годину дана ради на електри- 
фикацији села, тако да је досада 70% радова извршено и то све на 
добровољној бази, онда се може слободно рећи да се партиска органи- 
зација села Ловреца секташки и немарно односи по питању проширења 
партиске организације. Ако не оваквих, али сличних примјера секта- 
шког односа имамо и у другим организацијама, као, напримјер, органи- 
зација Загвозда, Вињана Доњих, Медовдоца, Арзана, Цисте Велике и 
Каменмоста. Ове партиске организације, разумије се, која мање која 
више, имају услова за проширење, а ипак се правдају, када им се на 
то укаже, да немају кога примити у Партију. Да је то нетачно говоре 
нам примјери појединих људи (и то баш из тих организација које смо 
напријед напоменули долазе у Комитет да се жале што нису постали 
чланови Партије), као и примјер доласка неколико омладинаца — рад- 
ника из Котарског ауто-подузећа, који су тражили објашњење зашто 
не могу бити чланови Партије. Оваквих и сличних примјера да поје- 
дини људи негодују зато што нису примљени у Партију, а заслужују 
да буду примљени, имамо код сеоских организација. Горњи примјери 
нам најбоље говоре како поједине партиске организације са неповје- 
рењем гледају на људе који могу бити чланови Партије, чија је про- 
шлост чиста и који се залажу у изградњи социјализма. Овакво гле- 
дање и однос партиске организације по питању проширења наше Пар- 
тије није у складу са нашом линијом. Но, то не значи да не треба 
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бити будан и не пазити ко се прима у Партију, тако да се у њу не 
увуку непријатељски елементи, туђи нашој Партији.. 

По питању проширења партиске организације као примјер мо-- 
жемо навести организацију Пролозца Доњег, која је у првом полуго- 
дишту примила 25 нових чланова. Ова организација одржала је у то 
вријеме три отворена партиска састанка и већину горе поменутих чла- 
нова примила на отвореним састанцима. Ова организација је и по 
другим питањима једна од бољих организација. Народ је под руковод- 
ством ове партиске организације изградио велику задружну шталу, 
модерну сушиону духана, велики задружни дом и сада ради на осмо- 
годишњој школи. Сличних примјера по питању проширења партиске 
организације имамо у Биоринама, Студенцима, Криводолу, Локвичи- 
цима и још неким другим. 

По питању пријема жена у Партију још увијек стојимо лоше. Од 
укупног броја чланова Партије имамо само 15% жена, а од 60 основних 
партиских организација, колико их имамо у котару, 5 основних пар- 
тиских организација нема ни једне жене, док 9 основних партиских 
организација имају само по једну жену члана Партије, а и од ових 9 
четири су учитељице — придошли чланови Партије. То нам најбоље 
говори да партиске организације нису водиле довољно рачуна да већи 
број жена приме у Партију иако су за то постојале могућности. Имамо 
још код многих партиских организација и појединих чланова Партије 
појава да потцјењују рад са женама и не сматрају га важним. Тако, 
напримјер, када се поставља на састанку партиске организације пи- 
тање како треба радити са женама, активизирати их у рјешавању 
политичко-привредних и културно-здравствених проблема села, од- 
гоја дјеце, те примати активније жене у Партију, онда се поједини 
чланови Џартије на партиским састанцима потсмијевају, тако да се 
може запазити да читава партиска организација то питање сматра 
мање важним и помало се подругује кад се говори на састанку о раду 
са женама. Док партиске организације ту ствар схватају тако, не може 
бити говора о успјесима у раду организације жена. Имамо чланова 
Партије чије жене нису уопће активне, тј. не учествују у политичко- 
привредном, културном животу села, а онда је јасно да такви чланови 
Партије не могу тражити од других жена да буду активне у раду 
друштвених и масовних организација, да се политички и културно 
уздижу. Партиска организација у Цисти Великој на свом састанку до- 
носи одлуку да се двије жене чланова Партије приме у организацију, 
а они се супротстављају томе и не желе да им жене буду чланови 
Партије. Ово нам најбоље говори да поједини чланови Партије не 
одгајају своје жене онако како треба, да их ометају у раду умјесто да 
им помогну. Према томе, узрок непримања жена у Партију и овакова 
накарадна гледања на рад са женама уопће, произилазе из тога што 
наше партиске организације занемарују рад са женама, мјесто да пи- 
тање рада са женама схвате као један важан задатак, утолико више 
ако се узме у обзир да је заосталост жена у нашем котару доста 
велика, да клер данас своју непријатељску политику. највише спро- 
води преко жена, јер су оне највише религиозне. Котарски комитет 
такође сноси један дио кривице за то, јер није био довољно упоран 
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У помагању партиским организацијама у раду са женама и разбиј ању 


неприј атељских ставова. 


У многоме овиси колико ће партиске организације успјети да про- 
шире партиску организацију новим члановима од тога колико раде 
масовне и друштвене организације у селу, колико су чланови Партије 
активниу р „тих организација. Уколико је слаб политички рад са 
масама, тј. уколико не раде масовне организације, уколико чланови 
Партије нису најактивнији у раду масовних организација и не по- 
казују примјер у раду, јасно је да ту нема услова за проширење пар- 
тиске организације, тј. нема припремљених људи за Партију. Тамо 
гдје је бољи рад са масама, гдје су комунисти активни у раду масовних 


· организација, тамо је лакше проширити партиску организацију, јер 


кроз рад масовних и друштвених организација на извршењу поли- 
тичко-привредних задатака у селу, људи се преваспитавају, уздижу 
културно и политички и на тај начин одбацују разноразна стара и 
назадна схватања, туђа нашој Партији, онда је лако запазити који се 
фронтовац, омладинац или жена истичу у раду, који воле Партију и 
могу бити чланови Партије. То значи да се свака партиска организа- 
ција треба да бори за стварање услова за проширење партиске органи- 
зације, а услови су створени тек онда када су масе политички свјесне, 
тако да активно учествују у рјешавању свих питања из области дру- 
штвеног живота у селу, тј. када раде на остварењу партиске линије. 
Проширење партиске организације не треба одвајати од других свако- 
дневних задатака наше Партије. У првом реду не треба га издвајати од 
питања сталне бриге за учвршћење партиске организације, већ томе 
прилазити стално и систематски и рјешавати га упоредо са осталим за- 
дацима који стоје пред партиским организацијама. 

Бројчано стање партиске организације у нашем котару још увијек 
заостаје иза политичког утјецаја Партије у масама и привржености 
наших људи Комунистичкој партији Југославије. 


Имотски, 27-УП1-1952 
Елез Грго 
орг. сек. КК КПХ — Имотски 


ПОТКОЗАРСКА ПАРТИСКА ОРГАНИЗАЦИЈА БОСАНСКО-ТРАДИШКОГ 
СРЕЗА И ЊЕНИ ПРОБЛЕМИ 


Поткозарје — један део нашега среза и народ тог краја, познат је 
по свом учешћу у Народноослободилачкој борби. Скоро све што је 
било способно учествовало је у Народноослободилачкој војсци, а ста- | 
рији и омладина су активно радили у позадини и несебично помагали 
оружани фронт. 

Већи број другова који су од 1943 године ступили у Народно- 
ослободилачку војску и многи од њих постали чланови КИЈ, изгинули 
су у рату, а преживели су отишли ван среза и налазе се на разним ду- 
жностима. Ипак у том крају у партиској организацији данас има 12,2% 
чланова КПЈ из рата. Прва партиска организација створена 1941 тодине 
у овом крају у Подгорицама била је носилац политичке и борбене 
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активности тога краја. Под њеним руководством створене су нове пар- 
тиске организације, организације Народне омладине, Фронта и орга- 
низације жена. Није било села у Поткозарју које за време рата није 
имало организације које су по свом пожртвованом раду биле познате 


не само у овом делу Босанске Крајине већ и у многим крајевима наше. 
земље. Свако село Поткозарја имало је организацију Фронта, омла-. 


дине и жена. 


Данас има 25 партиских организација, 6 села је без актива Народне 
омладине, 1 село без основне фронтовске организације, а само у једном 
селу имамо организацију жена. По свом раду, организационој чврстини 
и политичкој активности, све те организације (изузев 2 основне фрон- 
товске организације и два актива Народне омладине) спадале су у 
ред најслабијих у нашем срезу. 

Срески комитет се нарочито другом половином 1952 год. осло- 
" бађајући се старог метода рада, почео озбиљно бавити проблемима 
организација у којима је политички и партиски рад данас слаб. По- 
временим одиласком на састанке основне партиске организације и 
месног комитета или пак на састанке одбора масовних организација, 
није се могао упознати рад организације нити пружити потребна по- 
моћ. Таквој организацији, која је патила од низа својих слабости, 
требало је пружити друге ефикасније форме помоћи. Те слабости су 
дошле до изражаја и видно се испољиле нарочито кроз спровођење 


избора у основним партиским организацијама, затим на изборним оп-. 


штинским партиским конференцијама и, на крају, кроз спровођење из- 
бора у друштвеним организацијама. Сви ти избори указали су да је 
веома важно на једном од састанака нашег Комитета анализирати рад 
и унутрашње проблеме у. партиској организацији и предузети кори- 
сне мере. | 

Тако је СК, непосредно после општинских партиских конферен- 
ција одржао овај састанак, анализирао стање организације у Потко- 
зарју и констатовао да се врло мало пажње посветило изградњи 
дотадашњих месних комитета, као и секретара основних партиских 
организација. Васпитање партиског чланства и маса и није ушло међу 
најважније задатке СК и основних партиских организација, иако је то 
основни предуслов за активнији рад како комуниста тако и маса 
уопште. | 


После овакве констатације следио је низ мера у циљу сређивања 
партиских и масовних организација: семинар са секретарима основних 
партиских организација, отворени партиски састанци, предлог плана 
идеолошко-политичког рада, водећи рачуна о томе да он не буде крут, 
већ такав у ком ће основне партиске организације моћи мењати теме 
и надопуњавати га оним што сматрају да им је најпотребније изуча- 
вати. Поред тога Комитет је оформио један партиски актив са два 
члана бироа СК, једним омладинским руководиоцем и још неким дру- 
говима, који се налазио месец дана на терену општине Подградци и 
Турјака, с циљем да се свим организацијама пружи солидна помоћ и 
озбиљније приђе отклањању њених слабости. Наше раније праксе 
(давање помоћи само путем састанака са основним партиским органи- 
зацијама) ослободили смо се и настојали да ту помоћ пружимо доле у 


= 
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основним организацијама Фронта, жена, омладине, директно у масама. 
У свом раду група је строго водила рачуна о томе да не спутава иници- 
јативу општинског комитета Партије и осталих руководстава у ма- 
совним организацијама. Није битно колико је ова група одржала са- 
станака, конференција, политичких информација итд., битно је то да 
су сва 52 састанка и конференције које су држане добро успеле, да се 
преко њих најочитије испољио не само рад тих организација већ и 
основних партиских организација и комуниста. Многим слабостима ја- 
сније су се сагледали узроци, а самим тим лакше је било прићи и њи- 
ховом решавању и одредити на која питања треба оријентисати тежи- 
ште рада комуниста. 

· Слабости Поткозарске партиске организације могле би се свести 
на ово: склоност основних партиских организација да још и данас 
прибегавају бирократском методу рада и руковођења. Самим тим 
основне партиске организације и комунисти су одвојени од маса и не- 
мају јачи утицај на њих. Поједини комунисти неправилно се односе 
према масама и немају добар углед у њима. Узрок оваквом слабом раду 
основних партиских организација јесте у недовољном разумевању и 
несистематском проучавању суштине мера наше Партије и Владе на 
децентрализацији наше државне управе и привреде. Идеолошко-поли- 
тички рад је запостављен, како међу партиским чланством тако и међу 
масама. Недостатак идеолошко-политичке свести међу партиским члан- 
ством погодовао је разним другим унутарпартиским проблемима, као 
што су: недисциплина, религиозност чланова КПЈ, и разне појаве у лич- 
ном животу. На све ове слабости партиске организације нису на време 
реаговале, јер је борба мишљења, критика и самокритика отупљена, а 
тамо где је и била, неправилно је схватана од неких чланова КПЈ. Ово 
је последица недовољне пажње партиске организације бројном јачању 
организације младим људима. Врло мали број је омладине у Поткозар- 
ској партиској организацији, а та омладина би била носилац полета у 
раду и помагала партиску организацију да се са више упорности бори 
" против фамилијарности, недисциплине и предрасуда. У 25 поткозар- 
ских партиских организација у Партији је само 18% омладине, а свега 
8 жена. 

Узрок оваквом стању ове партиске пети није само у сла- 
бом методу рада већ и у деловању разних непријатељских, а у првом 
реду информбировских елемената све до 1950 године, који нису радили 
на идеолошком и организационом јачању партиске организације, већ 
су свим силама радили на отупљењу њене револуционарне СИПриНе 
и спутавали политичку активност. - 

После обиласка ових организација, група СК заједно са Општин- 
ским комитетом дошла је на састанке основних партиских организа~ 
ција. На овим састанцима указано је на основне слабости партиског 
рада. Основни Задатак ове партиске организације јесте да се ја- 


"чим идеолошко-политичким радом бори против негативних осо- 


бина чланова КПЈ, за лик комунисте, а самим тим партиска орга- 
низација и њени чланови стећи ће много већи углед у масама, што 
је за ову организацију нужно и што спада међу њене најважније за- 
датке. Постављено је пред основне партиске организације у селу да 
много више ангажују просветне раднике, угледне чланове Фронта 


паша 
| 
у 
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и све оне који ће много помоћи на политичком и културном ожив- 
љавању села им да сталним и све јачим“ политичким радом у ма- 
сама, кроз друштвене организације раде на бројном јачању пар- 
тиских организација. Пријем жена у Партију јесте један од врло 
важних задатака ових партиских организација. Општински ко- 
митети настоје и чине све да путем саветовања са секретарима основ- 
них партиских организација, затим саветовања са руководиоцима ма- 
совних и друштвених организација остваре што већи увид, контро- 
лишу и помажу основним организацијама у успешном спровођењу 
ових задатака, форсирајући уздизање секретара и изградњу њиховог 
стила у раду. 

Помоћ Среског комитета путем ове групе, већа брига општинских 
комитета на сређивању партиске и друштвених организација има већ 
својих извесних резултата. Брижљиво су партиске организације при- 
шле искључивању из Партије оних који по свом раду, моралним и 
политичким квалитетима нису дорасли за Партију, борећи се да у 
Партију приме нове чланове, вредне и упорне на извршењу задатака 
Партије. У циљу изградње лика комунисте проучен је разговор друга 
Тита са студентима, реферат друга Ђуре Пуцара на Петом пленуму ЦК 
КП БИХ, неке брошуре у вези са религијом: Васо Пелагић — „Умовање 
здравог разума“, Енвер Кеџић — „Како се и зашто марксизам бори 
против религије“ итд. 

Решена су многа запостављена питања у селу или се озбиљно ре- 
шавају. Свако село има здравствени актив који успешно обавља свој 
задатак. Кречење кућа, чистоћа и остали здравствени проблеми по- 
стали су брига већине људи у селу. Многе друштвене организације 
знатно оживљавају свој рад, како на политичкој делатности, тако и 
својим активним учешћем у решавању комуналних проблема у оп- 
штини. Скоро сви сеоски путеви су поправљени, масовно је учешће 
фронтоваца у изградњи основних школа. Сељаци у Кијевици су орга- 
низовали акцију на изградњи школе на којој је учествовало 300 се- 
љака и 70 запрега. Навече се та акција претворила у збор весеља, за- 
тим радни договор за успешно обављање и осталих задатака у селу. 
Већом бригоф и помоћи Среског комитета у раду општинских коми- 
тета, њиховом оспособљавању за успешно руковођење и оријентисање 
партиске организације на њене најважније проблеме, партиска орга- 
низација Поткозарја ће знатно изменити свој лик, а за то по садашњем 
методу рада Среског и општинских комитета постоје сви услови. 


Радаковић Милорад 
орг. секретар СК Бос Градишка 
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Тито: Ми желимо најтјешњу сарадњу са свим земљама које нам желе добро, 
али тражимо да се цијени оно што је наше. „Борба“ од 15 септембра 1952 год. 


ж 


Тито: Говор на здравици у част команданта УМ! америчке флоте вице-адмирала 
Кеседија. „Борба“ од 13 септембра 1952 год. 


ТИТО: Говор на прослави десетогодишњице Југословенске ратне морнарице, 
„Борба“ од 11 септембра 1952 год. 


% 


ТИТО: Нема ништа што би раздвајало наше двије земље. (Изјава маршала Тита 
о југословенско-турским односима.) „Борба“ од 21 августа 1952 год. 


% 


тито: Ми имамо људе чврсто ријешене да бране сваку стопу наше земље, људе 
који су навикли иа слободу, народе који су њој вијековима тежили. (Разго- 
вор маршала Тита с групом америчких јавних радника.) „Борба“ од 
30 јула 1952 год, 


~ . 


Тито: Братство и јединство наших народа — највећа тековина, наше револуције. 
(Говор маршала Тита у Глини.) „Борба“ од 28 јула 1952 год. 


Ф 

М. ЂИЛАС: Пред Шестим конгресом КИЈ. „Борба“ од 24 августа 1952 год. 
• 

М. ЂИЛАС: Брига о људима. „Борба“. од 4 августа 1952 год. 
Ф 

М. ЂИЛАС: Вучови „докази“ слободе. „Књижевне новине“ од 14 августа 1952 год. 
У 

М. ЂИЛАС: „Шта ће рећи кнегиња“ „Књижевне новине“ бр. 66. 


Б. КИДРИЧ: Данас можемо рећи да смо у погледу кључне индустријализације 
наше земље: економски већ потпуно победили. (Одговор друга Кидрича на 
питања дописника „Борбе“.) „Борба“ од 23 августа 1952 год. 

5 | 
В. КИДРИЧ: Предлог друштвеног нлана за 1953 годину предвиђа повећање про- 


изводње за 14,4%. (Са заседања Привредног савета Владе ФНРЈ.) „Борба“ 
од 18 августа 1952 год. 


•Ф 


Ф. ЛЕСКОШЕК: Овде живе народи који су сами себе ослободили и који неће 
дозволити да се ико меша у њихове ствари. (Говор на прослави десетого- 
дишњице словеначких бригада.) „Борба“ од 14 септембра 1952 год. 


21 
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• 
М. МАРИНКО: Говор на дан устанка. „Борба“ од 22 јула 1952 год. 
• 
М. МАРКОВИЋ: Интервју о предлогу Статута КИЈ. „Борба“ од 14 септембра 
1952 год. | 
% 


В. ТОМШИЧ: Наша даља социјалистичка изградња нужно тражи све шире уче- 
шће жена у привреди и друштвеном животу. „Борба“ од 13 августа 1952 год. 


К. ПОПИВОДА: Шоводом предлога Статута КИЈ. „Борба“ од септембра 1952. 
" 


К. ЦРВЕНКОВСКИ: У сусрет МГ Конгресу. „Нова Македонија“ од 21 августа 
1952 год, · 


# 


В. СМИЛЕВСКИ: Светли дани македонске историје. „Борба“ од 2 августа 1952 год. 
ж# 


М. ПИЈАДЕ: Говор на прослави десетогодишњице крајишких бригада. „Борба“ 
од 22 септембра 1952 год. ' 


• 


Ђ. ПУЦАР: Говор на прослави десетогодишњице крајишких бригада. „Борба“ 
од 22 септембра 1952 год; 


| | САДРЖАЈ 
| | Отр. 
Пред Шести конгрес КПЈ — — — — — — — —- — — — — — гт 
МОМА МАРКОВИЋ: Предлог новог Статута КИЈ — — — — — — — 280 
: Предлог Статута Комунистичке партије Југославије — — — — — — 290 
| О досадашњим конгресима Комунистичке партије Југославије — — — — 299 
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Пролетери свит земаља, уједините се! 
ПАРТИС КА ИЗГ РАДЊА ОРЕЋИЗАТИОНАИТАЊА 
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" Јосић Броз Тишо 


БОРБА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ ЗА СОЦИЈАЛИСТИЧКУ 
ДЕМОКРАТИЈУ“ 


СУКОБ ИЗМЕЂУ ЈУГОСЛАВИЈЕ И СССР-А 

Другови и другарице, 

Сукоб који је настао између нас и СССР-а 1948 године није био 
нека случајна појава, односно спор о овом или оном питању, што се 
често догађа између појединих држава. Још мање је то био спор између 
двију компартија, или, како су га хтјели совјетски руководиоци при- 
казати — спор због поступка према њиховим инструкторима, спор због 
нашег тобожњег скретања с науке марксизма-лењинизма на пут 
национализма итд. Тај сукоб је у првом реду био сукоб између импе- 
ријалистичке државе која је хтјела силом подјармити једну независну 
земљу и те земље — Југославије. Он има дубоку идејну садржину и 
настао је онда кад су нама већ постали јасни циљеви СССР-а у односу 
на нашу земљу, али кад је и СССР увидио да ми нећемо допустити 
поробљавање наше земље. Настао је оног момента кад је било већ 
потпуно јасно да је СССР напустио социјалистичке принципе, не само 
у својој унутрашњој већ и у својој вањској политици, и пошао отворено 
путем империјалистичког експанзионизма. 

· Такву политику СССР је почео да практикује још уочи Другог 
свјетског рата, стварајући пакт с Хитлером и дијелећи с њим интересне 
сфере и освајајући туђе територије (случај Пољске итд.). До нашег 
сукоба он је то некако још могао оправдати, иако не нарочито 
убједљиво, бар пред нама комунистима, тиме да је „земља социјализма“ 
наводно у опасности, да западни капиталисти вребају на њу, да је 
потребно да она збот тога јача на разне начине, па и освајањем нових 
територија итд., а и већ одавно отрцаном фразом да циљ оправдава 
средства; да повећање СССР-а значи проширење социјализма, да су 
земље које је приграбио биле базе за напад на СССР, — и друге 
глупости. Но послије Другог свјетског рата, с настанком низа држава 
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с новим друштвеним уређењем, чији су народи тежили унутрашњем 
преображају — као што је на примјер, у првом реду, Југославија, која 
је почела свом снагом да гради свој нови социјалистички поредак — 
нико се није надао да ће СССР и према таквим земљама поступити на 
исти, империјалистички начин. А ипак, стварност је показала да је то 
тако, само што је сада СССР покушао да своје империјалистичке 
методе и подухвате према једној социјалистичкој земљи оправда 
тобожњом потребом потчињавања интереса (до губитка независности) 
малих социјалистичких или народно-демократских земаља интересима 
Совјетског Савеза као водеће силе социјализма, и то све наводно у 
интересу свјетске револуције. У ствари то поробљавање других малих 
народа, као што се показало на примјеру поробљавања Пољске, затим 
Румуњске, Мађарске, Бугарске, Чехословачке итд. има само један 
циљ, који свакако није свјетска револуција, већ свјетска хегемонија 
и господство Совјетског Савеза, као обичне. империјалистичке силе, 
над другим народима. (Аплаз.) 


Неће бити сувишно да овдје цитирамо Стаљина и Енгелса, да би 
се мало јасније схватила империјалистичка политика СССР-а која 
наставља да иде путем руских царева. Стаљин засад има стално на 
нишану Ф. Ентелса, кога побија и прерађује, нарочито у питању 
вањске политике царске Русије. Полемишући са Адоратским о томе 
да ли треба или не треба штампати чланак Фридриха Енгелса „Вањска 
политика руског царства“ поводом двадесетогодишњице Првог импе- 
ријалистичког рата, Стаљин говори да Ф. Енгелс нема право кад каже 
да је опаснија и важнија на међународном плану експанзија царске 
Русије према Цариграду, него питање Алзас-Лорена између Француске 
и Њемачке. Стаљин се љути на Енгелса и, наводећи тобожње недо- 
статке у Ентелсовом чланку, каже да из њих проистиче и — ,„прецје- 
њивање улоге стремљења царске Русије ка Цариграду у процесу 
сазријевања свјетског рата. Додуше — каже Стаљин даље — испрва 
Енгелс ставља на прво мјесто, као фактор рата, анексију Алзас-Лорена 
од стране Њемачке, али затим помјера тај моменат у задњи план 
и истиче у први план завојевачка стремљења рускот царизма, тврдећи 
да ће «читава ова опасност свјетског рата ишчезнути оног дана кад 
ствари у Русији узму такав обрт да ће руски народ моћи ставити крст 
на традиционалну завојевачку политику својих царева». То је, сва- 
како — претјеривање!“ — каже Стаљин. Сиромах Енгелс није ни 
знао да ће његово писање једног дана још више погодити у импери- 
јалистички живац Стаљина него, рецимо, што је погодило руског цара; 
с друте стране, Стаљин се сам побринуо да се Енгелсово предвиђање, 
које се обистинило у Октобарској револуцији, уништи данашњом 
совјетском праксом, у империјалистичкој политици. 

Данас нам је потпуно јасно зашто је Стаљин тако писао 1934 године 
и 1941 године дао штампати то писмо као чланак који је уочи рата 
сматрао актуелним. Освајачки рат против Пољске и Финске, онда на- 
силно присвајање балтичких земаља и Молдавије, као и даљи осва- 
Чачки планови московских империјалиста, нису били у складу не само 
б Енгелсовим писањем већ ни с марксистичким и социјалистичким 
принципима уопће. Зато је измишљена нова теорија о потреби проши- 
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рења „социјалистичке водеће силе“, СССР-а (читај: присвајање туђих 


територија под плаштом социјализма). 

Према томе, овај сукоб између Југославије и СССР-а, као што 
је и пракса показала, настао је из чисто агресивне, хегемонистичке 
политике СССР-а према Југославији, из покушаја да економски И 
политички пороби нашу земљу, да ликвидира њену независност и 
учини је својом колонијом. Тај сукоб је већ настао у току рата, посте- 
пено је сазријевао и у својој клици већ је носио обиљежје неравно- 
правних односа између двије земље. | 

Другови и другарице, | 

Шта је нама дало снаге и воље да се одупремо совјетском поро- 
бљавању наше земљег Да ли се могло поступити друкчије но што смо 
ми поступили; На ово смо ми одговорили већ на М конгресу наше 
Партије, који је то једногласно и усвојио. Нама је дала снаге наша 
револуционарна свијест, која нам је говорила да поступимо као 
комунисти-револуционари, који су дужни да бране и социјалистичке 
принципе и свој народ (јер због тога и јесу ти принципи!), који је пошао 


путем револуционарног преображаја. Дала нам је снаге и неодољива 


тежња наших народа да једанпут заувијек постану сами своји 
господари, да се заувијек истргну из полуколонијалног стања — 
привредног и политичког, да богатство своје земље користе у првом 
реду за своју добробит, за остварење новог друштвеног, социјалистичког 
система. 

Године 1948 ми смо изгубили потпуно вјеру у револуционарну 
мисију Совјетског Савеза, али смо имали довољно снаге да учврстимо 
у себи вјеру у социјализам, у правилност нашег пута у изградњи 
социјализма — и догађаји су нам дали за право. (Дуготрајан атлагз.) 

Заслута је наше Партије што је имала и има смјелости да једино 
она постепено научно-марксистички открива узроке агресивне хеге- 
монистичке политике Совјетског Савеза, што је разголитила пред 
читавим свијетом његов прави лик, који се прикривао плаштом 
марксистичких и социјалистичких парола и фраза. (Аплауз.) 

Гдје се налазе узроци такве несоцијалистичке вањске политике 
СССР-а7 Налазе се у совјетској стварности, у цјелокупној унутрашњој 
структури те земље, економској, политичкој, културној. Одавно је 
већ СССР у свом унутрашњем развоју скренуо са социјалистичког 


, развитка на пут државног капитализма са досад незапамћеним 


бирократским системом. Бирократизам је у СССР-у постао циљ самом 
себи. Он се све више и више претвара у експлоататорску силу која 
се ставила изнад друштва, која не само да кочи сваки даљи развој 
револуције и револуционарне мисли већ постепено ликвидира тековине 
Октобарске револуције и добија све више контрареволуционарни 
карактер. 

Тридесет пет · година послије Октобарске револуције и двадесет и 
четири године послије колективизације села, колхози добијају државне 
управнике, а колхозници бјеже из колхоза. Тридесет пет година 
нослије Октобарске револуције радници раде у фабрикама и преду- 
„зећима као робље, подвргнути самовољи директора-бирократе. Гдје 
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су тековине велике Октобарске револуције за раднике: Директори 
имају право да суде раднике за прекршаје на принудни рад. Није ли 
то много гори положај радника но што је у капиталистичким земљама 
најназаднијег типа: Руководиоци СССР-а брбљају већ о преласку у 
комунизам, а у фабрикама раде најамни радници без права на 
управљање и с платама недовољним за минимални — а да и не кажемо 
културни — стандард живота. Они говоре да је социјализам већ 
изграђен и да се иде у комунизам, а милиони совјетских грађана чаме 
у лоторима смрти и присилног рада, милиони људи неруских нација 
немају своја права, расељавају се у сибирске тајге и тамо уништа- 
вају. ( Атлауз. ) Говоре о прелазу у комунизам, а многи сељаци 
подупиру своје кућерке кочевима, да се не руше, и ходају у ликовим 
опанцима. Инвалиди из Ослободилачког рата просе милостињу по ули- | 
цама. Могао бих вам о томе прочитати писмо једног инвалида, које ми 
је упутио кратко вријеме прије сукоба 1948 године, о несносном стању 
и небризи за инвалиде у СССР-у. 

У свом чланку у „Бољшевику“, који је изашао ових дана, тј. три 
дана прије њиховог конгреса, Стаљин говори о социјалистичкој форми 
привреде и каже: „Ослањајући се на економски закон према коме 
производни односи морају одговарати карактеру производних снага, 
совјетска власт је остварила подруштвљење средстава за производњу, 
учинила их власништвом цијелог народа и тиме уништила систем 
експлоатације, створила социјалистичке форме привреде.“ Није ли то 
· само фразирање и жонглирање са марксистичким терминима! Шта 
показује, с друге стране, совјетска праксаг Она показује да у СССР-у 
није ликвидирана експлоатација радника, јер они не управљају 
производњом, већ су само најамни радници, слабо награђени; они 
немају удјела у подјели вишка рада, већ то све узима државна 
бирократија у облику огромних плата и награда. Пракса показује да 
тамо има врло мало социјалистичких форми у привреди, већ се 
државнокапиталистичке форме све више развијају и добијају све више 
чудовишни облик државнокапиталистичког бирократског система. 

Каква иронија кад Стаљин каже: „Нарочита улога совјетске 
· власти објашњава се двјема околностима: прво, тиме што је требало 
да совјетска власт ликвидира сваку експлоатацију, а не да замијени 
једну форму експлоатације другом формом, као што је то било у. 
ранијим револуцијама.“ Ово „требало да ликвидира сваку експлоа- 
тацију“ карактеристично је, јер је заиста остало само на томе, да је тре- 
бало — пошто је и Стаљин замијенио једну форму експлоатације дру- 
гом, бирократско-државнокапиталистичком експлоатацијом радника. 
Енгелс каже: „Али, са разликама у расподјели јављају се и класне 
разлике. Друштво се раздјељује на повлашћене и запостављене, из- 
рабљивачке и израбљиване, владајуће и потлачене класе.“ Зар совјет- 
ска стварност не показује довољно јасно елементе на које указује Ен- 
гелс2 Зар се ове Енгелсове ријечи не могу исто тако примијенити на 
свемоћну бирократску касту у СССР-у, која убира кајмак најамног 
рада и на тај начин се претвара у владајућег израбљивача огромне масе 
трудбеника СССР-а, којима нико на свијету, па ни сам Стаљин, не може 
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дати карактер слободних произвођача, јер су средства за производњу у 
рукама бирократског државнот апарата, а не њих, радника. 

Али овдје Стаљин, да би оправдао свој ревизионизам социјали- 
стичких принципа у пракси, покушава исправити и Маркса и Енгелса, 
иако прије тога говори да се принципи политичке економије не могу 
укинути. Он каже: „Штавише, ја мислим да је потребно одбацити: и 
неке друге појмове узете из Марксовог „Капитала“, — одбацује оно 
што му не одговара — (Аплљаз.) гдје се Маркс бавио анализом ка- 
питализма, а који се вјештачки наљепљују на наше социјали- 
стичке односе. Имам у виду, између осталог, такве појмове као 
што су „потребан. рад“ и „вишак рада“, „потребан производ“ и 
„вишак производа“, „потребно вријеме“ и „вишак времена“ (512!). Као 
да је Марке имао у виду строго ограничено само капиталистички начин 
израбљивања, само капиталистички систем, кад је излагао принципе 
политичке економије, које он није измислио, већ открио. Даље Стаљин 
каже: „Али је више него чудновато служити се сада тим појмовима, 
кад радничка класа не само што није лишена власти и средстава за 
производњу већ, напротив, држи у рукама власт и посједује средства 
за производњу.“ Овдје Стаљин говори обичну неистину којом не може 
никога обманути, а најмање раднике у СССР-у. Можда када каже 
„радничка класа“ мисли на НКВД, на бирократски државни апарат, 
на огромну бирократску државну машинуг (Смех и аплауз.) Ако то 
мисли, онда је тачно, — али ако мисли на оне који раде у производњи, 
онда је то најгрубље изругивање стварности и самој радничкој класи. 

Стаљинов чланак, који јетребало да значи нови „оченаш“ за 
њихов конгрес, за вјернике који вјерују у његову непогрешивост, 
показује да се у СССР-у потпуно дошло у ћор-сокак. Из онога што 
Стаљин говори види се ипак да људе тамо копка у глави: или треба 
измијенити Марксове економске законе, тј. измислити нове кате- 
горије за производне односе у СССР-у, а то значи јавно се одрећи 
науке Маркса и Енгелса; или у СССР-у постоје и даље капиталистички 
елементи у производним односима или се развијају државнокапита- 
листички елементи у производњи и робној размјени, и онда треба наћи 
узроке. То Стаљин неће да призна и зато даје своје конфузно и нимало 
социјалистичко објашњење и, као обично, чисто фарисејско. 

Овај ревизионизам социјализма у совјетској пракси, у совјетској 
стварности, морао је, разумије се, наћи оправдање у разним теоријама, 
да би се замаскирао пред совјетском и међународном јавношћу, а 
нарочито пред међународним радничким покретом. Тако је настала 
и теорија о нужности јачања државе и државног апарата, као и 
функција државе, нарочито у привреди, а и у осталим подручјима 
живота. Дакле, насупрот науци марксизма-лењинизма, — јачање, а не 
одумирање државе. Може ли се наћи типичнији примјер ревизије 
Маркса, Енгелса и Лењина2г Ту теорију Стаљин је крстио као даље 
развијање марксистичко-лењинистичког учења о држави. То извртање 
науке Маркса, Енгелса и Лењина слично је и многим осталим Стаљи- 
новим извртањима те науке. Било би добро знати шта могу на то казати 
разни Тољати, Торези, Полити и други: 

Шта је држава, под којим термином се подразумијева највиша 
етзекутивна и законодавна власт у једној земљи: У „Држави и рево- 
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луцији“ Лењин наводи слиједећи цитат Енгелса: „Држава — каже 
Енгелс резимирајући своју хисторијску анализу -— ни у ком случају 
не претставља силу која је споља натурена друштву. Исто тако 
гржава није „стварност моралне идеје“, „слика и стварност разума“, 
као што то тврди Хегел. Држава је, напротив, производ друштва на 
одређеном ступњу развитка; држава је признање да се то друштво 
заплело у неразрешиву противрјечност са самим собом, да се оно 
расцијепило у непомирљиве супротности из којих је немоћно да се 
сслободи.“ А Лењин између осталог додаје: „Овдје је сасвим јасно 
изражена основна идеја марксизма о питању хисторијске улоге и 
значења државе. Држава је производ и израз непомирљивости класних 
супротности.“ 

Разумије се да је Стаљинова ревизионистичка теорија о нужности 
јачања државе резултат унутрашњих противурјечности, које су настале 
на основу развитка не на линију социјализма, већ на пут државног 
капитализма. Према томе, Стаљин хоће да јача државу према унутра 
ради држања у потчињености најамних радника и система експлоата- 
ције уопће, а према вани ради спровођења своје империјалистичке 
политике. Овдје треба, наравно, додати — и ради потчињавања и 
угњетавања разних неруских националности. 

Исто тако, империјалистичка пракса СССР-а довела је до теорије 
о „водећој нацији“ у СССР-у, а која се ла вани чретворила у 
теорију водеће улоге СССР-а у свијету. 

Пракса водеће нације, тј. Русије у СССР-у, довела је. до страхо- 
витих посљедица за неруске нације. Неке од њих, које су некада, тј 
до поробљавања од царских генерала, биле не само етнички компактне 
већ и самосталне као државе, данас су потпуно избрисане с лица 
земље, и то на најсвирепији начин, коме би чак и Хитлер могао 
завидјети. Теорија водеће нације у многонационалној држави јесте 
израз стварног потчињавања, националног угњетавања и економског 
израбљивања других нација те земље од стране водеће нације. Разу- 
мије се да су неруске нације давале отпор таквој теорији и пракси 
и дају га још и данас. Неке, које су биле малобројније, због тога су 
потпуно расељене у сибирске тајге или уништене, као на примјер: 
Њемачка република на Волги, Татарска република на Криму, Калмици 
и Чеченци, Сјевероосетинска република, Тану-Тува република; онда 
народи Естоније, Литве и Летоније, који су 1939 године изгубили своју 
независност приликом совјетског освајања, а које и данас десетинама 
хиљада одводе у Сибир и на тај начин ликвидирају њихово постојање 
и као нација, а не само као држава. 

Мало је још данас у свијету познато да су већ одавно прије, тј. од 
1935 године, баш руководећи комунисти, синови тих народа, дали 
одлучан отпор таквој империјалистичкој политици водећих московских 
главешина. Донекле је данас познато каква је судбина задесила због 
тога чланове ЦК и политбироа КП Украјине на челу са секретаром 
Постишевим; он и чланови ЦК Косиор, Чубар, Скрипнињ, Попов и 
многи други били су похапшени и поубијани због наводног скретања 
у национализам, јер су се одупрли московском империјализму. Иста. 
је судбина погодила и водеће комунисте у другим републикама СССР-а, 
као на примјер у КП Бјелорусије, гдје је 1937 до 1938 године од 
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421 искљученог из партије, био ликвидиран 361 средњи и виши руко- 
водилац. 

Ове сурове методе уништавања људи, у првом реду водећих, у 
мањим националним републикама, употребљавали су Стаљин и његови 
сарадници да би подјармили те народе московској хегемонији. Стаљин 
је постепено ликвидирао и све старе заслужне бољшевике, не само са 
положаја већ и физички. Само из редова виших војних руководилаца, 
према непотпуним подацима, убијено је у вријеме тзв. чишћења 
1937—1938 године 36 генерала и 19 адмирала. На тај начин он је могао 
партију потпуно потчинити и учинити је послушним инструментом 
за постизање својих циљева. Шта је данас партија у СССР-у2г Ништа 
друго до обичан привјесак НКВД-а. Она је претворена у обичан биро- 
кратски апарат за потчињавање и угњетавање народа, не само у 
СССР-у већ и ван њега. 

Зар Совјетски Савез не спроводи већ данас исту праксу ван својих 
граница; Свакако да спроводи, пред очима цијелог свијета. Шта се 
догодило са члановима руководстава комунистичких партија који из 
било којих разлога више нису били у милости Кремља или су почели 
да се буне против империјалистичке политике, пљачке и угњетавања 
од стране СССР-а2% Костов и други у Бутарској, Кочи Дзодзе и други 
у Албанији, Рајк и други у Мађарској, Гомулка и други у Пољској, 
Геминдер и други у Чехословачкој, Ана Паукер и други у Румуњској — 
ликвидирани су. Главни су стријељани или објешени, а други су на 
робији са које се, под мудрим руководством Стаљина, ријетко ко враћа 
на свијетло сунца. (Бурни атлал/з.) 

СССР то ради и у оним партијама које се налазе ван његовог 
физичког дохвата, али има све мање глупих људи који би ишли на 
преваспитавање или лијечење у Москву. То су азијатски методи према 
којима је чак и Џингисканова слава замрачена. 


Такав развитак совјетске стварности и адекватан њен идеолошки 
развој, који је настао у главама совјетске бирократске касте, довео је 
до досада невиђеног пораста великоруске националистичке и шовини- 
стичке теорије о такозваној предности — односно, боље рећи, вишој 
раси — руске нације над свим осталим, не само У СССР-у већ у свијету 
уопће. 

Зар може човјек да се не насмије невјеројатним глупостима које 
свакодневно чита или слуша преко радија, о томе како је овај или 
онај епохални изум у прошлости, а и у садашњости, неког читавом 
свијету познатог научника са Запада заправо већ одавно прије „ттро- 
нашао“ неки Рус. Разумије се, не човјек неке друте нације СССР-а, 
него баш Рус! Та пропаганда руске супериорности у свему довела је 
дотле да се томе данас већ читави свијет смије. Али кад се човјек 
мало више замисли над тим, то више не изгледа смијешно, већ тра- 
гично, јер се поставља питање — докле ће то све довестиг Шта се то 
збива у главама московских управљача: Узмимо само економску 
науку. Интелектуална деформација на пољу науке у СССР-у дошла 
је тако далеко да је чак Стаљин, који нема границе у извртању науке 
марксизма, био присиљен признати у свом чланку „Економски про- 
блеми социјализма (читај: бирократизма) у СССР-у“, да је глупост 
порицати да закони политичке економије одражавају закономјерност 
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процеса који се остварују независно од воље људи. Затуцаност 
мозгова, на које баш сам Стаљин набија окове, дошла је дотле да ти 
тобожњи економисти мисле да, пошто је у СССР-у све могућно, 
совјетски руководиоци могу ако хоће одбацити законе економије и 
стварати нове, совјетске законе економије, без обзира на производне 
односе који тамо владају. Зашто је морао Стаљин на ово ипак реагирати 
негативног Зато јер он зна да би то одбацивање једног од основних 
принципа Маркса и Енгелса ипак било сувише нападно, тако да би то 
тешко прогутале чак и информбировске главешине. Шта би рекао 
Лењин који је посједовао велику културу и високо цијенио вриједност 
сваке нације на свијету: Он, велики Лењин, у гробу би се окренуо 
због ненадмаштиве глупости данашњих руководилаца и језивог изро- 
ђавања тековина велике Октобарске. револуције. 

Значај сукоба између Ј угославије и СССР-а прелази границе обје 
земље. Бранећи интересе наше социјалистичке земље, који се покла- 


пају с поставкама научног марксизма, наша Партија је устала у 


одбргну тога учења, у одбрану принципа социјализма од совјетских 
ревизиониста, од покушаја да ту науку замијене, боље рећи да том 
револуционарном науком замаскирају своје империјалистичке и кон- 
трареволуционарне теорије и праксу. Тиме је наша Партија омогућила 
даљи развитак револуционарне мисли у свијету уопће. (Дуготрајно 
одобравање.) 

Наша Партија је тиме поставила пред читав свијет питање о 
формама и условима даљег кретања социјалистичког друштва, 
питање о објективним законима развитка социјализма, у данашњим 
новим условима у свијету, а исто тако и о специфичним условима сваке 
земље посебно. Поставила је и у пракси показала могућност развитка 
социјализма и у малој, чак и заосталој земљи. Показала је у пракси 
ефикасност хуманих метода у процесу друштвеног преображаја итд. 

Заслуга наше Партије је у томе што живим примјерима свако- 
дневне праксе у изградњи социјализма у нашој земљи и постигнутим 
успјесима показује перспективу радном човјечанству, коју су замра- 
чили московски ревизионисти и контрареволуционари. (Апла/з.) 

Шта можемо ми показати насупрот совјетској пракси: Узмимо 
само рјешење националног питања. Насупрот великоруској хегемонији 
над осталим нацијама, насупрот прогону и уништавању читавих нација 
код њих, ми можемо с поносом указати на заједницу равноправних 
народа који сами собом управљају, гдје слабије и заосталије републике 
добијају помоћ за бржи развитак од јачих република итд. Насупрот 
стаљинској теорији и пракси да се мора да јача централистичка 
државна функција у привреди и цјелокупном друштвеном животу, ми 
смо пошли истинским социјалистичким путем, путем децентрализације, 
и демократизације управљања у привреди и, уопће, путем одумирања 
државних функција, у првом реду у управљању привредом итд. што 
значи — одумирања државе као такве, разумије се, постепено и у 
појединим њеним функцијама. Насупрот израбљивању најамних рад- 
ника у предузећима и подвргавању истих самовољи директора-биро- 
крата, ми смо извршили епохалан хисторијски чин предавши фабрике 
и предузећа на управљање радницима. На тај начин претворили смо 
у живу стварност научне мисли Маркса и Енгелса, јер смо, предајом 
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гредстава за производњу радним колективима на управљање, претво- 
рили раднике од најамника у слободне произвођаче. (Дељегати дуго- 
трајним аплаузом поздрављају речи друга Тита.) 

Насупрот потчињавању комунистичких и других напредних 
покрета у свијету и претварању тих покрета у агентуре и инструмент 
за циљеве експанзионистичке политике, ми успостављамо равноправне 
односе и сарадњу с напредним покретима у свијету, не намећући им 
своју вољу ни своје рецепте. 

То је оно што доводи совјетске руководиоце до бјеснила и због 
тога сипају на нас у свакодневној пропаганди масу свакаквих клевета 
и лажи, при чему најчешће употребљавају ријеч да смо фашисти, иако 
баш њихова пракса у пуној мјери одговара томе називу. (Аплауз.) 


Другови и другарице, 

Већ је У конгрес наше Партије правилно оцијенио напад СССР-а 
на нашу земљу, иако се још нису могли видјети сви извори тога 
сукоба, и дао је једнодушан отпор покушају совјетских управљача 
и њихових сателита да разбију јединство наше Партије и народа наше 
земље. То јединство се манифестовало у читавом периоду до данашњег 
М1 конгреса, који је био испуњен нечувеном пропагандом и покушајима 
да се разбију редови наше Партије. То је. био период непрекидног 
притиска, оружаних пријетњи и провокација на нашим границама и 
тако даље. Све је то још више сабило редове наших народа око наше 
Партије, учврстило још више и саме редове Партије и прекалило њене 
чланове. (Дуготрајан пљесак и скандирање „Тито — Партија!“, „Ми 
смо Титови — Тито је налш!“) 

„ У томе сукобу, у непрекидној борби за спознају истине о нашој 
стварности у вањском свијету, васпитавали су се наши кадрови и 
наоружавали истинском науком социјализма у борби против совјетских 
ревизиониста и њихових сателита. 

Наша борба је била успјешна, ми смо пред напредним свијетом 
успјели разголитити и показати прави лик совјетских ревизиониста. 
Успјели смо открити њихове маневре и злоупотребљавање науке 
марксизма-лењинизма као покриће за њихове империјалистичке и 
експанзиочистичке циљеве. Указивали смо, не без успјеха, на лажне 
совјетске револуционарне приче ради искориштавања других кому“ 
нистичких партија за њихове империјалистичке циљеве итд. 

У том периоду ми смо углавном успјели да се отарасимо многих 
совјетских метода у нашој пракси. Избацили смо све оно негативно 
што је кочило наш развитак, нашу социјалистичку изградњу. 

Сви њихови покушаји да продру и заузму разне осјетљиве и 
важне позиције у нашем друштвеном животу пропали су. Шпијуни, 
које су заврбовали совјетски људи док су слободно шетали нашом 
земљом и док смо им вјеровали, брзо су откривени и онемогућени. 

Такозвани информбировци, који су се појављивали, били су 
обично појединци, било авантуристи, било стари грешни фракционаши 
и колебљивци, било обични већ заврбовани шпијуни, а и један мали 
број младих заведених људи без партијске чврстине или марксистичко- 
теоретске наобразбе. Свима таквима, којих је уосталом био врло 
незнатан број, дата је могућност да на друштвено-корисном раду 
размисле о својој издаји према Партији и народу. (Аплауз.) 


“ 
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ПИТАЊЕ ДЕЦЕНТРАЛИЗАЦИЈЕ И ДЕМОКРАТИЗАЦИЈЕ 
УПРАВЉАЊА У ПРИВРЕДИ И ОРГАНИМА НАРОДНЕ ВЛАСТИ 


Другови и другарице, 

Мислим да сам се довољно задржао на вањскополитичким пробле- 
мима, те ми дозволите да пређем на питања нашег унутрашњег 
развитка. 

Прије свега желио бих да се задржим на децентрализацији и 
демократизацији управљања у привреди и народној власти. Желим 
одмах да подвучем да није свака децентрализација уједно и демокра- 
тизација управљања. Ове двије форме управљања могу, а и морају, да 
иду паралелно само у истинском социјалистичком развитку, у једној 
вишој фази друштвеног развоја, тј. онда кад су средства за производњу 
већ потпуно у рукама произвођача, када фабрикама и предузећима 
управљају сами радници преко својих органа управљања које су сами 
изабрали. Према томе, истинско демократско управљање почиње ондје 
гдје престаје функција управљања државе у привреди преко њеног 
апарата. Разумије се, и у почетној фази револуционарног развоја, — 
тј. док се средства за производњу још налазе у рукама државе, али со- 
цијалистичке — постоје елементи демократичности, али ти елементи 
ипак имају само у вишем степену социјални карактер и не претстав- 
љају у правом смислу израз социјалистичке демократије. Према томе, у 
нашој почетној фази револуционарног развоја, док држава још није 
била предала фабрике и предузећа на управљање радницима, кад је 


држава управљала тим фабрикама и предузећима преко свог апарата, · 


односно само преко директора као свог за то одређеног намјештеника, 
у том периоду није се могло говорити о социјалистичком демократском 
управљању. У тој првој фази развоја држава радног народа морала 
је одмах ријешити како је најбоље могла, према материјалним могућ- 
ностима, социјално питање трудбеника. Постепено је народна држава 
сама повећавала плате радницима, донијела Устав, законе и уредбе у 
којима су радницима и намјештеницима загарантирана права на 
пензију, право на плаћени годишњи допуст итд. Држава је осигурање 
радника и намјештеника узела на свој рачун, створене су разне 
културне и друге установе за трудбенике, али ипак тек предајом 
фабрика и предузећа у руке радника извршен је први највећи акт 
државе који у себи садржи елементе њеног одумирања, тј. одумирања 
њене функције у привреди, и у исто вријеме успостављање праве соци- 
јалистичке демократије у производњи, а тиме и у самом друштву. 

То је једна од најкрупнијих тековина наше социјалистичке 
револуције, која је реализована свега 5—6 година послије рата, односно 
послије експропријације и национализације средстава за производњу. 

Шта могу на ово да кажу совјетски бирократи и њихови комин- 
формовски трабанти7 35 година послије велике Октобарске револуције 
они немају повјерења у раднике СССР-а. Може ли се уопће оправдати 
такво стање код њих нечим другим осим скретањем с пута соција- 
лизма2г Не може! Може ли се кривња пребацити на незрелост радничке 
класе тамог Не може! Пракса код нас показује обратно. Није потребно 
трошити много ријечи да би се доказало да баш такав акт државе 
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највјерније одражава суштину науке марксизма-лењинизма о развитку 
социјалистичког друштва у пракси, и да баш такав акт, као и цјело- 
купна децентрализација у нашој земљи, показује гдје се гради соција- 
лизам — код нас или у СССР-у — и како се досљедно реализују 
тековине револуције у нашој малој земљи, а како се тековине велике 
Октобарске револуције на контрареволуционаран начин напуштају и 
издају у Совјетском Савезу. Само потпуни игноранти или свјесни 


непријатељи социјализма могу такве чињенице негирати. (Апла;з.) 


Разумије се да такав акт не може извршити једна бирократска 
и до апсурда централистичка држава, и то још с хегемонијом једне · 
нације над другима, којој је Стаљин у својим ревизионистичким 
теоријама одредио улогу и термин — владајућа нација. 

Такав акт је, према томе, условљен и потпуном децентрализацијом 
како у привреди тако и у органима народне власти, пошто бирокра- 
тија, која се свјесно или несвјесно развија и устаљује у централним 
органима, немилосрдно кочи и онемогућава стваралачку иницијативу 
трудбеника, јер жели да све задржи у својим рукама. Да би све гране 
друштвеног живота држала у својим рукама, централистичка власт 
стреми ка огромном проширењу бирократског апарата у врху. Изми- 
шљају се разне функције и установе у којима се гомилају непотребни 
и непродуктивни људи и на тај начин долази до папирнатог бирократ- 
ског управљања, које као мора лежи на цјелокупном друштвеном 
животу и постаје све више само себи циљ. 

Ми смо ту опасност врло брзо, за свега пар година, увидјели и 
предузели мјере за спречавање понављања совјетске праксе код нас. 
Предузели смо оно што је у револуционарном развоју социјализма 
нужно за правилан и успјешан његов развитак, тј. вршећи децентра- 
лизацију дали смо нови замах даљем развитку социјализма. 

Било би погрешно мислити, као неки људи и код нас и ван наше 
земље, да је акт наше државе о предаји фабрика и предузећа на 
управљање радницима неко наше епохално откриће у даљем развоју 
науке марксизма-лењинизма, неки наш нови експерименат на путу 


"изградње социјализма итд. Не, суштина тога акта је садржана у тој 


науци, о чему смо већ напријед говорили, али тај акт има епохалан 
значај с једне стране због тога што њему марксистичка наука придаје 
један од најбитнијих, ако не и најбитнији значај у промјени односа 
производње и расподјеле у друштву, а с друге стране због тога што 
се он остварује први пут у хисторији, и то још у врло кратком периоду 
процеса револуционарног развоја у једној малој и заосталој земљи, 
као што је била наша. (Дуготрајни пљесак делегата.) 

Какви материјални елементи сада, кад радни колективи управљају 
производњом, условљавају демократизацију социјалистичке произ- 
водњег У чему је њена материјална суштина2 . 

_ Прво, радници из основа мијењају свој однос према средствима 
за производњу, јер од најамних радника постају слободни произвођачи 
и самостални управљачи производње. Друго, висина награде појединог 
радника и службеника зависи сада од висине дохотка који је остварило 
предузеће, односно од читавог резултата рада који је остварио колек- 
тив једног предузећа. А ово опет зависи од степена продуктивности, 
од квалитета производа, од потражње дотичног производа и сличних 
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елемената, као што су уштеда материјала, рационално искориштавање 
средстава за производњу и чување истих, умјешност _ организације 
производње итд. 

Ради што праведнијег награђивања појединог произвођача, свака 
фабрика и свако предузеће, односно радни колектив доноси свој 
тарифни правилник којим се регулише правилно награђивање поје- 
динвца, односно његово учешће у расподјели укупне зараде радног 
колектива. 

Демократичност је овдје у томе што читав радни колектив 
учествује у доношењу тарифног правилника, при чему синдикати 
имају врло важну улогу, о којој ћу говорити на другом мјесту. 

У вези с горњим донесен је Закон о новом платном систему у 
привреди, а исто тако и у државној администрацији. По овом Закону 
држава само задржава надзор над спровођењем прописа и надзор да 
се осигура пружање заштите појединцу ако је прекршено његово 
право које је прописано и утврђено, као и надзор у пружању помоћи 
предузећу, односно радном колективу у обезбјеђењу минимума сред- 
става за издржавање његових чланова у случају неких тешкоћа у 
остварењу дохотка. 

Децентрализација привреде започела је још прије доношења 
Закона о предаји фабрика и предузећа радним колективима на 
управљање, тј. у првој половини 1950 године. Све функције; непо- 
средног руковођења Савезне владе у привредним гранама пренесене 
су постепено на републике, а неке из републичке компетенције на 
среске и градске народне одборе. Укинули смо већи број министарстава 
која су сада постала сувишна и умјесто њих су у Савезној влади 
створени савјети за сродне привредне гране, чији су сада чланови и 
чланови републичких влада. За савезне надлежности формирани су 
комитети, управе и дирекције као непосредни органи за савезне 
послове. 

Али што се децентрализација даље развијала, чим су раднички 
савјети у управљању предузећима и нови привредни систем почели 
функционисати, показала се и та реорганизација недовољном, тако 
да већ 1951 године долази до укидања савезних комитета и управа 
у оквиру савјета, а њихове компетенције пренесене су на републике. . 
Све је то довело до знатног смањења савезних апарата, али и репу- 
бличких; осим осталог и због тога јер је укинута дистрибуција обезбије- 
ђеног снабдијевања и постепено се укидао откуп. Нарочито је знатно 
утицало на смањење савезнот и републичких апарата то што су радни 
колективи преузели управу над предузећима. 

Паралелно с децентрализацијом у привреди морало је неминовно 
доћи и до децентрализације и реорганизације органа народне власти, · 
јер су сада, услијед новог система у привреди, срезови почели добијати 
све већи значај као политички, економски и културни центри, а 
општина, градска општина и град сачињавају сада темеље државног 
уређења с могућношћу даљег развоја у територијалне друштвене 
заједнице — комуне. 

У вези с горњим питањем, «тј. с питањем децентрализације и 
реорганизације народне власти, односно у вези с даљим проширивањем 
и продубљивањем. социјалистичке демократије, донесен је у почетку 
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ове године и нови Закон о народним одборима, а сад је већ израђен 


"и нацрт Уставног закона о организацији највиших органа народне 


власти, који ће вјеројатно већ ове године бити поднесен Народној 
скупштини на претрес. Тај Уставни закон, који на овој етапи прет- 
ставља завршетак реорганизације система управљања у привреди и 
органима народне власти, предвиђа, између осталог, и једну крупну 
тековину за наше трудбенике, а то је Вијеће произвођача у Народној 
скупштини. 

Нисам сматрао за потребно, а не бих то ни могао јер је сувише 
обимна материја, да о горњем говорим подробније, пошто о свему томе 
постоји већ обрађени материјал. Хтио сам само укратко оцртати наш 
развојни пут у социјализам, пут који је. везан за материјалне, физичке 
и умне могућности и који је нарочито тежак за једну заосталију 
земљу, као што је била наша. Али у исто вријеме ми смо у нашој 
пракси показали да не лутамо на том путу, да нам тај наш пут није 
непознат, јер је освијетљен науком марксизма-лењинизма. То не значи 
да се понекад и не погријеши, али то су ситнице према ономе што ми 
чинимо и постижемо. Уз то, наравно, ми настојимо да разне слабости 
што прије исправљамо, ако оне нису ван нашег домашаја. 

Наш развитак, демократизација нашег друштвеног живота, тј. 
пуно остварење истинске социјалистичке демократије, одвија се, 
с једне стране, у непрекидној борби против совјетских метода, против 


совјетске праксе, против совјетске стварности која је изгубила соција- 


листичко обиљежје и на тај начин постаје највећа опасност за даљи 
револуционарни и социјалистички развитак у свијету, а с друге стране 
у сукобу са социјализму туђим схватањима која долазе са Запада. 
Читав свијет с највећим интересирањем посматра наше напоре да 
изградимо социјализам. Људи долазе да виде, било с добром или 
недобром намјером, шта и како ми радимо, али је мало оних, чак и 
добронамјерних, који могу да потпуно схвате шта се код нас збива. 
Критикују нас и једни и други што немамо западне демократије, што 
немамо вишепартијски систем, што кочимо приватну иницијативу, тј. 
што не дајемо могућности приватном сектору да учествује у трговини 
и индустрији, односно у. производњи, итд. итд. Ми из дана у дан 
објашњавамо да је ено нашег друштвеног живота револуцио- 
наран, да револуција не трпи половичност, да је то што они предлажу 
окретање точка друштвеног развоја натраг, а не напријед итд., једном 


"ријечју, да ми хоћемо изградити социјализам, а не неки бастард 


друштвеног социјалистичког уређења. Ми говоримо да је наша соци- 
јалистичка демократија у сваком погледу боља од западне, да она 
нема само декларативни карактер као западна, јер обухвата најшире 
масе трудбеника и пружа им све могућности развитка и подизања 
њиховог стандарда живота, јер само социјалистичко друштво може и 
мора осигурати за то материјалну базу. Према томе, то је стварна 
демократија и за заједницу и за појединца у њој, — како материјална, 
тако и културна и политичка. Из горњег се види да читав конфликт 
између наше социјалистичке и западне демократије произилази 
заправо из основних промјена односа у друштву — подруштвљавања 
средстава за производњу и ликвидације израбљивања човјека од 
стране човјека. (Аплљаз.) 
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РАД И РАЗВИТАК КПЈ У ПЕРИОДУ ОД У КОНГРЕСА ПАРТИЈЕ ДО ДАНАС 


Пети конгрес наше Партије имао је огроман значај за њен даљњи 
развитак и рад као водеће друштвене снаге у изградњи социјализма. 
Он је ојачао редове Партије и омогућио да се из ње отстране туђи, 
издајнички и колебљиви елементи који су у судбоносним данима за 
нашу земљу и њене народе пошли путем издаје интереса земље и 
народа, служећи као оруђе у рукама московских империјалиста за 
постизавање њихових мрачних циљева према новој Југославији. 

Напад СССР-а и осталих информбировских партија на руковод- 
ство КПЈ није имао никаквих посљедица за њен развој. Напротив, 
може се рећи да се Партија још више очеличила и да је број њених · 
чланова почео брзо да расте, тако да је од јуна до конца децембра 
1948 године порастао од 448.175 на 530.812 чланова, у 1949 години до 
децембра 1950 године на 607.443 члана, до децембра 1951 године на 
704.617 чланова, а до 30 јуна 1952 године на 779.382 члана. 


Одмах послије Конгреса открило се да је руководство СКП(б) 
имало у редовима наше Партије неколико својих агената, као што су. 
били Арсо Јовановић, Радоња Голубовић, Владо Дапчевић, Бранко 
Петричевић, Мома Ђурић, Воја Срзентић, Слободан Радуловић и 
други, који су били заврбовани од НКВД-а и од којих су неки имали 
задаћу да на Конгресу иступе против политике ЦК КПЈ. Али једно- 
душност делегата на Конгресу у осуди писама Стаљина и Молотова 
и резолуције Информбироа дејствовала је као хладан туш на те издај- 
нике и они се нису усудили да изађу са својим цјепачким ставом пред 
Конгрес. То је био нов крупан пораз совјетских руководилаца, послије 
случаја с Хебрангом и Жујовићем, у покушају да разбију јединство 
Партије и народа наше земље. (Аплауз.) М конгрес је једнодушно одо- 
брио одговоре Политбироа на писма Стаљина и Молотова, а исто тако и 
наш став у вези са одласком на сједницу Информбироа у Букурешт. 
Али је на У конгресу, односно у резолуцији о том сукобу, изражена 
нада и жеља да се учини све како би се односи између наше Партије и 
СКП(6) некако поправили и сукоб на другарски начин ријешио. 


Било је више разлога зашто је У конгрес заузео такав став. Први 
је био у томе што скоро читава позадина тога сукоба још није била 
позната у редовима чланова Партије, а камоли у народу; други је био 
у тадашњем нашем положају — политичком, економском и идејном, 
односно у степену свијести не само широких маса трудбеника наше 
земље, него чак и многих чланова Партије, јер је наша Партија кроз 
дуги низ година развијала вјерност и љубав својих чланова и народа 
према Совјетском Савезу, као једином истинском савезнику на кога 
се наша земља може ослонити у тешким часовима. Према томе, и тада, 
кад се на дјелу показало да је све то била само једна страшна заблуда, 
кад је.нама на руководећем положају постало већ потпуно јасно шта 
хоће СССР у односу на нашу земљу и у својој вањској политици 
уопће, — многим члановима Партије и народу то још није било јасно. 
Њима је тешко било да вјерују да СССР има тако непоштене циљеве 
према нама, као што је то касније пракса показала. 
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Илузије о СССР-у рушиле су се постепено, а тај процес убрзавали 
су сам Совјетски Савез и Информбиро својим псовкама и клеветањем 
свега онога на шта су наши народи били највише поносни. Убрзавао је 
то притисак СССР-а на нашу земљу, његова економска блокада, прово- 


 кације на граници и убијање наших граничара, војне пријетње, оти- 


мање дјеце родитељима која су до сукоба била послата на школовање у 
СССР, као и многи други непријатељски поступци према нашој земљи. 
Они су отворили очи сваком поштеном човјеку у Југославији. (Аплаз.) 

Провокације на граници према нашој земљи рапидно су расле из 
године у годину. Док су 1949 године совјетски сателити извршили 936 
провокација, већ 1951 године број провокација достиже 1.517, а само за 
девет мјесеци ове године број провокација износио је 1.530. Тако да 
је до данас погинуло око 40 наших граничара и грађана. Све то, као и 
насилно убацивање читавих тона разног клеветничког пропагандног 
материјала, послужило је раскринкавању њихових непријатељских 
намјера према нашој земљи, а не само према руководству Партије, 
како су то они испочетка хтјели приказати. 


Ма да је овај притисак Совјетског Савеза и сателитских земаља 
према нашој Партији и народу био од самог почетка необично жесток 


"и стално појачаван у разним облицима, он ипак није уздрмао редове 


наше Партије, у шта су се надали Стаљин и остали руководиоци 
СССР-а и Информбироа. Могу, другови и другарице, смјело казати да 
ни једна друга партија на свијету не би издржала такав притисак. 
(Дуготрајан аплауз и клицање „Тито — Партија!“, „Ми смо Титовф — 
Тито је налш!“, „Херој Тито!“.) А зашто могу то казати; Могу казати 
због тога што ни једна друга партија није у посљедња два деценија 
прошла такву сурову школу, као што ју је прошла КИЈ у револуцио- 


_нарној предратној пракси и у огњу оружане Народне револуције. 


Према томе, само тако прекаљена револуционарна партија могла је 
одољети свим олујама и изаћи из те борбе са совјетским ревизиони-~ 
стима још јача и монолитнија. 


У свакодневној непрекидној борби против совјетских и других 
ревизиониста и њихове агресивне пропаганде према Југославији, као 
и против непријатељског става западне реакције према нама, прека- 
љивали су се кадрови наше Партије, растао је и заоштравао се њихов 
идејни и политички ниво. 


Пети конгрес поставио је пред чланове Партије крупне задаће у 
вези са изградњом социјализма уопће, а у вези са извршењем Петого- 
дишњег плана напосе. Те задаће фиксиране су у Програму Партије, 
који је усвојио М конгрес и у коме се позивају чланови Партије да 
заложе све своје снаге у раду на рјешавању таквих крупних проблема 
наше сопијалистичке заједнице као што су: „Учвршћење равноправ- 


"ности народа Југославије — Срба, Хрвата, Словенаца, Македонаца и 


Црногораца и осигурање права националних мањина“; затим, „пре- 
тварање Југославије у развијену индустријску и напредну пољопри- 
вредну земљу ; учвршћење и усавршавање Југословенске армије, 
учвршћење независности наше земље, подизање животног стандарда 
радних људи, подизање просвјете и културе, раду разни друштве- 
ним организацијама итд. | 
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Могу са овог мјеста данас пред вама, другови и другарице, потвр- 
дити да су чланови Партије часно извршавали своје обавезе према 
Партији и народу. (Бурно одобравање.) Комунисти су били увијек на 
вријеме тамо гдје је било најтеже и најпотребније. Ако зими није било 
угљена за фабрике, жељезнице и огрев, чланови Партије из фабрика, 
канцеларија, разних установа и са села ишли су хиљадама на раду 
руднике по више недјеља и мјесеци, а ако је запело на неком радили- 
шту, чланови Партије су ишли да помогну; ако нас је задесила нека 
елементарна незгода, чланови Партије били су први у пружању по- 
моћи итд. Таквих примјера има на хиљаде. 

Све је то допринијело да је Партија постала народу још ближа, да 
је народ још више учврстио своје повјерење у њу и у ствар за коју 
се Партија бори — у социјализам. (Дплља„з.) 


ИДЕЈНО-ВАСПИТНИ РАД 


До ТУ пленума ЦК КПЈ читавим идејно-васпитним радом руко- | 


вођено је претежно из центра. Тематика, па чак и облици рада, одре- 
бивани су почев од Атитпропа ЦК КШЈ, тако да су многе основне 
партијске организације и нижа партијска руководства постали па- 
сивни. Осим тога, било је и других слабости, а једна од најкрупнијих 
била је застарјелост проблематике појединих планова и програма, 
који су се споро мијењали у односу на конкретне потребе. 

Данас је, углавном, стање измијењено. Тежиште рада и иници- 
јатива пренијети су на основне партијске организације и партијска 
руководства на терену. Курс демократизације облика идејно-васпитног 
рада углавном је правилно схваћен, али ипак има.још доста слабости. 
Основна слабост је у томе што су многе партијске организације пре- 
пуштене саме себи, без икакве помоћи при прелазу и припремама, тако 
да је у многим партијским организацијама на селу рад на идејно- 
васпитном подизању чланова застао и занемарио се. ПЏрема томе, за- 
даћа је данас у многим партијским организацијама да се што прије 
оживи идејно-васпитни рад, а посебно рад на личном оспособљавању 
појединих чланова, нарочито руководилаца. 

Али је децентрализација идејно-васпитног рада дала већ добре 
резултате у многим организацијама. Партијска руководства брже схва- 
тају проблеме који им се у свакодневном раду намећу, како партијске 
тако и политичке и опћедруштвене. Ипак, у неким партијским орга- 
низацијама има још заостајања и несналажења; неке организације, 
нарочито оне неразвијене, не организују правовремену и систематску 
борбу у масама против туђих, клерикалних, буржоаских и коминфор- 
мистичких схватања и утицаја. 


Ако ми данас можемо констатирати да је у посљедње вријеме 
примијећен све јачи утицај разних социјализму туђих схватања, на- 
рочито на селу, онда је то јасан доказ да комунисти не раде ни до- 
вољно ни правилно на сузбијању таквих појава. А баш у томе и јесте 
њихова најважнија задаћа. Неким члановима Партије, усљед недо- 
вољне идејне и политичке изграђености и слабе партијности, неки 
проблеми нису јасни, не реагирају на њих правилно, или уопће 
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остају пасивни према таквим питањима као што су на примјер: страх 
за нашу независност, страх за судбину социјализма у свијету, стање 
у међународном радничком покрету или вјера да ће СССР једног дана 
увидјети своју погрешку и све поправити итд. Нарочито морам овдје 
подвући, да је у посљедње вријеме било доста појава да су партијске 
организације биле неосјетљиве и неактивне против све јачег клери- 
калног и религиозног утицаја у неким крајевима, као на примјер у 
Словенији, па и у Хрватској. Осим тога, не води се доста одлучна 
и систематска борба против појава шовинизма, који се почео јављати 
ту и тамо под утицајем реакционарних елемената који своју борбу 
против новог друштвеног система настоје да воде под тим видом. 
Разлог томе је недовољна осјетљивост чланова Партије према тим по- 
јавама и нереаговање на вријеме и енергично. Морам да нагласим да 
је ту и тамо било и у редовима чланова Џартије појава шовинизма, 
које су се претварале у коминформизам и у непријатељски став 
трема нашој земљи уопће (случај Душко Бркић, Раде Жигић, Ћаница 
Опачић итд.). 

За разлику од партијског рада на селу и његових слабости рад у 
фабрикама и предузећима боље напредује, нарочито послије увођења 
новог привредног система. Привредним питањима посвећује се при- 
лично времена и пажње. Радници су необично заинтересовани за те 
проблеме, али у раду партијских организација по предузећима постоји 
тенденција једностраности. То има своје слабе стране, јер се занема- 
рује идејно-политички рад и разни други проблеми, који су са ста- 
новишта наших друштвених потреба важни. Партијске организације 
у Фабрикама и предузећима морају знати да привуку раднике и да их 
заинтересују за сва друштвена питања. План рада се мора поставити 
много шире. Радници се морају упознати са цјелокупном линијом пар- 
тијске политике, с принципима за које се Партија бори итд. 

Сада, кад више неће бити кандидатског стажа, нарочито ће бити 
важно да се више систематски ради с масом радника, ради њиховог 
привлачења у Партију. Ради њиховог идејно-политичког и економског 
образовања треба одбацити понекад гледање да радници нису кадри 
схватити компликоване економске проблеме у цјелини, да је за њих 
теоретска наобразба претешка ствар итд. Баш сада, кад радници сами 
управљају предузећима, било би погрешно ограничавати се на васпи- 
тање и оспособљавање уског круга радника, већ то треба прошири- 
вати.на све већи и већи круг радних људи. Према томе, наравно, траже 
се и бољи квалитети идејног и политичког рада и способни чланови 
Партије за тај рад. Честа пракса да се идејно-политички рад спро- 
води само међу члановима Партије скроз је погрешна и с њом се 
мора прекинути. . | 

Пошто међу радницима постоји врло јака и проширена тежња да 
подигну свој ниво опћег образовања, треба учинити све да им се то 
омогући, јер ће самим тим лакше ићи и идеолошко образовање, за 
које је свакако потребно извјесно предзнање. 
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Васпитање партијског кадра, које је вршено кроз партијске школе, 
курсеве, семинаре итд., дало је доста добре резултате. ОД У конгреса 
до половине ове године прошло је кроз Вишу партијску школу, ре- 
довне семинаре и разне курсеве 21.038 слушалаца, и то: кроз Вишу 
партијску школу 560 слушалаца, кроз средњу партијску школу 3.016 
слушалаца, кроз нижу партијску школу 14.180 слушалаца, а кроз 
партијске курсеве 3.282 друга и другарице, и то углавном из среских 
и осталих руководстава. | 

До 1949 године програми наших школа и курсева Партије били 
су под јаким утицајем руских шаблона, али се од тога времена пре- 
кида с том праксом. Великим залагањем партијских кадрова који су 
прошли кроз школе и курсеве постигнути су врло лијепи резултати у 
савлађивању постојећег материјала; школовање је много користило 
у савлађивању разних задатака у практичном раду на терену. 

У вези с даљњим друштвеним развитком показала се потреба да 
се мијења и систем васпитања нашег партијског чланства. Одлучено 
је да се за основни руководећи кадар створи систем повремених се- 
минара, на којима ће се упознавати с теоретским проблемима које 
поставља наша пракса. У ту сврху изграђују се одговарајући наставни 
програми, према којима би требало да слушаоци добију основно 
знање из политичке економије, основе из научног социјализма, у циљу 
лакшег разумијевања и савлађивања задаћа и боље оријентације у 
социјалистичкој изградњи земље. Исто тако потребно је и упозна- 
вање са савременим међународним политичким развитком, а нарочито 
упознавање стања у међународном радничком покрету. 

Другови и другарице, ако бих ја у овом извјештају говорио 
подробније о разним слабостима у нашој Партији у периоду који је 
овдје обухваћен, то би свакако заузело доста мјеста. Ја ћу се зауста- 
вити само још на неким од тих слабости. | 

Прво бих желио да се задржим на лику члана Партије, на лику 
комунисте. У току посљедње двије године почела су се код једног, 
на срећу малог круга људи — чланова Партије, па и појединаца из 
неких руководстава у Партији, уносити накарадна схватања о лич- 
вом животу и моралу, која су прелазила сваку границу допуштеног. 
Најчешће је био случај извјесне идејне деморализације код људи, а 
нарочито морам подвући да су у томе изв] есну улогу одиграла позната 
писма СКП(б), у којима се наша Мартија оптужује да се мијеша у 
лични и породични живот чланова Партије, да им ограничава слободу 
у личном животу итд. То ја тврдим због тога што је код једног дијела 
људи, који су имали схватања да је лични живот потпуно независан 
од партијског, дошло до политичке деморализације и услијед тога до 
скретања на информбировске позиције. ЦК је био присиљен да по 
томе најоштрије удари и предузме читав низ мјера, да се такве ствари 
више не догађају. Могу овдје казати да су те мјере ЦК одлично 
одјекнуле у редовима чланства Партије, јер су биле правилне и врло 
ефикасне. | | 

Друга слабост, иста таква или још много опаснија, која се поја- 
вила истовремено с првом, била је у томе што су у редове партијског 
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чланства почела продирати разна Партији туђа схватања — идејна, 
политичка а и културна. Откуда и зашто тог Услијед невјеројатно 
брзих промјена код нас у правцу демократизације цјелокупног дру- 
штвеног живота, почели су разни елементи који не воле социјализам, 
изгледа, криво схватати нашу демократизацију и дизати главе, по- 
јавиле су се разне теоријице о слободи овог или оног. Осјетило се то 
на разним пољима културног, а и политичког живота. Таква схва- 
тања су чак имала утицај и на неке чланове Партије који се не могу 
сматрати нарочито партијно чврстим. То је почело замагљивати и 
расплињавати идејност не само изван, већ и унутар Партије. 

Кад смо начисто с тим да улога КПЈ није данас у командовању, 
да се она не мијеша у све и свашта као неки врховни арбитар и судија, 
који о разним проблемима друштвеног живота — научним, привред- 
ним и другим, доноси свој суд као нешто неопозиво и непогрешиво, 
онда је јасно да се улога КПЈ састоји у најважнијој њеној задаћи — 
у идејно-васпитном руковођењу, у њеној будности да се социјали- 
стичко друштво код нас развија нормално и правилно; тј. — улога 
комуниста састоји се у преваспитавању и васпитавању грађана наше 
земље у социјалистичком духу. 

Све живље и јаче везе са западним земљама, умјесто да су биле 
трансмисије наше стварности на Запад, постајале су све више транс- 
мисија разних, социјализму туђих, преживјелих идеја за инфилтра- 
цију у наш друштвени живот. Против тога је такође ЦК предузео из- 
вјесне мјере, али се показало да ће ту борба бити тежа. Ту се не ради 
о Партији, већ само о појединцима, а углавном о лицима која дјелују 
у разним порама друштвеног живота ван Партије. Али ја вјерујем, 
ако будемо чували редове наше Партије идејно чистим и дисциплино- 
ваним, да ћемо лако савладати и те појаве, које могу да нам нанесу 
озбиљне штете у нашем правилном развоју, а нарочито у преваспи- 
тавању људи у социјалистичком духу. Ми не бисмо били ни комунисти 
ни револуционари ако не бисмо знали на вријеме и правилно сузби- 
јати такве појаве, које су у својој суштини не само штетне већ и кон- 
трареволуционарне. Контрареволуционарно је све оно што свјесно 
омета револуционарни развитак, па макар неко то крстио каквимгод 
крилатицама. (Једнодушно одобравање.) 

Желио бих на крају још једанпут да обратим пажњу да је за Пар- 
тију на овој етапи демократизације нашег друштвеног живота најопа- 
снији покушај инфилтрирања разних туђих утицаја у народ, а нарочито 
у Партију. Што демократизација иде шире, тим мора бити већа и буд- 
ност чланова Партије према таквим појавама, било да оне нађу своје 
мјесто у штампи или усменој пропаганди, у форми неких акција итд. 
Такве појаве треба одмах раскринкати као покушаје разбијања нашег 
идејног јединства и слабљења јединства у народу уопће. 

Према томе, борба за достојан лик члана Партије и у данашњој. 
фази развитка на путу изградње социјализма (при чему се морамо 
чувати свих могућих Сцила и Харибда), претставља једну од најва- 
жнијих задаћа наше Партије, јер само беспријекорно понашање ко- 
муниста, њихово стално идејно уздизање, њихова десциплина и по- 
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жртвованост, вјерност народу и Партији чини их достојним да буду 
идејни и политички инспиратори стварања новог — социјалистичког 
друштва. (Аплљаз.) 


У 
ДРУШТВЕНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 


УЛОГА И РАД СИНДИКАТА 


Велики замах наше индустријализације и све већи прилив радних 
људи са села у фабрике поставио је пред наше синдикате крупне за- 
даће. Под условима изградње социјализма у нашој земљи, те су задаће 
сасвим другог карактера но што су биле, рецимо, у предратној Југо- 
славији, или што су данас у капиталистичким земљама. Пошто су се 
односи радника према средствима за производњу промијенили уки- 
· дањем капиталистичког начина производње, на. мјесто кога је успо- 
. стављен социјалистички начин, то су се у вези с тим промијениле и 
задаће наших синдиката. 

У капиталистичком систему, односно у капиталистичком начину 
производње, синдикати имају задаћу да бране интересе радних људи 
од капиталистичког израбљивања. Они се налазе на челу организо- 
ване масе радних људи и воде бригу за побољшавање радних и дру- 
тих услова радника и намјештеника. А у прелазном револуционарном 
периоду, — тј. онда кад је већ успостављена власт радног народа и 
стари систем уништен, кад су средства за производњу подруштвљена, 
али још нису предата на управљање радним колективима, већ се на- 
лазе у рукама државе, — у том периоду синдикати имају задатак да, 
штитећи интересе радних људи, не заборављају ни на интересе ре- 
волуције, на опћедруштвене интересе. У складу с постојећим мате- 
ријалним средствима, синдикати помажу и утичу на народну власт 
да се што је могућно боље регулишу и поправе услови радника и на- 
мјештеника. Под условима управљања предузећима и фабрикама од 
стране радних колектива, улога синдиката се опет донекле мијења. 
Сада је њихова задаћа много компликованија и веома важна. | 

 Културно-просвјетно, морално-политичко, идеолошко и стручно 
васпитање стотина и стотина хиљада радника — то је крупна задаћа 
синдиката. Сада, када питање награђивања зависи већим дијелом од 
самих радника, синдикати имају врло велику одговорност да се то 
правилно и праведно одвија. Та њихова одговорност много је компли- 
кованија, јер више није једнострана, већ двострука — пред радницима 
у предузећу и пред читавом социјалистичком заједницом. 


Синдикати су досад постигли крупне успјехе у ваститном раду, 


као и у борби за савлађивање разних економских тешкоћа, за отстра- 
њење посљедица економске блокаде СССР-а и његових сателита, за 
извршење Петогодишњег плана. Они су били организатори борбе за 
већу продуктивност рада, за социјалистичко такмичење, за ударни- 
штво и рационализаторство. Све су то биле врло важне задаће у на- 
шем друштвеном развитку и савлађивању тешкоћа у нашим најтежим 
данима, у данима свих могућих притисака и пријетњи. 
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На челу организованих трудбеника наше земље синдикати су код 
нас одиграли крупну улогу у раскринкавању пред трудбеницима кон- 
трареволуционарног напада на нашу земљу од стране СССР-а и њего- 
вих сателита. 


Са одумирањем државних функција у управљању производњом 
расте и расти ће улога синдиката у многим питањима, као што су: 
систем награђивања, реорганизација социјалног осигурања, бирање 
радничких савјета, друштвени план, доношење разних уредби, пра- 
вилан и праведан поступак код одређивања стопе акумулације и 
слично ( за поједине фабрике и предузећа, а и уопће). 

Интересантно је гледање у иностранству, — не само у редовима 
реакционара већ и код неких руководећих људи у социјалистичким 
синдикатима, — начулогу наших синдиката, према коме су синдикати 
код нас чисто државна, тоталитаристичка организација, а не слободни 
синдикати. Морам казати, да сам ја лично већ много пута објашњавао 
странцима који су долазили код мене шта су наши синдикати и какву 
улогу имају у нашем друштвеном животу. Да, али они то само зпа- 
чајно слушају, смијешећи се, и мисле при том: Причај ти коме хоћеш, 
али ми ти свеједно не вјерујемо. Капиталиста мисли при том: Ах, како 
сте ви у Југославији сретни што можете помоћу синдиката обуздавати 
раднике да не траже веће плате и мање радно вријеме! — а онај десни 
социјалиста опет (ја кажем десни социјалиста због тога што многи 
социјалисти, и то баш лијеви, разумију улогу наших синдиката), на 
основу своје концепције мирног прерастања капитализма у социјали- 
зам, из чисто идеолошке анимозности према револуционарном прео- 
бражају, гдје постоје и морају постојати методи принуде, не вјерује 
да синдикати нису средство тоталитарног система, како он наш систем 
и схвата. 


Код нас су већ у првој фази изградње социјализма синдикати 
играли важну улогу учествујући директно у доношењу свих за труд- 
бенике важнијих уредаба и прописа, као и у припремању закона 
прије подношења Народној скушштини на претрес итд. 

Пребацују нам да код нас синдикати стоје под упливом Комуни- 
стичке партије, као да на Западу синдикати не стоје под идејним и 
политичким утицајем социјалистичких или других партија. Свакако 
је логично да партија радничке класе и синдикати, борећи се за исте 
коначне циљеве, буду и чврсто повезани у тој борби. Према томе, 
јасно је да су код нас и Комунистичка партија и синдикати чврсто по- 
везани у јединственом циљу — изградњи социјализма. Осим тога, није 
правилно да се заборавља, да је код нас под руководством Комуни- 
стичке партије вођен Ослободилачки рат и извршена Револуција, да 
се данас под идејним руководством Комунистичке партије изграђује 
цјелокупни друштвени живот итд. Ето, у томе је водећа улога наше 
Партије. Али та се водећа улога развија све више у правцу васпитача 
грађана наше земље у социјалистичком духу. 

Послије фамозне резолуције Информбироа и бјесомучних напада 
и притиска на нашу земљу од стране СССР-а и сателита, а исто тако 
и због покушаја совјетских хегемониста да претворе Свјетску синди- 
калну организацију у инструмент своје вањске политике, нарочито у 
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борби против наше земље, — наши синдикати су иступили из те ме- 
ђународне синдикалне организације и тиме допринијели раскринка- 
вању контрареволуционарне улоге СССР-а у међународном радничком 
покрету. Изолација наших синдиката, коју су покушали СССР и ње- 
гови сљедбеници, није успјела. Успостављене су многобројне везе, не 
само са синдикатима из европских земаља већ и са синдикалним по- 
кретом у Азији, Африци итд. Постоји жива сарадња између наших и 
радничких синдиката у другим земљама. Кроз ту сарадњу наши 
синдикати упознају међународну радничку и напредну јавност уопће 
с нашом социјалистичком стварношћу и разбијају совјетско-информ- 
бировске клевете и лажи о скретању наше земље с пута социјализма. 

Но у вези са садашњим компликованим задаћама синдиката, ја 
· мислим да синдикални функционери, средњи и виши, морају много 
радити над собом. Они морају изучавати законе политичке економије 
на основу Марксовог, Енгелсовог и Лењиновог учења, и то не ап- 
страктно, већ у складу с развојем наше социјалистичке изградње. Ако 
то не би чинили, синдикати неће моћи одитрати ону улогу коју дру- 
штво од њих данас очекује. И то због тога што се у досадашњој пракси 
управљања предузећима од стране радних колектива неке синдикалне 
организације нису снашле и заузимале су у неким питањима мање 
правилан став него раднички савјети, или управни одбори, а то до- 
казује да нису довољно ушле у суштину проблема. Из тога се види да 
неодговорно причање, да ће синдикати у новом систему производње 
изгубити своју важност, нема никакве основе и само може изазвати 
збрку и штету. 


НАРОДНИ ФРОНТ ЈУГОСЛАВИЈЕ 


У периоду од М конгреса до данас улога Народног фронта у на- 
шој изградњи социјализма дошла је до пуног изражаја. Учешће На- 
родног фронта у политичком, привредном, културном и другом животу 
било је од пресудне важности за реализацију успјеха које смо досад 
постигли на тим пољима дјелатности. 

Нарочито се мора подвући да је баш Народни фронт омогућио да 
се широке масе народа наше земље што прије упознају са суштином 
сукоба између нас и СССР-а. У првим годинама послије изласка ре- 
золуције Информбироа, у вријеме економске блокаде и покушаја 
Совјетског Савеза да створи забуну у редовима наших народа, На- 
родни фронт је највећи дио своје политичке активности посветио 
објашњавању суштине сукоба и намјера СССР-а према нашој земљи 
и енергично повео борбу против информбировштине. Разне клевете и 
друга недјела СССР-а и других коминформоваца према нашој земљи 
била су на фронтовским конференцијама осуђивана и збиља се може 
рећи да у редовима Народног фронта скоро и није било колебања по 
линији Информбироа. _ 

У том раду посвећена је у Народном фронту, тј. у његовим орга- 
низацијама, нарочита пажња развијању одлучности да се брани земља 
од агресије и да се у вези с тим учврсти вјера у нашу сопствену снагу. 


Ро с 
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Благодарећи таквом интензивном политичком раду, успјело је до 
данас потпуно објаснити најширим масама наших грађана совјетске 
империјалистичке намјере према нашој земљи. 

Даље, Народни фронт је био врло активан у политичком раду на 
објашњавању неопходности нашег друштвеног преображаја, извр- 
шења Петогодишњег плана итд., а упоредо с тим вршена је и мобили- 
зација чланова Фронта за добровољне радне акције. 

Активност Народног фронта била је свестрана: у објашњавању 
разних привредних мјера Владе, у агитацији за ступање у сељачке 
радне задруге, при откупу, убирању и разрезивању пореза, испуња- 
вању планова сјетве, при спровођењу у живот Закона о забрани но- 
шења зара и фереџе итд. | 

Нарочито је важна била улога и рад Народног фронта на учвр- 
шћивању братства и јединства међу нашим народима. Будност већине 
фронтоваца према појавама шовинизма, у оним крајевима гдје се не- 
када распиривала национална мржња, спречавала је већим дијелом 
са успјехом понављање таквих шовинистичких појава. Али морам да 
нагласим да ипак није у свим таквим мјестима Народни фронт посве- 
тио довољно пажње том питању, а то је обично тамо гдје фронтовске 
организације нису биле политички активне, гдје је услијед неправил- 
ног схватања улоге Народног фронта на садашњој етапи нашег дру-_ 
штвеног живота замро политички рад. Ја сматрам да је борба против 
шовинизма саставни дио политичког рада фронтоваца. Та борба мора 
да се одвија и у самом Фронту систематски и непрекидно, јер сматрам 
да је баш Народни фронт данас таква најмасовнија политичка форма- 
ција наше социјалистичке земље у којој се мора и једино може са 
највећим успјехом искивати и челичити наше национално, политичко 
јединство и државна монолитност. Ме 
| У досадашњем раду и успјеху у идејно-политичком просвјећи- 
вању показало се да баш Народни фронт постаје најмасовнија школа 
за ширење социјалистичке мисли у нашој земљи. Код широких маса 
фронтоваца показује се све већа жеђ за учењем и овлађивањем со- 
цијалистичким идејним, политичким и културним знањем. Фронтов- 
ским организацијама је у посљедње вријеме омогућено и препуштено 
да саме изналазе најзгодније форме за просвјећивање својих чланова. 
Разумије се да им при том треба помоћи у погледу организације и из- 
раде одговарајућих актуелних програма и планова за идеолошко, по- 
литичко и културно васпитање. Нарочито су у томе важна предавања 
из разних области науке, по могућности што квалитетнија, а нарочито 
она која имају актуелни карактер у нашој социјалистичкој стварности. 

Такав рад ће се моћи успјешно развијати кроз разне форме, као 
што су то већ организације Народног фронта и почеле да раде, кроз 
кружоке, курсеве, народне универзитете, организације библиотека и 
читаоница итд. Многа предавања која је Народни фронт досада орга- 
низирао, с темама о свим актуелним проблемима данашњице, дала су 
велике резултате, али се још нису довољно искористиле све могућно- 
сти које се пружају у тој нашој најмасовнијој друштвено-политичкој 
организацији. Кривња за то углавном лежи на партиским организаци- 
јама, које у неким мјестима потцјењују и улогу и рад Народног 
фронта. Треба имати стално у виду да је нашој Партији баш кроз 
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Народни фронт створена широка могућност за преваспитавање људи 
у новом, социјалистичком духу. 

Прије извјесног времена било је дошло у неким крајевима до 
мртвила у раду фронтовских организација. То се сада донекле попра- 
вило, али још недовољно, и треба предузети енергичне мјере за све- 
страно оживљавање рада у организацијама Народног фронта. 

До тог мртвила дошло је и због погрешног схватања улоге На- 
родног фронта. Многи чланови Партије мислили су, а неки још и 
данас мисле, да је Народни фронт потребан само ради разних радних 
акција на привредним секторима. Наравно да је Народни фронт веома 


много учинио за савлађивање привредних тешкоћа, али то је само 


једна од његових улога и задаћа. | 

Ја ћу овдје дати летимичан преглед само неких радних акција и 
њиховог ефекта за нашу привреду. Од 1948 до 1950 године Народни 
фронт мобилизирао је своје чланове на многобројним добровољним 
радовима, као што су радови на крупним кључним објектима, у ру- 
" дарству, у шумарству, на путевима, на разним локалним грађевин- 
ским радовима, на пошумљавању и др. Само у 1949 години учество- 
вала су у радним бригадама 1 милион 11 хиљада и 3583 члана Фронта 
на кључним објектима, извршивши радове у вриједности од 7 мили- 
јарди динара. На локалним радовима радило је те године 30.906 рад- 
них бригада које су дале 319 милиона 153 хиљаде и 808 радних часова, 
или вриједност од 4 милијарде 841 милион и 900 хиљада динара. Про- 
стор ми овдје не дозвољава да набројим све главније акције и ефекат 
рада чланова Народног фронта. Осим тога, мислим да је ту најважнији 
морално-политички ефекат за нашу земљу. 


Народни фронт ће играти и мора играти све важнију улогу не 
само као политичка асоцијација наших друштвених организација и 
социјалистичких грађана унутар наше земље већ мора играти важну 
улогу и ван ње, као политички претставник. Због тога Народни фронт 
мора добијати све чвршћу организациону форму и идеолошку садр- 
жину. Његова афирмација као удружење социјалистичких грађана 
наше земље, односно као социјалистичког савеза радног народа Југо- 
славије, биће врло важна за још брже и лакше успостављање веза и 
корисне сарадње с напредним покретима на Западу, а нарочито са со- 
пијалистичким партијама. | 


Нама се стално пребацује да немамо вишепартијски систем, да је 
велики, односно највећи и далеко претежни, дио наших грађана ли- 
шен могућности да припада некој политичкој организацији итд. Ништа 
не помаже што се ми позивамо на Народни фронт. То за Запад изгледа 
нешто лабаво, манифестационо и томе слично. А шта би у нашим 
_ условима заправо значио вишепартијски систем и шта он уопће значиг 


Вишепартијски систем значи више партијских програма о дру- 
штвеном животу и развитку. То значи да носиоци револуције и дру- 
штвеног преображаја допусте организовано рушење тековина. рево- 
луције за које је већ проливена крв, за које је већ ријешена оружана 
битка између старих преживјелих и нових револуционарних снага које 
У друштвеном развоју доносе прогрес. Која је права и досљедна ре- 
волуција у хисторији добровољно дала побијеђеном противнику ору- 
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жје натраг у руке, да се бори против успјеха револуције; Ниједна. Ето, 
ову хисторијску истину неће да разумију тамо на Западу, или је 
разумију, па хоће да нас наведу Ма танак лед. Треба покушати —- 
мисле они — па ако успије, врло добро, а ако не успије, није ништа 
изгубљено. Чак и неки социјалисти са Запада постављају нам питања 
зашто немамо вишепартијски систем. А с друге стране, свиђа им се 
прави социјализам, али не могу да разумију да се код нас до соција- 
лизма не може доћи путем вишепартијског система, већ против таквог 
система. | 

Према томе, у новим условима, у условима кад се револуција 
углавном оствари и друштвени преображај већ креће на виши степен, 
тј. кад држава већ преда средства за производњу у руке радних ко- 
лектива и на тај начин почну да одумиру функције државе, морају се 
имати и нови облици организоване, масовне политичке снаге као што 
је то код нас Народни фронт, чија организациона форма и намјена су 
већ застарјеле, али који удружује социјалистичке трудбенике села и 
града ради остварења највеће задаће која се: остварује револуционар- 
ним путем — социјализма. Разумије се да таква организована масовна 
снага мора имати и јединствен програм. А да би се имао неопходан 
јединствени програм, не може се имати вишепартијски систем, и то 
је оно што не могу или неће да схвате на Западу. | 

Другови и другарице, пошто су комунисти исто тако и чланови 
Фронта, ја препоручујем да Народни фронт добије ону политичку са- 
држину и организациону форму која њему и одговара на садашњој 
етапи и у вези са садашњим нашим међународним односима и потре- 
бама сарадње. То је тим више потребно што је та наша опћенародна, 
политичка организација постала у великом степену свјестан поли- 
тички и идејни организам, који је кадар да игра крупну улогу не само 
у нашој земљи, у правцу изградње нашег новог система — соција- 
лизма, већ и на међународном терену — у правцу побједе социјали- 


стичке мисли. (Аплауз.) 


НАРОДНА ОМЛАДИНА 


Пошто је нашој Народној омладини одређена врло важна улога у 
нашем друштвеном животу и да би се правилно усмјерио њен развој 
У духу наше нове стварности, указала се потреба да се изврши промјена 
у организационом погледу. 

Послије М конгреса Партије одржан је заједнички Конгрес 
СКОЈ-а и Народне омладине, гдје је према препоруци Конгреса Партије 
извршено спајање ове двије омладинске организације у једну једин- 
ствену — Народну омладину Југославије. То је имало врло позитивне 
резултате и Народна омладина израсла је у снажну организацију 
младића и дјевојака са 1 милион и 500 хиљада чланова. Данас је већ 
читавом свијету познато какав је беспримјеран радни хероизам пока- 
зала наша Народна омладина, а показује та и данас, дајући свој богати 
прилог нашој социјалистичкој заједници. 

Омладина је преузела на себе и остваривала велике обавезе, као 
што су наши досада најкрупнији објекти: жељезничке пруге у дужини 
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од 422 км, аутопут Београд— Загреб, велике творнице као што су 
фабрика машина алатљика у Железнику, фабрика шамота у Аранђе- 
ловцу и творница парних котлова и хидрауличних стројева у Загребу. 
Омладина је, даље, радила на изградњи хидроцентрала у Јабланици, 
Маврову, Власини и Винодолу, на изградњи индустријских објеката 
у Зеници, Варешу, Горажду, жељезари Никшић, ваљаоници бакра у 
Севојну, фабрици каблова у Светозареву, текстилној фабрици у Новом 
Пазару, фабрици магнезита у Ранковићеву и многим другим објектима. 
966.420 омладинаца и омладинки радило је на 54 објекта, не рачуна- 
јући рад омладине на локалним објектима, гдје је радило око 
500 хиљада омладинаца и омладинки. (Атлаз.) > 

Ове радне акције омладинских бригада нису само дале крупан 
материјални допринос нашој социјалистичкој изградњи већ и допринос 
морално-политичком, идеолошком и културном уздизању омладине, 
која је на заједничком раду и сама себе изграђивала. Стотине хиљада 
омладинаца из цијеле земље, сеоска омладина, градска, из привреде и 
школа, упознавала се међуробно, видјела разне крајеве и напоре наших 
народа, огромне успјехе, јединствено тледање свих наших народа на 
потребу да се што прије извучемо из заосталости и ријешеност да 
будемо сами господари на своме. На радним акцијама одвијао се врло 
интензиван просвјетни рад. Око 65.000 омладинаца и омладинки 
научило је да чита и пише. Одржавани су курсеви на којима је васпи- 
тавана наша омладина, нарочито сеоска. Учествовање сеоске, школске 
и омладине из привреде у заједничком раду допринијело је много да 
се добију прави појмови о раду у социј алистичкој земљи. Рад је добио 
онај значај који му припада — да буде понос човјека у новом друштву, 
да буде потреба за човјека, а не, као што је у капиталистичком 
друштву, нужно зло и нешто чега се велики дио људи понекад и стиди. 

Заједнички живот омладине из разних република на радним 
акцијама учинио је много на учврштењу братства и јединства међу 
нашим народима, а и на упознавању са омладином ван наше земље, 
која је, инспирисана радним еланом наше омладине, дошла и лично 
на те радне акције и постала сама наш пријатељ, а послије, у својим 
земљама, и пропататор пријатељства према новој Југославији. 

На заједничким радним акцијама пробудио се, нарочито код сеоске 
омладине, већи интерес за спорт и културу уопће и на тај начин 
омладинци су постали у својим селима, међу масама, носиоци свега 
овог што су научили. 

Ми данас имамо око 85 факултета, високих и виших школа, према 
23 прије рата, односно 1938/1939 године, што показује врло нагли 
развитак. Године 1948 имали смо их 68, што значи да се отада повећао 
број факултета и високих школа за 17. У школској години 1951/52 на 
нашим универзитетима студирало је 49.059 редовних и 9.081 ванред- 
них студената, док је број студената у посљедњој предратној години 
износио свега 17.734. Ипак, упркос свих напора наших власти, капа- 
цитети високих школа и факултета нису довољни за толики број 
студената, а да и не товоримо о тешкој станбеној ситуацији наших 
студената, коју ми упорно настојимо да што прије ријешимо. 

У вези са одлукама Ш пленума ЦК КПЈ стање на универзитетима 
и високим школама знатно се средило. Сада је у припреми нови заков 
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који ће регулисати односе и руковођење на универзитетима у складу 
с принципима наше социјалистичке демократије. 

Учење у посљедње двије године знатно се поправило. Порастао је 
опћи ниво знања, а осим тога је пооштрен критериј на испитима. 
1948/49 године дипломирало је 2.233, у 1949/50 — 3.218, у 1950/51 — 
5.663 студента, што показује да се број дипломираних стално пење и 
тиме стално расте прилив школованих кадрова у нашу привреду. 
Али без обзира на ове резултате, још увијек има доста слабости у 
припремама за испите и полагању истих. 

У новембру 1951 године измијењен је систем стипендија за сту- 
денте. До тога је морало доћи, у складу са опћим промјенама у нашем 
привредном систему. То је, осим тога, добро дјеловало на савјеснији 
и озбиљнији рад студената. На име стипендија и дјечјег додатка, у 
школској години 1951/52 држава је студентима пружила помоћ у 
висини од 1 милијарде и 92 милиона динара. 

Партијске организације на универзитетима имају велики број 
чланова, — сваки четврти или пети студент јечлан Партије, али 
морам казати да се првих година није много пазило на то ко се прима 
у Партију. Због тога -се, послије фамозне резолуције, и догодило да 
су се баш на универзитету појавиле нездраве и непријатељске 
групице и појединци, или по линији Информбироа, или по линији . 
западњачких тенденција у редовима прикривених четничких, уста- 
шких и других елемената. И једни и други ујединили су се против 
Партије и њене линије и настојали ргзбити јединство универзитетске 
омладине. Наиме, овдје су под фирмом Информбироа радили, осим 
разних колебљиваца, и четници, и усташе, и разни авантуристи итд. 
ЦК КПЈ морао је оштро интервенисати и уклонити из Партије све 


· такве непријатељске елементе, а власт је, да би се на универзитетима 


могао несметано развијати рад, уклонила с високих школа такве непри- 
јатеље наше социјалистичке стварности и предузела против њих 
казнене мјере, било да су упућени на друштвено-користан рад, или да 
је о њиховим дјелима рјешавао редован суд. Информбировска пропа- 
танда дречала је да је то терор против „здравих елемената“, да је то 
знак снажног развоја проинформбировских покрета у земљи, незадо- 
вољства народа итд., а реакционарна пропаганда је опет говорила да је 
то мијењање курса у правцу пооштравања диктатуре и борбе против 
демократије. И једни и други приписивали су све те хетерогене еле- 
менте себи, тј. било Информбироу или западној реакцији. 

Послије предузимања тих мјера, стање на свим високим школама 
се поправило, редови Партије на универзитетима су прочишћени, 
морално-политички и идеолошки ниво је порастао итд. 


Не мање је важно питање наших средњих школа и обуке у њима. 
Услијед силног пораста броја средњих школа, обухваћен је у њима 
огроман број омладине, нарочито радничке и сељачке. Састављена из 
разних друштвених слојева и та омладина је великим дијелом под 
сталним ударом разних туђих утицаја и схватања. Још увијек има доста 
слабости у погледу уџбеника; неки уџбеници не одговарају нашој 
стварности — не само да су застарјели већ садрже понекад и ствари 
против којих се ми боримо. Осим тога, понегдје лоше стојимо и у 
наставним кадровима, у квалитету наставника. Међу њима има људи 
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који су потпуно туђи нашој стварности и више штете но што користе 
друштву. Све то има негативне посљедице на васпитање средњо- 
школске омладине, која ће сутра с тим посљедицама от ићи на универ- 
зитете и високе школе. 

Али морам, нажалост, казати да је на универзитетима стање у том 
погледу још горе. | 

Мислим да ћемо томе морати много више бриге посветити и преду- 
зети мјере у погледу васпитавања средњошколске омладине, да би од 
ње, данас-сутра, заиста могла постати права социјалистичка интели- 
гтенција. Ако то прије учинимо, прије ћемо искоријенити разна туђа. 
схватања из редова наше интелигенције и имати сигуран ослонац у 
изградњи новог друштва. 


Крупну улогу у развијању колективне социјалистичке свијести у. 


редовима наше средњошколске омладине имале су досад свакако разне 
радне акције, на којима су одржавана разна предавања о нашој ства- 
ности и курсеви који су обухватили велики број омладине. Али ја 
сматрам да ће се, чим буду завршени најважнији објекти, такве радне 
акције постепено морати смањивати и добијати сасвим други карактер. 
Већ сада би се морале предузети извјесне организационе мјере које 
ће онемогућити разне негативне појаве на радним акцијама. Нарочито 
је важно да се омладина на радним акцијама не одваја од наставе. 

Наша индустријализација захтијева све већи прилив радне снаге 
са села, нарочито омладине. У том погледу радне акције су дале врло 
добре резултате. Са разних омладинских радилишта пошло је у 
фабрике и предузећа, тј. у редове радничке класе, 80.000 сеоских мла~ 
дића и омладинки. Они су већим дијелом пошли као ученици у при- 
вреди, или су се специјализирали већ на самом радилишту као зидари 
и други граћевински и стручни радници. 

Иако је посљедњих година рад међу сеоском омладином постао 
мало живљи, ипак ту има још много слабости, нарочито тамо гдје су 
најсвјеснији омладинци и дјевојке напустили село и отишли у при- 
вреду. У многим нашим крајевима клерикализам, односно разни пспови, 
поново постају све агресивнији у ширењу свог негативног утицаја на 
омладину, нарочито на селу. Борба за нашу омладину мора бити стално 
жива и интензивна. Ми не смијемо допустити да се наша омладина на 
селу трује и ствара од ње непријатељ новог друштвеног система. 
Социјалистички преображај нашег села тек је у повоју, он се тешко 
одвија из многих разлога, и баш то мора нас потстакнути да учинимо 
све за правилан развој наше омладине на селу. 


ПОЛОЖАЈ И УЛОГА ЖЕНА У НОВОЈ ЈУГОСЛАВИЈИ 


Ми смо већ више пута истакли да је улога жена у нашој Револу- 
цији била од огромне важности. Подвлачили смо и то да је у даљем 
револуционарном развоју њихова улога од не мање важности у цјело- 
купном друштвеном животу: политичком, културном, економском и 
другом. 

Ове наше констатације нису се заснивале на некој потреби дема- 
тошке пропаганде, већ на стварним чињеницама, на томе да су наше 
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жене своју друштвену вриједност показале на свим пољима дјелат- 
ности, и то не мање од мушкараца. Па ипак се већ данас може код нас 
констатирати извјесно потцјењивање улоге жена, нарочито у привреди. 
Није ријетка појава у посљедње вријеме да разна предузећа отпуштају 
жене-раднице и узимају мушкарце, под изговором да је мушкарац 
физички отпорнији и способнији за разне специјализације него жена 
и сл. Те се појаве нарочито догађају послије предавања фабрика и 
предузећа на управљање радним колективима. Како је дошло до тога 
да радни колективи допуштају да се жене третирају као мање вриједна 
радна снага2 То произлази отуда што у масама радника, нажалост, 
још није напуштено застарјело и несоцијалистичко гледање на спо- 
собност и улогу жене у друштву, тј. схватање да је жена створена 
само за кухињу, узгајање дјеце и вршење кућних послова. 

Разумије се да је првих послијератних година женска радна снага 
неплански запошљавана и на оним радним мјестима гдје она заиста, 
због физичке кондиције и опасности по жену као будућу мајку, није 
требало да буде. Ту је требало да се, из чисто здравствених разлога, 
жене замијене јачом, мушком радном снагом. Али, та се замјена вршила 
и на лакшим пословима, као што је угоститељство, трговина, лака 
индустрија итд. 

Таква пракса је апсолутно противна нашим принципима о равно- 
правности жене. Равноправност није женама поклоњена, то је тековина 
наше Револуције, у којој су наше жене и саме дале богат прилог у 
крви и животима у позадини и као борци. Таква пракса се код нас не 
смије више понављати. (Аплагз.) 

Ове цифре најбоље показују неправилан однос према женама: 1939 
тодине учествовало је у привреди 197.736 жена; у 1947 години тај се број 
попео на 199.236, у 1948 години на 376.836, а 1949 године на 465.166; 
међутим, у 1950 години број запослених жена износио је 434.222, у 
1951 години 375.166, а у 1952 години тај се број сигурно још смањио за 
коју хиљаду, али о томе још нема података. 

Познат је радни хероизам наших жена на добровољним акцијама 
омладине и Народног фронта. Оне су ту давале и још данас дају свој 
драгоцјени прилог изградњи наше социјалистичке земље, али се, кад се 
радило о томе послу, још нико није сјетио да каже да су жене неспо- 
собније на добровољном раду од мушкараца. | 

Тачно је да у нашој социјалистичкој заједници жена има једну 
од најчаснијих задаћа — да даје и одгаја друштву нове нараштаје. 
Али све жене немају дјецу и не могу се све из материјалних разлога 
посветити само одгоју дјеце. Не видјети то, значи немати смисла за 
социјалну једнакост и правду. 

Слична је тенденција и у погледу жена у народној власти. И ту се 
показало да број жена у народним одборима скоро у свим народним 
републикама опада, иако се стално пење број жена које учествују на 
изборима. Док је на изборима за Уставотворну скушштину 1945 године 
глгсало 80% жена, већ 1950 године за Народну скупштину ФНРЈ гла- 
сало је 90,29% жена, а од укупног броја бирача који су гласали на 
изборима за републичке народне скушштине гласало је 52,8% жена. 
Дакле, свијест жена о њиховој дужности према новој друштвеној 
заједници била је чак и јача од свијести мушкараца. 
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Наше женске организације развијале су и све више развијају свој 
рад на збрињавању дјеце и мајки. У томе су оне постигле лијепе 
резултате. Исто тако су учиниле прилично много на просвјећивању 
жена, на идеолошком и политичком васпитању; али морам да кажем 
да има још доста слабости у просвјећивању жена на селу. У многим 
крајевима. наше земље, због слабог рада женских организација, 
сељанке све више падају под утицај попова, под утицај религиозних 
предрасуда и свакаквих сљепарија, што наравно онда има негативан 
утицај и на одгој дјеце. Ако хоћемо спасити дјецу и осигурати да сутра 
буду корисни чланови нашег социјалистичког друштва, ми данас 
морамо спасавати мајке које одгајају ту дјецу. Та дужност пада у 
првом реду на женске организације. (Аплауз.) 

Ја сам мало, или скоро ништа, казао о разним формама рада и о 
успјесима женских организација у томе раду. То препуштам самим 
другарицама у дискусији. Мој циљ је био да укажем у првом реду на 
неке негативне појаве у односу на улогу жена и на најопаснију слабост 
у раду женских организација — на рад на селу, јер сматрам да је то 
толико важно питање да му наше женске организације морају хитно. 
посветити највећу пажњу. · | | | 


НЕШТО О РАДУ САВЕЗА БОРАЦА 


Организација бораца из Ослободилачког рата, која данас броји 
1 милион 328 хиљада и 792 члана, показала је од оснивања, то јест 
од 1947 године до данас, врло добре резултате на рјешавању свих 
оних проблема ради којих је и била основана. | 

Овјековјечење и освјежавање успомена на борбе и жртве Осло- 
бодилачког рата, било је, прошле и ове године, углавном дјело Савеза 
бораца. Прославе годишњица устанка, формирања бригада, ослобођења 
појединих мјеста итд. обухватиле су милионе грађана наше земље, 
што претставља крупан морално-политички успјех. 

До данас је подигнуто и откривено око 2.000 споменика, спомен- 
плоча и костурница палим борцима Ослободилачког рата у читавој 
Југославији. 

Савез бораца посветио је велику бригу збрињавању и помагању 
дјеце и немоћних родитеља палих бораца, брзом и правилном рјеша- 
вању инвалиднина итд. - 

Једна од најважнијих задаћа којој Савез бораца посвећује велику 
пажњу јесте ванармијско војно васпитање. За предвојничку обуку 
одбори Савеза бораца дају стручни наставни кадар. Посебна форма 
масовног ванармијског војног васпитања јесу: партизански маршеви, 
заједничке тактичке вјежбе, на којима понекфд учествује до 50.000 
учесника, као што је то био случај у Лудбрегу итд. 

Заједно са Савезом ратних војних инвалида Југославије, Савез. 
бораца је постао члан Свјетске федерације бивших бораца, која броји 
око 14 милиона чланова. На П конгресу те федерације у Београду, 
прошле године, па и прије у Риму донесена је резолуција којом се 
осуђује агресивна политика СССР-а и његових сателита према Југо- 
славији. 
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" Као што се види, Савез бораца дао је добре резултате у свом 
раду на неким најосновнијим проблемима, али његов рад још није 
широког замаха, није свестран. Узмимо само чување тековина велике 
Ослободилачке борбе, за које је пало стотине хиљада бораца: премало 
је посвећено пажње борби против појава шовинизма, пете колоне, 
вјерске заосталости, против роварења социјализму непријатељских 
елемената итд. Водити борбу против тих и сличних појава, значи 
извршавати ' завјет према онима који су пали за побједу данашње 
стварности, за социјализам. А ко је више позван да брани тековине 
Револуције од оних који су сами у њој учествовали: 


САВЕЗ РАТНИХ ВОЈНИХ ИНВАЛИДА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


породичних инвалида, игра важну улогу у раду и животу наше дру- 
штвене заједнице. Правилним и праведним рјешавањем инвалидског 
питања, коме је одмах послије рата приступила наша народна власт, 
а и самим активним залагањем Савеза инвалида, учињено је да та 
организација данас дјелује као користан фактор у привредном, поли- 
тичком и културном животу наше земље. 

Већ од самог почетка наши инвалиди су тежили да буду што 
мање, или да уопће не буду на терету држави, односно народу. За 
њих није било толико важно питање материјалног обезбјеђења од 
стране државе колико питање да им се омогући да буду и даље корисни 
чланови заједнице. Инвалиди су слали на добровољне радне акције 
све оне своје чланове који су били колико-толико способни за физички 
рад. Само 1949 године инвалиди су дали 7 милиона 631 хиљаду и 
421 радних часова на разним градилиштима. Постајали су ударници 
и стотине их је добило висока одликовања, као орден рада и друга. 
Око 2.000 инвалида носи звање ударника. Исто тако инвалиди су и 
на селу активни у политичком и привредном раду, на стварању радних 
задруга и др. 

Савез инвалида много је учинио на преквалификацији и школо- 
вању инвалида путем разних курсева и школа. Преко 21.220 инвалида 
укључено је у привреду. 

Да би инвалиди могли развити све своје физичке и умне способ- 
ности и осјећати се у пуној мјери равноправни и корисни, држава је 
Савезу инвалида омогућила оснивање привредних предузећа у оним 
гранама које планска привреда није могла још обухватити и у којима 
ратни инвалиди могу најлакше радити. Касније су та предузећа толико 
ојачала и постала значајна да су се укључила у планску социјалистичку 
привреду наше земље. Већ 1951 године привреда Савеза инвалида 
уплатила је држави око 352 милиона динара на име пореза и 622 мили- 
она динара на име тржне добити. А ове, 1952 године, Савез инвалида 
је већ уплатио држави 500 милиона динара. До данас је Савез 
инвалида предао на управљање радним колективима 300 уређених 
предузећа. 


Савез ратних војних инвалида, који броји 320 хиљада личних и 
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Тако је рјешавала инвалидско питање наша социјалистичка власт 
и зато нашим улицама не пузе и не просјаче они који су дали своје 
здравље на бојном пољу за сретнији живот свога народа, као што се 
то редовно види на улицама градова Совјетског Савеза. (Аплауз.) 


КУЛТУРНО-ПРОСВЈЕТНИ РАЗВИТАК 


Брз развој цјелокупне наше индустријализације и привреде 
уопће захтијева паралелно и брз културни развитак, захтијева више 
напора у ширењу културе. За правилни и успјешан развој соција- 
лизма потребно је да цивилизација и социјалистичка култура иду 
напријед. Високи степен материјалне културе и друштвеног развоја 
захтијева и високи степен свестране духовне културе. Само када је 
то усклађено, онда имамо правилан развој друштвеног преображаја. 

Зато је изградња социјализма у једној индустријски заосталој 
земљи много тежа но у једној индустријски високо развијеној земљи, 
па ма ова била у погледу духовне културе и на нижем нивоу, јер 
данас има земаља које су на врло високом степену материјалне 
културе, а у којима опћа култура није на завидној висини. 

Према томе, наша социјалистичка власт полаже огромну важност 
на културно уздизање широких маса наших грађана. Код нас мора 
бити такво просвјећивање и културно уздизање које ће покретати 
наш друштвени развој напријед, а не да се дозволи да тај развој 
стагнира, јер свако Па НИрање у друштвеном развоју значи и наза- 
довање. 

Наравно да је за културни развој и просвјећивање на широком 
плану потребно имати и материјалну базу, потребно је имати матери- 
јалних средстава, — а то и јесте оно о чему сам напријед већ рекао — 
да је социјализам у заосталој земљи много теже изградити. Али ми 
смо ипак, одмах у почетку индустријализације, учинили и чинимо 
огромне напоре на пољу просвјете и културе. Пети конгрес наше 
Партије посветио је томе питању велику пажњу и ставио га у основне 
задатке КПЈ. 


Укупни издаци за просвјету и културу за посљедњих неколико 
година износе просјечно више од 10 милијарди динара годишње. 
Школска мрежа силно се повећала. Ако узмемо индекс 100 у 1938/39 
години, онда је до 1950 године био слиједећи пораст: основне 
школе 142, средње школе 301, стручне школе 160, високе школе 272. 

Али док наша власт даје тако велика средства за школе, универ- 
зитете, институте и друго, средства која су резултат упорног рада 
наших трудбеника, — ми још увијек имамо велике муке са разним 
субјективним тешкоћама у настави. По универзитетима и институ- 
тима, па и у средњим и нижим школама, има још приличан број 
људи са старим схватањима, који више шттете но што користе, јер 
мисле да је настава нешто ван наше социјалистичке изградње. 
Понегдје, као на примјер на универзитетима, има појединих профе- 
сора који дају јак отпор новим социјалистичким, односно марксистич- 
ким схватањима у настави. Они настоје да протурају и даље старе 


_ ње и ћњ. _ оанићњ____аљћивиљ. 


РЕФЕРАТ ДРУГА ТИТА ОДРЖАН НА УТ КОНГРЕСУ КПЈ | 361 


( 


појмове и на тај начин ометају нам правилан развој наше социјали- 
стичке културе. Таквим појавама није се увијек и на вријеме 
енергично учинио крај. Али ми немамо право да трошимо огромна 
средства у ту сврху, а да при том сгрого не водимо рачуна да се 
просвјета и култура развија онако како је то у интересу наше 
заједнице. (Аплауз.) 

Кад говорим о нашој социјалистичкој култури, разумије се да не 
мислим тиме рећи да треба одбацити позитивне тековине културе из 
прошлости. Не, то би било потпуно неправилно. Напротив, ми 
настављамо нашу социјалистичку културу баш на тим позитивним 
тековинама, оплемењујући их научним тековинама марксизма из 
области друштвеног развитка. Ми само морамо одбацити оно што не 
спада у нови друштвени систем; оно што је морало умријети са старим 
друштвеним системом, оно што кочи даљњи развитак. 

Даље, док је 1939 године стара Југославија имала свега 4 радио- 


· станице са 45 КМ, ми већ у 1951 години имамо 18 радио-станица у 


јачини од 529,5 КУ. 
Исти је случај и са филмском индустријом и кинематографијом. 
· Културни и просвјетни рад нарочито је забиљежио велике успјехе 
и резултате уназад годину дана, када се почела спроводити децентра- 
лизација и на тим пољима, чиме су и ту онемогућени бирократски 
методи и кочење иницијативе нижих органа. | 
Пред нашом Партијом просвјета и култура морају и убудуће бити 


"међу најважнијим задацима, и то у првом реду рад међу масама труд“ 


беника, у вези с њиховом све већом улогом у друштву. 


РАД У АРМИЈИ 


Наша Партија је нарочиту бригу посвјећивала политичком и 
теоретском раду у Армији у периоду од М конгреса до данас. Интен- 
зивно је објашњаван карактер сукоба између нас и СССР-а. То је 


·" било тим више потребно, што смо знали да су совјетски агенти још 


у току рата настојали да ухвате чврсте позиције путем врбовања 
слабијих и колебљивих комуниста-официра. Знали смо и то да ће 
нарочито послије сукоба њихово тежиште бити усмјерено на разби- 
јање наше Армије, као главног ослонца наших народа за очување 
независности. И то се показало као тачно, али — без резултата за 
њих у постизању наведеног циља. Они су успјели до М конгреса 
Партије да заврбују само неколико официра вишег ранга, као што је 
био Арсо Јовановић и други, и то за вријеме школовања на разним 
војним училиштима у СССР-у. Ти су агенти у нашој Армији били. 
постепено откривени и нису имали времена да изврше своје шпијунске 
задаће и разбију јединство наше Народне армије. Ми смо, разумије 
се, у вези с тим појачали будност и политички и теоретски рад, 
с једне стране, а с друге стране отстранили смо из Армије све коле- 
бљиве и сумњиве елементе који су били начети информбировским 
ревизионизмом, тако да је наша Армија остала монолитна и снажна 
ударна сила, спремна да брани нашу слободу, независност и мирну 
социјалистичку изградњу и против совјетског покушаја поробљавања 
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наше земље. (Дуготрајни аплауз и усклици „Тито — Партија“ ж 
„Тито — Арлија“.) 

За идеолошко-политички рад у Армији годишње је организовано 
око 650 курсева, на којима је предаван дијалектичкл и хисторијски 
материјализам, политичка економија, економика наше земље, хисто- 
рија међународног радничког покрета, хисторија КПЈ, партијска 
изградња и стварање и развој наше Југословенске народне армије. 
140.000 официра, активних подофицира и војних службеника завршило 
је са успјехом наведене предмете. 

Али не само да се посвећује највећа брига подизању идеолошко- 
политичког, стручног и елементарног знања официрског и подофи- 
цирског кадра, већ партијска организација у Армији посвећује исто 
тако велику бригу и просвјећивању војничког састава. Нарочита се 
важност придаје у том раду упознавању данашње наше стварности, 
питању совјетских намјера према нашој земљи и потреби јачања 
одбранбене снаге ради очувања наше независности итд. У вези с тим, 
у Армији се годишње одржи за војнике око милион политичких 
информација и 700.000 политичких дискусија. У војничким библио- 
текама има преко 2 милиона и 600 хиљада књига и десетине хиљада 
дневних листова, часописа итд. који се дају на читање војницима. 

У вези с одлукама М конгреса, и у Армији је био плодан рад на 
примању нових чланова. Од М конгреса до данас примљено је нових 
90.948 чланова у Партију. Данас наша Армија има 140.193 члана КПЈ. 

При примању нових чланова у Партију има и грешака; с једне 
стране, не води се довољно рачуна о критерију за примање у чланство, 
недовољно се води рачуна о потребним квалитетима да неко постане 
члан Партије. А с друге стране, било је и још увијек има у неким 
војним јединицама појава сувишног секташтва и крутости; не даје 
се могућност да у Партију уђу они који то заслужују у сваком 
погледу, једном ријечју, затварају се врата пред онима који су 
достојни да постану чланови КПЈ. | 

Циљ партијског рада у Армији је да се она стално оспособљава, 
не само стручно већ и у морално-политичком и идеолошком погледу, да 
постане свјестан оружани организам за одбрану развитка новог 
друштвеног система — социјализма. Тај рад мора бити усмјерен у 
правцу сталног јачања војне дисциплине, — не слијепе, већ свјесне 
дисциплине, која проистиче из сазнања сваког припадника Армије о 
његовој дужности према својој социјалистичкој земљи, из његовот 
сазнања да мора учинити све што је потребно да што више допринесе 
јачању Армије као браниоца тековина Револуције. 

У периоду од 1948 године успјели смо у Армији одбацити све оно 
негативно, шаблонско — било у администрацији било у настави — које 
су хтјели совјетски инструктори. накалемити на наше услове и могућ- 
ности. Они су с потцјењивањем говорили о нашем искуству из 
ослободилачке борбе и настојали преко неких обожавалаца само њихове 
војне науке да спријече ој тог искуства на нашим војним 
училиштима и академијама. 


Стручно усавршавање наших војних руководилаца, да би могли 
одговарати потребама савремене ратне технике и „науке, достигло је 
висок степен. Ми данас имамо 15 школа за активне официре, 4 више 


| са. пар ак карти зли 


па свае ДМ 


„војне академије и 25 официрских школа за даљње стручно усаврша- 
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вање. Исто тако имамо 13 школа за прво школовање подофицирског 
кадра, а и много курсева за њихово усавршавање. Од 1 августа 1948 
до | октобра 1952 године завршио је војне школе и академије 
21.171 официр. У том периоду завршило је 9.556 слушалаца разне 
факултете итд. 

Ево, тако расте и развија се наша народна Армија под руковод- 
ством наше Партије; она је данас постала једна од најјачих у Европи, 
са способним стручним кадровима. (Дуготрајни аптлагз.) 

Осим. усавршавања саме себе и своје бојне готовости, Армија је 
права школа за разне квалификације, тако да је од 1948 године дала 
нашој привреди 278.000 нових механичара, шофера, тракториста, 
електричара, зидара, машин-бравара, телеграфиста и болничара. То 
је крупан допринос у погледу ширења техничког знања у широким 
масама, нарочито на селу. 

Мислим да је данас већ довољно познато колико је наша Армија 
досад указала помоћи нашој привреди својим учешћем на разним 
радилиштима. Она је од 1948 године дала на разним радилиштима 
преко. 5 милиона 600 хиљада радних дана, учествујући и на свим 
највећим нашим градилиштима, објектима Петогодишњег плана. 

"Другови и другарице, могао бих још много говорити о улози наше 
Армије и њеном учешћу у цјелокупном друштвеном животу, али 
се надам да ће другови у дискусији то обухватити. Ја само хоћу да 
кажем на крају, да наша Армија није само фактор безбједности наше 
земље, већ да. она и сама учествује у изградњи социјализма и сама 
себе изграђује свестрано у том духу. 

Народна Армија Југославије данас је спремна и способна да 
брани нашу земљу од сваког непријатеља који би хтио да посегне 
за нашом независношћу и слободом, за тековинама наше Револуције. 
Наша Армија претставља СОЕНУ и свјесну ударну снагу револуцио- 


нарне армије. (Аплаг/з.) 


МОЖЕМО С ДУБОКОМ ВЈЕРОМ ОЧЕКИВАТИ СКОРУ, ПОТПУНУ ПОБЈЕДУ 
оних ТОКА У НАШОЈ ЗЕМЉИ, ЗА КОЈЕ СМО СЕ БОРИЛИ, = КОЈЕ СУ 
ПАЛИ МНОГИ СИНОВИ НАШИХ НАРОДА 


Другови и другарице, 

Дозволите ми да на завршетку још једанпут поменем и подвучем 
неке задаће које стоје пред нашом Нартијом у даљњем периоду наше 
социјалистичке изградње. Као што сте већ и напријед видјели, те 
задаће нису ни малобројне ни лаке, али су по свом карактеру и у 
вези с данашњом ситуацијом у којој се наша земља налази, као иу 
вези с нашим опћим могућностима данас, ипак много лакше но што 
смо их имали да извршавамо досада. 

Да би се остварење социјализма код нас нормално развијало, без 


· разних потреса и превеликих тешкоћа, морају комунисти бити на 


висини. А. да би они били на висини, морамо учинити још више за 
њихово уздизање, тј. за политичко и теоретско васпитање. То је наро- 
чито потребно још више убудуће, због тога што, прво, наш социјали- 
стички развој постаје све сложенији и зато захтијева све више 
умјешности чланова Партије у раду; друго, због тога што је нашој 
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Партији пала у част крупна хисторијска улога да води борбу против 
информбировско-совјетског "·'ревизионизма марксистичке теорије и 
праксе и на међународном плану. У вези с тим намеће нам се задаћа 
да појачамо идејну борбу против ревизионистичког скретања СССР-а 
и информбировских партија, да појачамо борбу на откривању совјет- 
ских маневара и циљева, не само према нашој земљи већ и уопће. . 

Треба упорно раскринкавати лажну совјетску пропаганду за мир 
и стално указивати на провокаторску и ратнохушкачку пропаганду и 
праксу Совјетског Савеза и његових сателита према социјалистичкој 
Југославији. Непрекидне крваве провокације мађарских, румуњских, 
бугарских и албанских сателита према нашој земљи врше се под 
утицајем совјетских руководилаца и имају за циљ: с једне стране, 
стално узнемиравање и држање у напетости народа наше земље, и на 
тај начин ометање стваралачког рада на изградњи социјализма, — а 
с друге стране, провоцирање неког већег сукоба на нашим границама. 

Исто тако треба појачати будност и борбу против разних отворе- 
них и прикривених фашистичких и профашистичких реакционарних 
елемената на Западу, који под видом крсташког похода против кому- 
низма настављају своју ратнохушкачку пропаганду и угрожавају мир 
у свијету ради постизавања империјалистичких циљева. 

У вези са ситуацијом у којој се наша земља налази услијед совјет- 
ског притиска и у вези са опћом међународном ситуацијом, напта 
вањска политика треба да буде и даље усмјерена у правцу предузи- 
мања свих потребних одбранбених мјера за осигуравање наше 
независности и спречавање нових агресија, не само у овом дијелу већ 
и у Европи уопће, јер свака агресија у Европи па и у свијету имала 
би данас за посљедицу нови опћи рат, који би неминовно захватис 
· и нашу земљу. Према томе, потребно је да свака мјера наше Владе 
у том правцу, у погледу осигурања наше независности, буде јасна 
нашим члановима Партије, ради објашњавања. у масама. С друге 
стране, чланови наше Партије треба увијек и на вријеме да тумаче 
народу и наш принципијелан став у појединим питањима, који <е 
понекад разликује од става западних, несоцијалистичких држава, 
нарочито кад се ради о колонијалним и сличним питањима, јер ми не 
можемо напустити своје принципе у тим питањима. Наша вањска 
политика и убудуће мора бити усмјерена у циљу јачања снага мира, 
али у исто вријеме и у правцу чувања наше земље, јер јачање мира 
не може се постићи жртвовањем оправданих интереса једне земље. 

Према томе, свестрана сарадња наше земље са свим мирољубивим 
земљама, земљама које желе да та сарадња буде на равноправној 
основи, — то је наш принцип у вањској политици, јер само таква 
политика, омогућава да се успјешно одупремо совјетским намјерама 
према Југославији и да омогућимо несметани развој наше индустри- 
јализгције и изградње социјализма уопће. 

Даље, као што сам већ напријед рекао, убудуће треба појачати 
нашу сарадњу с прогресивним покретима у свијету, а нарочито са 
социјалистичким покретима. Та сарадња са социјалистичким покре- 
тима требало би да убудуће добија све више организовани карактер, 
јер треба имати у виду да је наша пракса у остварењу социјализма 
у једној земљи поново вратила вјеру у редовима социјалистичких 
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покрета (и не само социјалистичких, већ и напредних покрета у 
свијету уопће) у могућност стварања истинског социјализма без 
совјетских метода, којима је свијет заплашен. 

Говорио сам већ о унутарњим разлозима промјена у Народном 
фронту. Али и спољни разлози нарочито даљње сарадње са социјали- 
стичким и напредним покретима силе нас на то. Да би се таква органи- 
зована сарадња олакшала и остварила, биће потребно извршити код 
нас извјесне организационе промјене у Народном фронту, као важном 
политичком фактору не само у нашој земљи већ и на међународном 
плану. КИЈ је кадровска партија; она на овој етапи већ мора имати 
све изразитију улогу идејног васпитача, који правилно усмјерава и 
ортанизује цјелокупан наш друштвени живот. Према томе, она је као 
авангарда трудбеника наше земље у првом реду оријентисана у правцу 
изградње социјализма у нашој земљи и у правцу борбе против реви- 
зионизма, како у теорији тако и у свакодневној пракси, који данас 
врше совјетски и информбировски руководиоци или који би дошао 
ма са које стране. 

У вези с тим што се улога Џартије на овој етапи нашег социјали- 
стичког развитка до извјесног степена мијења, што она постаје још 
одговорнија, —- јер даљњи успјешни развој нашег социјалистичког 
система зависи у великом степену од нивоа свијести грађана наше 
социјалистичке земље, а не само од материјалних услова, — што <е 
масовна база за социјалистичко васпитавање у огромном опсегу 
проширила, што је баш социјалистичко васпитање једно од најва- 
жнијих и најодговорнијих поља рада за комунисте, итд., ја мислим, 
другови и другарице, да бисмо се ми на овом Конгресу 
позабавити и питањем промјене назива наше Партије. Име Партија 
више не одговара. По мом дубоком увјерењу, било би у сваком случају 
тачније, и одговарало би садашњој етапи и перспективи даљњет 
развитка, да се она назове Савез комуниста Југославије. (Дуготрајни 
аплауз.) То није ништа ново, јер је то име већ дао Карл Маркс. То, 
разумије се, неће утицати на организациону структуру Џартије, на 


"њен демократски централизам итд. Овакав назив био би у складу са 


оним што сам већ напријед говорио, тј. с основним и најважнијим 
смјерницама будућег рада комуниста. 

Кад сам казао да је убудуће најважнија улога КПЈ идејно- 
васпитног карактера, нисам тиме мислио да све друге руководеће 
функције престају. Не! Прво, оне остају у оној мјери уколико кому- 
нисти по способности одговарају за ову или ону функцију; друго, 
руководећа улога комуниста не може бити нека друштвена привиле- 
гија, већ она мора бити прожета идејним утицајем у руковођењу и 
ефикасношћу тога утицаја на правилан социјалистички развој. Према 
томе, Савез комуниста Југославије не само да не смањује своју улогу 
и одговорност за успјешан развој социјализма, него је још повећава, 
али одбацује извјесне штетне методе који вуку своје трагове из 
совјетске праксе, а који су у СССР-у довели комунистичку партију 
у положај помоћног жандарма бирократског управљања. 

Према томе, у сарадњи на међународном плану важну улогу треба 
да игра и Народни фронт, односно ако се прими моја сугестија — 
Социјалистички савез радног народа Југославије, као најмасовнија 
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друштвена организација наше земље, у коју су удружене све наше 
друштвене организације, групе и појединци, укључивши и кому- 
нисте, (Дуготрајни аплауз.) — организација која са својих 8 милиона 
чланова претставља јелну од најкрупнијих политичких организација 
у свијету. Таква организација, која претставља удружење свјесних 
градитеља социјализма, може у тијесној сарадњи са осталим соција- 
листичким покретима у свијету играти важну и корисну улогу за 
читаво човјечанство. (Аплауз.) 

Нарочито су важне наредне задаће које стоје пред КПЈ у привреди. 
Оне су на том сектору најкомпликованије и веома осјетљиве, особито 
у вези с децентрализацијом и демократизацијом руковођења у при- 
вреди, гдје је потребна стална подршка руководиоцима за правилан 
рад, и то како у привредним рачунима тако и у организацији про- 
изводње, у планирању и другим задаћама. У извршавању ових задаћа 
најчешће грешке и слабости, што се већ и досад показало у пракси, 
јесу појаве и тенденције локалистичког карактера. Јуди, па и неки 
чланови Партије, заборављају понекад на цјелину, на опће интересе 
заједнице, на то да је наша економика недјељива цјелина и да према 
томе она захтијева и да се води рачуна о опћим плановима и потребама. 

Наши људи понекад не воде довољно рачуна о даљњој перспективи 
нашег економског развитка, о нужним капацитетима и асортиманима 
итд. Треба и те како водити рачуна да не буде једних фабрика сувише, 
а других премало, да не буде неке потроше робе сувише, а друге 
премало, јер у том ће случају и радни колективи и читава друштвена 
заједница имати штете, а не користи. Према томе, нашти другови 
морају водити строго рачуна о нашим кључним објектима, од чијег 
бржег или споријег завршетка зависи бржи или спорији развој наше 
индустријализације, брже или спорије савлађивање наших тешкоћа 
у регулисању наших обавеза према иностранству, односно уравно- 
тежење нашег трговинског биланса и друго. 

Баш у вези с горе наведеним тешкоћама, ми се морамо у нашим 
будућим плановима углавном ослонити на своје сопствене могућности. 
Према томе, морамо у првом реду постепено изграђивати оне фабрике 
које су неопходне за рад већ изграђених базичних објеката, а и оне 
за које имамо сировине код нас и за које смо минимално зависни“ од 
иностранства. Ко 

Напријед сам већ'говорио које ће гране у нашој привреди има 
убудуће приоритет, па је према томе дужност свих руководилаца, 


чланова Партије, да то имају у виду и да не дозвољавају да се опет 


иде неодговорно у ширину. 


Кад је ријеч о вођењу рачуна о нашим могућностима, онда треба. 


нарочито посветити велику пажњу штедњи, јер расипање код нас није 
баш ријетка појава. Морам да кажем да се код нас мало води рачуна 
о посљедицама овогодишње суше и понегдје се троши као да је била 
добра година. И не само да се троши већ има случајева да се расипа. 


А одакле ћемо узети средства за набавку намирница из иностранства, 


за прехрану до нове економске године; Партијске организације морају 
предузети оштру борбу за штедњу и против расипништва. 

Врло важна и трајна задаћа наших партијских организација јесте 
да се појача и убудуће будност према евентуалним шовинистичким 


Ки“ а Мо 


Ме че 


~ ЗА 


ПО ЧИ љаче 


Х5, 


АЗАЗИЗКУ 


мом. 


~. 


ха 


РЕФЕРАТ ДРУГА ТИТА ОДРЖАН НА УТ КОНГРЕСУ КПЈ 367 


и партикуларистичким појавама, не само ван Партије већ и код кому- 
ниста, ма у ком се облику оне испољавале. 

Треба појачати будност Партије против разних колебљивих и 
нездравих елемената у Партији, али се при том не смије поступати 
круто и под тим видом избацивати људе који су иначе вјерни Партији, 
али понекад погријеше. Таквима треба дати помоћ, па била она и у 
форми партијске казне, која ће на њих васпитно дјеловати. 

Исто тако треба појачати борбу против гњиле фамилијарности 
у Партији и стално јачати критику и самокритику, јер је у том погледу 
досада било доста слабости, а то се онда врло лоше одражава на 
квалитет партијности комуниста, који услијед тога постану недостојни 
да буду чланови Партије. Треба посветити нарочиту пажњу лику 
комунисте. Вјерност Партији'не одражава се само у учлањености у 
Партији, већ и у цјелокупном животу и раду личности. 

У Партији треба у вези са свим тим појачати контролу за редован 
и правилан рад партијских организација. 

Изнад свега, другови и другарице, треба чувати чистоту и моно- 
литно јединство наше Партије, да би она била способна да савлада 
све напријед набројане и још многе друге задаће на нашем тешком али 
славном путу остварења сретнијег живота наших радних људи — 
социјализма. 

Друтови и другарице, тиме сам завршио свој реферат, који, разу- 
мије се, није могао обухватити детаљније све проблеме нашег 
друштвеног живота. Вјерујем да ће то другови у дискусији надокна- 
дити, да би се на тај начин добила што вјернија слика наших успјеха 
и наших слабости, а и наших даљњих задаћа. 

Ми се данас још рвемо с великим тешкоћама, али, другови и 
другарице, треба да смо и убудуће прожети чврстом вјером да ћемо 
ми и те тешкоће ускоро савладати. Ако помислимо какве смо ми 
огромне запреке морали савладавати на свом путу изградње соција- 
лизма од М конгреса до данас, онда заиста можемо бити и поносни и 
сретни заједно са нашим народима. Ми смо до данас постигли такве 
резултате и под Таквим условима, да можемо < дубоком вј јером 
очекивати скору, потпуну побједу оних идеала у нашој земљи за које 
смо се борили и за које су пали многи синови наших народа. (Аплауз.) 

Ја сам сматрао за потребно да много више говорим о нашим тешко- 
ћама и слабостима, а мање о нашим успјесима, који заиста нису мали. 
Желио сам да дам више слику сурове стране наше стварности досада, 
да бисмо онда убудуће лакше савладали све тешкоће на нашем путу, 
који је већ освијетљен сјајним резултатима стваралачког рада наших 
људи и јасно нам наговјештава да нас води у велику и сретну 


будућност. 


Александар Ранковић 


О ПРЕДЛОГУ НОВОГ СТАТУТА 
КОМУНИСТИЧКЕ ПАРТИЈЕ ЈУГОСЛАВИЈЕ 
И НЕКИМ ОРГАНИЗАЦИОНИМ ПИТАЊИМА ПАРТИЈЕ" 


Другови и другарице, 

Централни комитет Комунистичке партије Југославије предлаже 
Конгресу нови Статут, јер онакав какав је усвојен на Петом конгресу 
не одговара степену развитка Партије, а у првом реду више не 
изражава ону улогу Партије коју она стварно има у данашњим усло- 
вима. Зато је Централни комитет Комунистичке партије Југославије 
у мају ове године образовао Комисију за израду новог пројекта 
Статута, који је објављен у штампи и благовремено дат на дискусију 
партиском чланству и партиским организацијама. 

Све примедбе и предлози који су до сада примљени од партиских 
организација могу се труписати у три основне категорије: у прву групу 
спадају примедбе које су усвојене као правилне и веома корисне и 
на основу којих је извршена нова редакција предложеног Статута; у 
другу групу спадају примедбе које нису неправилне, али ипак нису 
усвојене углавном због тога што превише детаљизирају поједине 
ставове предложеног Статута; у трећу групу спадају такве примедбе 
које свакако треба одбацити јер су неправилне. Касније ћу се поближе 
осврнути на све три категорије примедби и предлога. 

Поставља се питање, зашто је нужно било да Централни комитет 
Комунистичке партије Југославије предложи Конгресу нови Статут: 
И које су карактеристике предлога новог Статута КПЈ7 Статут наше 
Партије, који је примљен на Петом конгресу, био је углавном препис 
Статута СКП(б) усвојеног на ХУШ конгресу. Зато је у нашем досада- 
шњем Статуту и било много бирократских и недемократских елеме- 
ната које смо ми у нашој пракси добрим делом већ одбацили и тако 
сслободили партиске организације свих оних крутих и бирократских 
окова који су их спутавали у њиховом раду и развитку. 

Али овај нови предлог Статута није само исправљање старог 
Статута, већ је то истовремено и нов Статут, нов у том смислу што 
он одражава ону улогу Партије коју она стварно заузима и коју 
својим правилним радом и борбом треба да заузме на данашњем 
степену нашег друштвеног развитка. | 

У изради новог Статута пошло се од два основна принципа: прво, 
да је улога и задатак наше Партије, као политичке организације, да 


# Реферат одржан на МУ! конгресу КПЈ 6 новембра 1952 г. 
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непрекидно васпитава масе у подизању њихове социјалистичке свести 
и, друго, да је целокупна делатност Партије јавна. Истовремено нови 
предлог Статута јасно је одредио основне принципе изградње Партије 
на данашњем степену друштвеног развитка и социјалистичке демо- 
кратије, као што су: даље развијање унутарпартиске демократије, 
борба против свих појава и тенденција бирократизма, борба против 
привилегија, борба за лик члана Партије. Нови предлог Статута 
решава основне организационе проблеме структуре Партије и основне 
форме делатности Партије, не улазећи у разне детаље који би шабло- 
низирали и отежавали правилну изградњу Партије. 

Нови предлог Статута баш изражава речену улогу Партије и 
одређује њено право место у даљој борби за развијање социјалистичке 
демократије и социјалистичких друштвених односа. О том задатку 
Партије као политичке организације, као васпитача радних маса, каже 

се у уводу предлога Статута: 

| „Комунистичка партија Југославије, као свесни и најнапреднији 
организовани део радничке класе, тесно се повезала с најширим 
масама радног народа града и села, показивала је пут и водила радни 
народ и угњетене нације у борбу за ослобођење испод јарма експло- 
ататора и угњетача, за ослобођење испод ропства страних завојевача, 
за обарање власти капиталистичких експлоататора и угњетача, за 
стварање власти радног народа с радничком класом на челу, за 
стварање братства и јединства и равноправности народа Југославије, 
за јачање њихове заједничке федеративне републике и за очување 
националне независности народа Југославије, као неопходних услова 
изградње социјалистичког друштва и победе комунизма. 

Комунистичка партија Југославије се бори за изградњу соција- 
лизма, за очување националне независности, братства и јединства и 
равноправности народа Југославије и настоји да свим политичким 
и организационим средствима покреће и мобилише најшире народне 
масе у борбу за те циљеве. Та њена борба и њени резултати је чине 
предводником читавог радног народа — радничке. класе, радног 
сељаштва, интелигенције и осталих трудбеника здружених у огромној 
већини у јединственом фронту борбе за изградњу нових социјали- 
стичких друштвених односа. 

Зато Комунистичка партија Југославије сматра својим основним 
задатком да васпитава масе у духу социјализма и да се непрекидно 
бори за њихово политичко и културно уздизање. Она истовремено 
развија иницијативу и активност народних маса за њихово што шире 
учешће у привредном, друштвеном и политичком. животу земље и у 
„контроли маса над радом друштвених организација и установа, при- 
вредних и државних органа.“ 

"Тако је у уводном делу предлога- Статута формулисана основна 
делатност Комунистичке партије Југославије. У другим одредбама 
Статута, па и кроз цео Статут, провејава овај, данас, основни и нај- 
важнији задатак Партије. Узмимо, на пример, поглавље о дужностима 
чланова Партије. Тамо се каже да је сваки члан Партије дужан: 

„ц) да свакодневно активно политички ради у народу на подизању 
социјалистичке свести, политичког и културног нивоа маса, да тумачи 
и објашњава линију Партије, да развија активност и иницијативу 
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маса у доношењу одлука иу контроли над радом партиских и дру- 
штвених организација и органа народне власти;“ 

и даље, кад се говори о задацима основне партиске организације, 
каже се да је њен задатак: 

„2е) да стално усавршава метод свога рада и да се даље развија и 
јача као политичка организација, обезбеђујући најразноврснију и 
најширу повезаност с масама трудбеника и најпунију активност поје- 
диначно сваког члана у друштвеном и политичком животу; 

ф) да свакодневно, упорно политички ради у народу на објашња- 
вању линије Партије, да подиже политичко-идеолошку свест трудбе- 
ника на ниво Партије, да обезбеђује својим радом што шире учешће 
трудбеника у друштвеном, политичком и културном животу; | 

г) да у целини, као и сваки њен члан појединачно, увек буде у 
средишту борбе за напредак социјализма и социјалистичке демокра- 
тије, а против свих остатака класног непријатеља и појава бирокра- 
тизма које иду за тим да укоче и успоре развитак ОРИ ИМА и 
социјалистичке демократије. - 

Период раскида са совјетском бирократском и деспотском праксом 
за нас, другови и другарице, значи једну велику школу на путу 
постепеног и упорнот обрачунавања са остацима радничком покрету 
туђе праксе и туђих метода. Кажем — постепено, зато што је требало, 
пре свега, да код самих нас разбијемо илузије о некој водећој улози. 
једне партије — у овом случају СКШб) — у међународном радничком 
покрету и да је све што се тамо-измудрује образац по коме треба да 
се управља и живи цео свет. Кад се нашим Статутом утврђује да је 
целокупна делатност Партије јавна, онда то није пропагандна парола, 
него принцип којим се морају руководити партиске организације у 
свом свакодневном раду. Комунистичка партија Југославије није нека 
законспирисана организација издвојена од народа и која стоји изнад 
народа, него партија која је израсла из народа и свенаро борбе, 
партија чврсто и нераздвојно повезана с народом; она своју делатност 
може и треба да развија само у јошт чвршћој повезаности с народним 
масама. Та повезаност с радним масама није и не сме бити нека празна 
и демагошка парола, него основни елеменат у стилу и методу рада 
наше Партије. У вези с тим у уводу предлога Статута се каже: : 

„Делатност Комунистичке партије Југославије је јавна. У свом 
раду Комунистичка партија Југославије и партиске организације 
руководе се принципом да је за повезивање са масама неопходно 
најшире учешће трудбеника у раду партиских организација и у доно-. 
шењу одлука Партије. Учешће трудбеника у раду партиских органи- 
зација и контрола маса над радом партиских организација јесте 
основни метод у раду партиских ортанизација.“ | 

И даље: | 


„Делатност основних партиских организгција је јавна, одлуке се - 
доносе на састанцима на којима присуствују и трудбеници — нечланови 
Партије; активност основних партиских организација треба да се што 
више одвија под контролом и уз учешће маса.“ (Члан 18.) | 

Даље развијање унутарпартиске демократије је такође један од 
привципа на коме се темељи предлог нашег новот. Статута. Нема. 
сумње да је стари Статут, којим је провејавао и дух и слово Статута 
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и праксе СКШб), садржавао низ недемократских и бирократских 
мера које су гушиле унутарпартиску демократију и кочиле иниција- 
тиву и онемогућавале самосталност и основних партиских органи- 
зација и нижих партиских руководстава. Разуме се, ми смо морали 
у нашој партиској пракси да се ослобађамо таквих бирократских 
стега. И баш зато, као што је већ познато, нови предлог Статута даје 
штироке могућности за развијање пуне иницијативе и самосталности 
основних партиских организација и нижих партиских руководстава, 
а самим тим и за развијање увутарпејрутиске демократије. 2570 се У 
новом предлогу Статута каже: 

„Виши органи су дужни да помажу ниже органе и основне орга- 
низације у развијању самосталности у њиховом раду; све партиске 
организације су самосталне у делокругу свога рада.“ (Члан 8.) · 

Самосталност основних партиских организација, дакле, огледа се 
у томе што није потребно, као што је било предвиђено у ранијем 
Статуту, да. скоро сваку, па често и ситнију одлуку основне партиске 
организације потврђује више партиско руководство и да тек онда 
одлука основне партиске организације ступа на снагу. На пример, 
раније: су основне партиске организације умалс само формално право 
да примају и искључују, јер су њихове одлуке обавезно морале бити 
потврђене од партиског руководства, место да свака одлука буде 
пуноважна кад је донесе основна партиска организација, што је при- 
родно и демократски у једној здравој и револуционарној организацији 
као што је наша Партија. (Апљаз.) 

По нашем старом Статуту, оптерећеност совјетском праксом и 
њиховим — додуше сумњивим — потребама, пријем у нашу Партију 
био је не само компликован, него и дубоко недемократски и биро- 
кратски. За свакога ко је требало да буде примљен у Партију било 
је обавезно да проведе до 18 месеци као кандидат Партије, да би се 
за то време тобоже упознао с Програмом и Статутом Партије. После 
таквог кандидатског стажа, кандидат је могао да буде предложен за 
Партију само на основу писмене препоруке двојице чланова Партије 


с најмање двотодишњим партиским стажом. Иста таква процедура 


с препорукама постојала је и за примање у редове кандидата. Такве 
одредбе унесене су у Статут наше Партије из накарадне совјетске 
праксе и оне су се одржавале код нас све дотле док нашим искуством 
и неумољивим захтевом демократичнијег поступка нису у пракси 
ликвидиране. Уствари, таква писмена препорука и ова смишљено 
компликована процедура, пренесена из совјетске праксе и Статута, која 
није ни разумљива ни одржива у једној легалној партији — партији 
власти, значила је личну гаранцију и личну одговорност комуниста 
који подносе предлог, а тиме — по совјетском методу — и личну 
несигурност предлагача. 

Из свих тих и разумљивих и оправданих разлога, нови предлог, 
Статута наше Партије укида ту бирократску процедуру давања писме- 
них препорука. Кандидатски стаж је само остатак илегалног периода 
рада наше Партије, када је због услова у којима је Партија илегално 
радила нужно било такво проверавање сваког појединца који је 
предлаган за члана Партије. Данас таква мера није потребна. Сем тога, 
данас наше партиске организације имају низ могућности да политички 
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провере трудбенике на раду и да их упознају с Програмом и Статутом 
Партије. У вези с примањем у Партију у новом предлогу Статута 
постављено је да пријем у Партију врши основна партиска органи- 
зација не само на предлог чланова Партије, него и на предлог труд: 
беника — нечланова Партије. (Аплаз. Тиме су дате могућности да 
радни људи наше земље учествују — својим предлозима и примед- 
бама -— у решавању о примању у редове чланова Партије. 

Исто тако у новом предлогу Статута није предвиђено постојање 
кандидата за чланове Централног комитета Комунистичке партије 
Југославије и централних комитета комунистичких партија народних 
република, јер је и то била само једна сувишна и из совјетске праксе 
и њихових практичних потреба изникла форма за „проверавање 
оданости“ касти и за кликашке кадровске комбинације. Кандидати за 
чланове ЦК нису имали никаква права сем саветодавног гласа и што 
се из њихових редова попуњавао ЦК. Што се тиче попуњавања упра- 
жњених места у ЦК КП народних република и у ЦК КПЈ нови предлог 
Статута предвиђа сазивање ванредног конгреса ако би се број чланова 
неког централног комитета смањио за једну трећину. То је несумњиво 
галеко демократскија мера него попуњавање ЦК из редова кандидата. 
Нови предлог Статута предвиђа да партиска руководства моту одр- 
жавати и проширене седнице с партиским радницима који нису чланови 
дотичног руководства. У нашој партиској пракси показало се већ до 
сада као врло корисно одржавање таквих проширених седница 
партиских руководстава. . | 

У новом предлогу Статута није предвиђено постојање и одржавање 
земаљске партиске конференције и републичких конференција. Код 
те измене пошло се од тога да одредба о конференцијама онаква каква 
је била предвиђена у ранијем Статуту, нема никаквог оправдања, јер 
конференције нису имале никаквих права, пошто су све њихове 
одлуке потврђиване од централних комитета. Нема сумње да су такве 
конференције биле и потребне и корисне, али у илегалном периоду 
"рада наше Партије. Е 

У старом Статуту било је предвиђено да ЦК КИЈ може да поставља 
партиске организаторе „на заосталим секторима социјалистичке 
изградње који имају важан значај за народну привреду и земљу у 
целини“. Овај члан старог Статута, који је дословце био преписан из 
Статута СКП(6), опет је само једна недемократска мера која треба да 
оправда постојање комесара где год се сматра за потребно. Док се у 
нашем Статуту све измене врше на линији развитка и јачања партиске 
демократије, развитка Партије као првенствено политичке организа- 
ције, дотле се измене и допуне у Статуту комунистичке партије 
СССР-а врше на линији даљег јачања бирократског централизма у 
партији. Претварање Контролне комисије у Комитет партиске кон- 
троле, као посебног централизованог апарата ЦК комунистичке партије 
СССР-а одозго до доле, омогућује постављање опуномоћеника тог 
Комитета и у најнижим организацијама и партиским комитетима, што 
практично значи укидање сваке њихове самосталности. Очигледно је 
да се тамо партија све више изрођава у бирократску партију, постаје 
привесак државног апарата, чак — сам државни апарат. 
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Једна од крупних промена коју садржи нови предлог Статута 
КПЈ јесте начин рада основне партиске организације и нижих парти- 
ских руководстава. Полазећи од тога да је основна делатност и основни 
задатак Партије, као политичке организације, у првом реду политичко- 
васпитни рад, у новом предлогу Статута друкчије се третира и стил 
и начин рада основних партиских организација и партиских руковод- 
става. На место оног старог практицистичког постављања задатака 
основним партиским организацијама, што је претварало Партију у 
привесак државног апарата, као што је то у Совјетском Савезу, наш 
нови предлог Статута истиче као главни задатак основних партиских 
организација да оне делују као политичке организације у правцу 
чувања социјалистичких принципа и борбе за подизање социјалистичке 
свести радних људи. У члану 17 предложеног Статута се каже: 

„Основна с" партиска организација најнепосредније је везана 
с масама радног народа. Шен основни задатак јесте: 

а) да се стално јача примајући у Партију најбоље трудбенике из 
редова радничке класе, радног сељаштва и напредне интелигенције; 

6) да свакодневно и неуморно ради на идејном и политичком 
васпитању свога чланства; 

ц) да изграђује код чланова Партије све оне особине које красе 
лик комуниста-револуционара: искреност, пожртвованост, скромност, 
примеран лични живот, другарске комунистичке односе и све оне 
особине које служе за пример осталим трудбеницима; 

д) да развија политичку будност код чланова Партије у борби 
против непријатељских и туђих схватања; да се чисти и јача отстра- 
њујући из својих редова разне каријеристичке, малограђанске и друте 
елементе, који својим ставом и држањем штете Партији; 

_е) да стално усавршва метод свога рада и да се даље развија 
и јача као политичка организација, обезбеђујући најразноврснију и 
најширу повезаност с масама трудбеника и најпунију активност поје- 
диначно сваког свог члана у друштвеном и политичком животу; 

ф) да свакодневно, упорно политички ради у народу на објашња- 
вању линије Партије, да подиже политичко-идеолошку свест труд- 
беника на ниво Партије, да обезбеђује својим радом што шире учешће 
трудбеника у друштвеном, политичком и културном животу; 

г) да у целини, као и сваки њен члан појединачно, увек буде у 
средишту борбе за напредак социјализма и социјалистичке демокра- 
тије, а против свих остатака класног непријатеља и појава бирокра- 
тизма које иду за тим да укоче и успоре развитак социјализма и. 
социјалистичке демократије.“ 

"Укидање бироа у нижим партиским комитетима, које има за циљ 
чврсту оријентацију на колективно руковођење и колективан рад 
целог комитета, знатно ће побољшати рад на извршавању партиских 
задатака и још више ће приближити комитете основним партиским 
организацијама ради пружања пуне помоћи у решавању њихових 
проблема и задатака. Та мера истовремено значи и конкретну борбу 
против тенденција бирократског начина руковођења и односа према 
партиским задацима, а за даље развијање унутарпартиске демокра- 
тије. У вези с тим у предлогу Статута се каже: 
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„Градски, срески, реонски и општински комитети раде колективно 
и одлуке доносе на својим седницама којима је присутно најмање две 
трећине чланова. За текуће послове градски, срески, реонски и 
општински комитети бирају из своје средине секретаријат до 5 чланова 
са секретаром на челу.“ (Члан 20.) 


Новим предлогом Статута утврђује се да је Комунистичка партија 
Југославије организована на продукционом и територијалном прин- 
ципу, што значи да продукциони принцип и даље остаје кго основа 
на којој почива наша Партија. То је, несумњиво, најбоља гаранција да 
се Партија неће разводнити, већ напротив, даље јачати и чувати своју 
чистоту, примајући у своје редове из радничког елемента најбоље 
борце на извршавању задатака изградње социјализма и социјалистич- 
ког друштва. На основу досадашњег искуства из партиског рада, нови 
предлог Статута, полазећи од тога даје неодрживо даље постојање 
партиских организација у административним установама, друштвеним 


организацијама, удружењима, или такозваних уличних основних орга- 


низација, не предвиђа више постојање таквих организација ни у ком 
облику. То је такође једна у низу мера на линији борбе против биро- 


кратизма и чвршћег повезивања комуниста — чланова Партије 


с масама. Основне партиске организације по установама нису имале 
скоро никакву масовну базу и нису због тога могле имати неку садр- 
жину рада, а поготову данас кад се све више смањује.апарат у таквим 
установама. Такве партиске организације нужно су се морале бавити 
разним практицистичким питањима рада, углавном установе или 
друштвене организације, а губиле су лик политичке организације, 
што значи да су чланови Партије због тога били прилично изоловани 
од маса и од активног учешћа у свестранијем политичком животу. Да 
би се то отклонило, најправилније је да се чланови Партије, без обзира 
на професију и место свога запослења, организују у основне партиске 
организације искључиво оног места или насеља где станују, уколико 
изузетно неки члан Партије не добије партиски задатак да иде у другу 
партиску организацију. (Аплљлауз.) На тај би начин они били чвршће 
повезани с народом, а своју политичку активност спроводили би за- 
једно са осталим члановима Фронта, кроз његове организације, 
у којима и кроз које треба да се одвија скоро читав политички 
живот и рад. (Аплаз.) Повремено и кад буде нарочито потребно, 
чланови Партије, који раде у установама, могу да одржавају са- 
станке у оквиру установе и да расправљају проблеме свога рада у 
установи, али само као актив комуниста—чланова Партије у синди- 
калној подружници, која треба да буде такође једно место њихове 
политичке и друштвене активности. Са овим питањем тесно је пове- 
зана и одредба, предвиђена новим предлогом Статута, да се чланови 
Партије могу по потреби организовати у актив у друштвеним органи- 
зацијама, удружењима и слично. Форма актива комуниста—чланова 
Партије, такође боље омогућује њихово чвршће повезивање са осталим 
трудбеницима — нечлановима Партије и још више их активизира на 
раду и извршавању њихових политичких дужности у друштвеним 
организацијама и удружењима. | | 

· То су, другови и другарице, основне карактеристике Статута наше 
Партије који ЦК КПЈ предлаже Шестом конгресу на одобрење 
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У предлогу новог Статута обухваћена су основна, принципијелна 
питања организационе изградње Партије, основне форме делатности 
партиских организација и партиских руководстава. Ми смо сматрали 
да Статут не треба да улази у детаљизирање ових проблема, јер би 
то отежавало рад и кочило иницијативу партиских организација, како 
у извршавању задатака тако и у њиховом даљем развијању и изградњи. 

Дозволите ми, другови и другарице, да се још једном осврнем на 
неке примедбе и предлоге који су упућени Комисији за Статут од 
стране партиских организација, партиских руководстава и појединаца. 

После објављивања предлога Статута развила се. широка диску- 
сија у партиским организацијама. Одржавани су састанци основних 
партиских организација и партиских комитета на којима је дискуто- 
вано о предлогу новог Статута. Поред тога, на изборним састанцима 
основних партиских организација и партиских конференција на којима 
су бирани делегати за Шести конгрес Партије такође се дискутовало 
о Статуту. На овим састанцима и дискусијама учествовао је и велики 
број нечланова Партије. 

Овако велико интересовање, не само чланова него и нечланова 
Партије, може се, пре свега, објаснити чињеницом да предлог новог 
Статута КПЈ уноси низ нових ставова у погледу организације и улоге 
Партије данас, а који осигуравају њен демократски развитак, њену 
демократску улогу и место на овој етапи изградње социјализма. 

Комисија за израду Статута дала је предлог новог Статута КПЈ, 
пре његовог објављивања у штампи, ча дискусију централним коми- 
тетима КП народних република. Тако је нацрт, који је био објављен 
у штампи, уствари био резултат и дискусије која је вођена у централ- 
ним комитетима КП народних република, а У којој су такође учество- 
вали и други партиски радници. 

___Управо зато и јесте релативно мали број принципијелних 
примедаба за измене и допуне у Статуту. До сада је Комисија за 
израду Статута примила од појединих чланова Партије, основних 
партиских организација и комитета нешто преко 100 примедби и 
предлога. Већина предлога односи се на ситније измене и допуне, а 
ва линији су прецизирања и стилског дотеривања Статута. Као што 
сам у почетку већ рекао, све те примедбе се могу поделити углавном 
на три основне групе. 


Прво ћу се осврнути на прву групу примедби које, по мишљењу 


· Комисије, треба усвојити и које су већ укључене у најновији текст 


предлога Статута. Ја ћу се задржати само на крупнијим изменама, а 
све ситније, небитне промене мислим да није потребно да излажем, 
јер ви располажете накнадно редигованим текстом. 

Као што из најновије редакције предлога Статута видите, Коми- 
сија је усвојила предлог да се из прве реченице увода Статута избаци 
реч „водећа“ и да се да акценат на „свесна“, због тога што водећу 
улогу Партија стиче својим добрим радом и на основу свестраног 
познавања друштвених закона, а не да декретом самој себи одређује 
да је она водећа политичка снага. (Аплаз.) 


_У четвртом пасусу увода предлога Статута је такође извршена 
промена на истој линији као и претходна, да се опет декретом не 
одређује да је Комунистичка партија Југославије „иницијатор, орга- 
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низатор и руководилац борбе народа Југославије“, већ да она поли- 
тичким и организационим средствима покреће и мобилише најшире 
масе у борбу, па је тек та њена борба и њени резултати чине пред- 
водником. (Апла;„3.) 

Усвојена је такође примедба да се избаци формулација „по 
правилу јавна“ и да остане формулација „Делатност' Комунистичке 
партије је јавна“. Сматрам да ову примедбу треба усвојити због тога 
што формулација „по правилу“ може да изгледа да Комунистичка 
партија може и нејавно да делује. „Нејавни“ могу изузетно и ретко 
да буду једино неки састанци чисто унутарпартиске природе. С друте 
стране, формулација „по правилу“ може да отвара врата да под 
разним изговорима неке партиске организације избегавају „јавност 
рада партиске организације“. 

__ У члану 38 извршена је измена у томе што по новој формулацији 
Политички биро, а не ЦК КПЈ, бира из своје средине Секретаријат, 
као што је било предвиђено у првом нацрту, јер је Секретаријат 
уствари орган Политичког бироа, а не ЦК КПЈ. Орган ЦК КИЈ је 
Политички биро. 

У члану 36 извршена је измена првог дела реченице, која гласи: 
„ЦК КПЈ је највиши руководећи орган Комунистичке партије Југо- 
славије између два конгреса“, јер формулација „ЦК КЏИЈ руководи 
читавим радом Партије“ не може да буде остварљива, пошто ЦК КПЈ 
као руководеће тело није стално на окупу и зато они бира из своје 
средине Политички биро као свој извршни орган... 

У одељку Х извршена је измена о колективном кажњзвању, па 
се предлаже да се ова измена усвоји, јер је колективно кажњавање 
у суштини недемократско, јер кривицу треба увек утврђивати инди- 
видуално, а : а колективног кажњавања није ! ни било у нашој 
праксу. 

То су, другови и другарице, битне измене у предлогу Статута 
КПЈ, које су извршене на основу примебди и предлога партиских 
сртанизација, партиских руководстава и појединих чланова Партије. 
Друге измене су, као што сам већ рекао, ситније природе, или промена 
редоследа чланова, или пак стилске природе, тако да се на њима не 
бих задржавао. 


Што се тиче друге групе примедби, оне су, како сам раније рекао, 
такве природе, да по мишљењу Комисије не могу бити прихваћене 
пошто иду у излишно детаљизирање оних питања за која је предло- 
жени Статут већ уствари дао одговор. Ако бисмо ишли за тим, да 
Статутом регулишемо и пропишемо све оне проблеме из свакодневне 
праксе, ми бисмо тим путем укочили нормалан рад Партије и њен 
развитак као живог организма. 

Трећа група примедби је такве природе које Комисија сматра 
неправилним, те се зато предлаже да се одбаце. Такве примедбе су 
на линији враћања на извесне формулације из старог Статута, као 
што је, на пример, предлог да и даље остане земаљска партиска 
конференција. На линији отступања од основних принципа који су 
постављени овим предлогом Статута, Комисији је стигао и овакав 
предлог: „Пошто су свуда друкчији проблеми не само економски него 
и политички, требало би у Статут унети више слободе, да би основне 
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партиске организације и саме одлучивале како и где треба да буде 
повезивање комуниста“, и даље, развијајући ту мисао, поставља се 
конкретан предлог „да се у фабрикама и погонима основне партиске 
организације распусте и комунисти повежу на другом месту“. Такав 
је став не само погрешан и штетан, него и конфузан и унео би велику 
збрку у наше партиске организације. Низ предлога је на линији да 
се фиксира у ком року морају срески комитети одржавати редовне 
састанке, колико најмање чланова мора да буде присутно на састанку 
основне партиске организације да би она могла да одржи састанак итд. 
Пре свега, ако срески комитети раде колективно, како је Статутом 
постављено, они ће морати одржавати што чешће своје састанке и није 
потребно то Статутом одређивати. Једна од дужности чланова Партије 
јесте да долазе и да активно учествују у раду на састанцима основне 
партиске организације. Према томе, није потребно одређивати „кворум“ 
за партиски састанак основне партиске организације. 

То су, углавном, примедбе и предлози на предложени Статут. 
Ја предлажем Конгресу да их усвоји овако како је предложила Коми- 
сија за Статут и како сам их ја овде изложио. Истовремено предлажем 
Конгресу да усвоји нови текст Статута КПЈ с тим што ће се у њему ·. 
извршити терминолошке измене у вези с предлогом друга Тита да се 
промени име наше Партије. 

„Другови и другарице, 

У вези с предлогом Статута КПЈ мислим да је потребно да се 


_ осврнем на неке искључиво организационе проблеме партиских орга- 


низација, тј. само на оне о којима није говорио у своме реферату 


_ друг Тито. | 
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БРОЈНО СТАЊЕ, ПОРАСТ И ПРОБЛЕМ ПРИМАЊА У ПАРТИЈУ 


Као што је већ изнео друг Тито у свом реферату, Комунистичка 
партија Југославије има 119.382 члана Партије. Ако се рачуна 9,240.000 
одраслих становника (према подацима Савезног завода за статистику 
и евиденцију), број чланова Партије износи 8,43%, а према укупном 
броју становника у земљи 4,72%. 

На Џетом конгресу КПЈ било је 468.175 чланова. То значи да је 
од Петог конгреса Партија порасла за 311.207 чланова, или за 66 „47%. 
(Апла/3з.) 

Како се види из података, Партија је углавном равномерно расла, 
што значи да су партиске организације на терену, у процесу напорне 
борбе за извршење задатака Петогодишњег плана, истовремено посве- 
ћивале велику пажњу и пријему нових чланова. | 9 

Које су карактеристике пораста; Пре свега, појачале су се парти- 
ске организације у предузећима, селима и државним установама и 
створене су многе нове партиске организације у новим и мањим 
предузећима и селима. Повећао се број радника у Партији и на тај 
начин знатно се побољшао и социјални састав Партије. У задње време, 
код решавања о пријему нових трудбеника у Партију, учествују 
с предлозима и нечланови Партије, што доприноси да у Партију уђу 
заиста најбољи људи, иако још увек има и крупних грешака по питању 
критеријума за пријем у Партију. Пре свега, треба истаћи као слабост 
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да код већине основних партиских организација не постоји стална 
брига за појачање нпартиских организација из редова најбољих радних 
људи из предузећа, села итд. На пример, у току 1951 године 45 пар- 
тиских организација Битољског среза (од укупно 116) нису примиле 
ви једног члана ни кандидата у Партију; на Косову и Метохији 314 
партиских организација није примило ни једног новог члана у 
Партију. Исто тако у 1950 години у срезу Војнић за осам месеци није 
примљен ни један члан у Партију. | 

После указивања од стране ЦК КПЈ на извесне грешке, крите- 
ријум за пријем у Партију знатно се поправио у задње време и отада 
партиске организације код одлучивања о пријему у Партију воде 
рачуна не само како се извршавају обавезе у предузећу, селу, установи, 
школи итд. већ и о другим квалитетима које треба да има члан 
Партије. Међутим, још увек има појава да приликом пријема у Партију 
неке партиске организације воде рачуна само о томе какав је неко 
на послу, како извршава своје обавезе према држави, како обавља 
свој канцелариски посао, или како учи, а при томе губе из вида и све 
оне друге квалитете које један човек треба да има да би испунио 
потребне услове за улазак у Партију. Баш такав критеријум омогу- 
ћио је да се у Партију прогура један број њој туђих елемената, или 
оних који нису били дозрели за чланство у Партији, те су били због 
тога непосредно после пријема искључени из Партије. На пример, у 
неким партиским организацијама искључени су неки чланови сутрадан 
по пријему у Партију. С друге стране, прилив оваквих елемената у 
Партију унео је и извесне навике које су њој туђе, а против којих се 
поједине партиске организације нису систематски бориле упорним 
васпитним радом, имајући у виду бројни пораст партиских органи- 
зација. “- 

Упркос извесних успеха, има још увек слабости у појачавању 
партиских организација из редова радничких елемената, а посебно из 
редова индустриских радника, с обзиром на брзи темпо индустријали- 
зације наше земље. Има индустриски развијених центара у којима се 
још увек не примају нови чланови, пре свега, из редова радника. 
На пример, у Тузланској области, у којој је привредни развитак толико 
напредовао да се мења и социјална структура становништва, има мали 
проценат радника чланова Партије, који према укупном броју чланства 
износи свега 27,7%. С друге стране, партиске организације у админи- 
стративним установама и школама често су примале у Партију слу- 
жбенике, односно ђаке и студенте по ширем критеријуму и самим 
тим су многе од њих правиле и крупније грешке. Али, и поред тога 
што је Партија у целини бројно порасла, има приличан број села и 
мањих привредних предузећа у којима не постоје основне партиске 
организације, иако постоје сви потребни услови за њихово форми- 
рање. То несумњиво показује да код неких организација и партиских 
комитета није било довољно упорности и активног рада на стварању 
партиских организација, тамо где оне још не постоје. 

Овде ћу се осврнути и на једну другу страну овог питања. Наиме, 
има другова — партиских радника, који често говоре о потреби „ома- 
совљења“ партиских организација, о „масовности“ наше Партије и 
томе слично. Штавише, неки партиски комитети у том смислу дају 


УМ АИК ан У а 


МОМА а 


МА ЗЉ МС У 


РЕФЕРАТ ДРУГА АЛЕКСАНДРА РАНКОВИЋА ОДРЖАВ НА У1 КОНГРЕСУ КПЈ 379 


. 


и задатке нижим партиским организацијама, полазећи од тога да је 
јака и масовна само она партиска организација која има већи број 
чланства, а заборављајући при томе и на њихов квалитет. Овакав 
став је погрешан и сигурно је да се он штетно одражава у изграђивању 
и спровођењу једног правилног критеријума код доношења одлука 
у основним партиским организацијама о пријему у Џартију. Није 
случајна појава да су до недавно партиске организације у админи- 
стративним установама имале у погледу пријема у Партију један шири 
критеријум, а други и много оштрији имале су партиске организације 
у индустриским предузећима. Нема сумње да се и овде ради, пре 
свега, о дубокој разлици у схватању о Партији и квалитетно друк- 
чијем односу према њој. Снага и масовност наше Партије не мери се 
само по томе колико има чланова, него, сем осталог, и по њеном уну- 
трашњем јединству, политичкој активности и чистоти њених органи- 
зација; масовност Партије није у броју чланова, већ у томе колико 
су њени чланови својом активношћу и политичким радом успели да 
остваре утицај Партије на широке народне масе. (Аплауз.) Може нека 
партиска организација имати велики број чланова Партије, па ипак по 
своме утицају да буде слаба. Наша Партија пре рата и у току рата није 
била бројчано велика, али је она својом политичком активношћу, 
оправданим и у борби стеченим ауторитетом и огромним утицајем у 
народу, стварно била масовна Партија. Таквим својим радом она је 
и успевала да народне масе покреће у борбу против ненародних 
режима старе Југославије и да их поведе у народни устанак против 
поробљивача наше земље и домаћих издајника. (Аплауз.) Према томе, 
партиске организације треба стално јачати њиховим унутрашњим 
учвршћивањем и примањем у Партију најсавеснијих и социјализму 
најоданијих трудбеника на изградњи наше социјалистичке земље. 

Из партиске евиденције види се да је број радника у Партији 
повећан за 112.311, или за 2,50% у односу на укупан број чланства, 
док се, на пример, број службеника повећао за 89.807 или 6,73% У 
односу на укупно чланство, а број чланова из редова помоћног особља, 
лица слободних професија и осталих — повећао се за 16,276, док се 
њихов проценат у односу на читаво чланство повећао за 0,92%. Број 
сељака се повећао за 99.121, а у односу на укупно "ланство се смањио 
за 7,01%, док се број ђака и студената у Партији смањио за 6,309, или 
за 3,13% у односу на укупно чланство. | 

Иако се социјални састав Партије знатно поправио од Петог. 
конгреса до данас, ипак, као што сам већ рекао, нема места никаквом 
задовољству, нарочито с обзиром на чињеницу да се мења социјална 
структура становништва у корист радничке класе. Наша Партија мора 
расти и даље се јачати из редова радника, упоредо са јачањем улоге 
радничке класе у нашој друштвеној стварности, посебно сада, у усло- 
вима радничког управљања и развитка социјалистичке демократије. 
(Аплаз.) | | 

У вези са овом кратком анализом пораста чланства хтео бих да 
се осврнем на питање учешћа жена у Партији и на однос према њима. 
Од укупног броја чланства, жена—чланова Партије има 131.940 према 
78.304 колико их је било у време одржавања Петог конгреса КПЈ, што 
значи да се број жена у Партији повећао за 53.636. Али ако узмемо 
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преглед кретања броја жена у Партији у процентима од укупног броја 
партиског чланства, видећемо да је од Петог конгреса до 1 јануара 
1950 године број жена био у порасту, а да је од тада до 1952 године 
у сталном опадању. А 

Из ових података јасно се види какав је рад и однос појединих 
основних партиских организација и партиских комитета према радним 
женама и њиховом активном учешћу у политичком и друштвеном 
животу наше земље. Тако, на пример, у Прилепском срезу од 71 пар- 
тиске организације 33 су без иједне жене, а у самом граду Прилепу 
од 123 основне партиске организације 94 су биле без иједне жене—члана 
Партије. У срезу Иванградском у 27 основних партиских организација 
није било ни једне жене у Партији, иако у самом срезу од целокупног 
становништва има 52% жена. Или, у срезу Нова Градишка у 1950 
години жена—чланова Партије у односу на све чланове Партије било 
је 21,05%, док је у 1952 години тај број смањен на 9,39%; у срезу 
Кисељак у 1950 години било је 29,04% жена—чланова Партије у 
односу на укупан број чланова Партије, док је тај број у 1952 години 
смањен на 8,66 итд. | 

Оваквим појавама није тешко наћи узрок, оне се свакако налазе 
у секташком односу појединих партиских организација и једностраном 
гледању на улогу жене и њено место у друштву. То потврђује и чиње- 
ница да је мали број другарица и на партиским функцијама; на пример, 
у Словенији је од укупног броја чланова градских и среских комитета 
било у 1948 години 19,01% жена, док се у 1952 години тај проценат 
· смањио на 13,07%. 

Према томе, поред повећаног броја жена у Партији, у целини узев 
тим резултатом не можемо бити задовољни, јер, ако узмемо у обзир 
број жена у односу на укупно становништво (51,67%), податке о 
учешћу жена у привреди (22,70%) према укупном броју запослених 
радника у привреди, као и њихов удео у Народној револуцији и данас 
у друштвеном и политичком животу, онда долазимо до закључка да 
је заиста мали број жена у Партији и да зато убудуће треба код 
партиских организација отклонити секташки, конзервативан и неде- 
мократски однос према женама. (Одобраваљње.) 

На крају бих се осврнуо и на проблем информбировштине у 
Партији, то утолико пре што један део западне штампе — а да не 
говорим о оној на Истоку — приказује ствари тако као да је наша 
Партија прожета информбировцима џи као да су они масовна појава. 

Ево података о томе: од 1948 године до сада кажњено је по адми- 
нистративном поступку 11.128 лица, од чега је до сада пуштено 7.039 
лица, тако да се сада налази на друштвено-корисном раду још 
4.089 лица. 

Да се не би мислило да има много више судски кажњених, напо- 
мињем да је до сада, код редовних војних и цивилних судова, осуђено 
2.572 лица, од чега је пуштено пре издржане целе казне 429 лица. Сви 
су они суђени за тешку штпијунску делатност и за издајство наше 
државе и наших народа. При том је карактеристично следеће: стално 
опадање, из године у годину, од 1949 године, и безначајан број радника. 
Велики део њих, разуме се, нису ни били чланови Партије. Што се тиче 
квалитета ових Стаљинових „здравих снага“, које и поменута западна 
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штампа радо приказује као неку подземну силу, мислим да већина вас 
познаје добро квалитете већине ових људи. То су, по правилу, безидејни 
људи, каријеристи, малодушници и разни опортунисти и ликвидатори. 
(Апла/з.) Но наша власт је ипак могла да пусти већи број и они су, сем 
једног незнатног броја, постали лојални грађани и корисни нашем 
друштву, што најбоље показује проценат оних који су поново кажњени 
и враћени на друштвено-корисни рад, а који износи свега 1,9% од 
пуштених. Све то доказује снагу, демократичност и хуманост наше 
власти, којој је циљ социјализам и социјалистичка демократија, а не 
уништавање људи. (Апла;з.) 


О НЕКИМ ПРОБЛЕМИМА РАДА МАРТИСКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 
У ЈУГОСЛОВЕНСКОЈ НАРОДНОЈ АРМИЈИ 


Између Петог и Шестог конгреса у Југословенској народној армији 
примљено је у Партију нешто преко 90.000 нових чланова, од тога 
из редова бораца нешто преко 70.000 и то 30,99% радника, 60,16% 
сељака, 7,16% службеника и 1,69% осталих. То је несумњиво велики 
успех и резултат политичког рада партиских организација, како на 
терену, тако и у Југословенској народној армији, као и правилне 
оријентације партиских организација у Армији на примању нових 
чланова. Међутим, врло често било је грешака у политици примања 
у Партију, а нарочито у смислу ублажавања критеријума о томе ко 
може да буде примљен у Партију. Поједине партиске организације у 
Армији, приликом пријема нових чланова у Партију, водиле су рачуна • 
само о томе како се они који се предлажу за Партију држе као војници, | 
како извршавају војничке задатке, а запостављају другу — не мање 
важну — страну, колико су они по својим политичким и моралним 
квалитетима зрели за Партију, како су се држали и шта су радили 
пре доласка у Армију итд. тако да су у партиске организације у 
Армији покаткад примљени и идејно туђи и малограђански елементи. 
После озбиљног указивања партиским организацијама на овакве 
грешке, оне су постале будније и критеријум је пооштрен, али тако 
да сада има појава у неким партиским организацијама да иду у другу 
крајност и да секташе према онима који су зрели за Партију. 

Један од важних и сложених проблема партиских организација у 
Југословенској народној армији јесте даље развијање унутарпартиске 
демократије. Нема сумње да су специфичности у Армији „строга 
субординација, постојање чинова и слично“ сметња пунијем развитку 
унутарпартиске демократије, али уклањање практицизма у раду 
партиских организација у Армији и њихова чврста оријентација на 
политичко-васпитни рад, допринеће бржем развитку унутарпартиске 
демократије и правилном, свестраном политичко-васпитном раду. 

Иако је Армија у неку руку затворена организација, она није 
изолована од спољашњих утицаја. Тим утицајима је изложено и 
партиско чланство у Армији, и они се огледају у разним појавама 
туђим нашој Партији, као што су разне малограђанске особине, разне 
приватно-сопственичке тенденције, појаве некомунистичког личног 
живота. Али, и поред свих ових појава, партиске организације у Југо- 
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словенској народној армији су здраве и револуционарне, а чланови 
Партије зрели и Партији одани комунисти. (Апла/3.) 

Метод и стил рада партиских организација у Југословенској 
народној армији још увек је проблем који треба решавати и помоћи 
партиским организацијама да га и даље развијају и усавршавају. 
Партиске организације су успешно спровеле у живот одлуку Олпуно- 
моћства ЦК КПЈ за ЈНА од 1949 године о односу партиске органи- 
зације и команде и афирмирале се као политичка снага у својим 
војним јединицама. Међутим, иако је смисао одлуке Опуномоћства 
ЦК КПЈ за ЈНА јасан и усвојен од свих партиских организација у 
Армији, у пракси има појава извесне незаинтересованости за задатке 
и практична питања о животу и стању јединица. Те појаве откривају 
да поједине партиске организације уско схватају своју политичку 
улогу, губећи из вида да политички рад укључује у себе учвршћење 
војне дисциплине, овладавање техником, савладавање наставе и разви- 
јање војне спремности сваког појединца. (Аплауз.) 


О НЕКИМ КАДРОВСКИМ ПИТАЊИМА 


Све даље развијање и учвршћивање принципа самоуправљања, 
као и продубљавања социјалистичке демократије, довело је до 
побољшања састава партиских руководстава, нарочито на терену. 
Док се раније у партиске комитете бирало, мање-више, по претстав- 
ничком принципу, после јунског писма ЦК КПЈ од 1950 год., пошло се 
„од принципа да се у партиске комитете бирају најспособнији комунисти 
"без обзира. на каквој се дужности налазе. Сем тога, упоредо с децен- 
трализацијом привредног и државног апарата, било је омогућено да 
се кадар из централних установа постепено шаље на рад на терену, 
тј. у срезове и градове. На тај начин постигнуто је квалитативно 
побољшање не само састава основних партиских организација, него 
и партиских комитета, јер су враћени у срезове старији и искуснији 

партиски радници. Тако је на рад у срезове отишло 60 чланова и 
кандидата ЦК КП народних република и 860 другова који су били на 
руководећим дужностима у партиском. и државном апарату и у 
привреди. 

Према томе, уколико се на овај начин побољшао састав среских 
комитета, утолико се смањио број плаћених партиских радника у 
партиским организацијама и руководствима, а у вези с тим укинути 
су и такозвани апарати при среским и другим партиским комитетима. 
Сада у среским и градским комитетима има 901 професионални пар- 
тиски радник, што значи да на 13 чланова среских комитета или 865 
чланова Партије долази један професионални партиски радник у 
срезу. То је омогућило организацијама да у партиска руководства 
демократским путем бирају заиста најбоље комунисте, јер их више 
није требало одвајати од производње да би радили у партиским 
комитетима као професионални партиски функционери. С друге 
стране, укидање бројно великог професионалног партиског кадра у 
нижим партиским руководствима допринело је знатном смањењу 
бирократских појава у њима, а такође и даљем развитку самостал- 
ности основних партиских организација. 
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Међутим, и даље се може и мора ићи ка постепеном смањивању 


“ броја професионалних партиских радника. А није и не може бити 


озбиљна тешкоћа смањивање, па чак у многим случајевима и укидање 
административно-техничког апарата, јер те послове могу у много слу- 
чајева волонтерски обављати поједини стручњаци и спретни чланови 
Партије, евентуално и уз неки хонорар. 

_ Исто тако иу погледу, даљег смањивања професионалног кадра и 
техничкот апарата у синдикатима, као и у другим друштвеним орга- 
низацијама, а нарочито Омладини, важе ове исте поставке. 

· Идеолошко-политичком васпитању партиског кадра у овом вре- 
менском периоду поклоњено је доста пажње. Као што је већ рекао 
друг Тито у своме реферату, од 1948 године до 1952 године укупно 
је завршило разне партиске школе и курсеве 21.038 другова, од чега 
две трећине отпада наниже партиске школе. Тако се проценат чланова 
среских и њима равних комитета који су завршили партиске школе 
повећао од 26,9%, колико је било у јуну 1950 године, на 38,3% у јуну 
1952 године. Док је 1950 године било свега 45 чланова градских и 
среских комитета који су завршили Вишу партиску школу при ЦК 
КПЈ, ове године их има 229, али је то још увек мало с обзиром да 
је далеко већи број партиског кадра завршио ову школу. Главна 
слабост у политичком и идеолошком уздизању партиског кадра била 
је у оријентацији на школе, курсеве, предавања итд. а озбиљно се 
запостављао индивидуални рад који претставља основни метод и 
најбољи пут за теоретско уздизање партиског кадра. 

Поред резултата који су постигнути на подизању опште наобразбе 
партиског кадра, стање још увек није задовољавајуће. Иако се дво- 
струко повећао број чланова среских и градских комитета с нижим 
течајним испитом, завршеном средњом школом и факултетском нао- 
бразбом, још увек има око 5.500 чланова среских и градских комитета 
који имају само основну школу. Треба истаћи да у свим народним 
републикама раде разне стручне школе и курсеви, за оапособљавање 
партиског кадра, који за то раније није имао могућности, а један део 
кадроза добио је стипендије ради завршетка факултета. 


ПАРТИЈА И ДРУШТВЕНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 


Основне партиске организације и партиска руководства су се у. 
задње време јаче оријентисали на политички рад са масама и на 
јачање масовних и друштвених организација. То се огледа, пре свега, 
у томе што чланови Партије активније учествују у раду масовних 
организација, а партиска руководства пружају већу помоћ основним 
партиским организацијама и стално их оријентишу на ова питања, што 
је све знатно повећало политичку и другу активност масовних органи- 
зација, а тиме упознавање маса са основним политичким и привредним 
проблемима наше земље. | 

Међутим, оријентација комитета на ангажовање партиских ортга- 
визапија у раду с масовним организацијама није свуда иста, као ни 
мере које се предузимају и резултати који се тиме постижу. Не може 
се рећи да су све основне партиске организације довољно преоријен- 
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тисале свој рад на ова питања и да су схватиле његову важност. 
Основна слабост у раду с масовним организацијама је, пре свега, да 
још увек има чланова Џартије који нису чланови и неке масовне 
или друштвене организације, а нису ретки чланови Партије који су 
само формално чланови тих организација, а не учествују активно у 
њиховом раду. Друга основна слабост, кад је реч о масовним органи- 
зацијама и о политичком раду с масама, налази се у томе што се при 
том обично мисли само на Народни фронт, а запостављају се друге 
масовне организације, удружења и друштва која су исто тако врло 
погодне форме за васпитно-политички рад. Често се због таквог 
схватања, због отсуства рада чланова Партије у таквим организацијама 
и друштвима, њихови чланови препуштају разним непријатељским 
утицајима. Додуше, у последње време организације Народног фронта 
су активније у политичком раду и на културно-просветном пољу. Али, 
док се то може рећи за њихов рад и активност у градовима, дотле на · 
селу оне још немају довољно иницијативе и самосталности, јер њихов 
рад и активност често зависи од саме сеоске партиске организације. 
Затим, још увек се погрешно сматра да је основна садржина рада 
Фронта и скоро једини задатак његових организација да се искључиво 
баве радним акцијама место да се оне јачају и учвршћују првенствено 
као политичке организације и да комунисти у њима буду најактивнији 
чланови. 

Што се тиче силдиката, и поред тога што су синдикалне органи- 
зације у задње време показале већу активност у политичком и кул- 
турно-просветном раду, на економском и општем образовању радних 
маса, још увек велики број синдикалних организација више ради на' 
решавању конкретних задатака и привредних проблема предузећа, 
него на упознавању и активизирању читавог колектива при решавању 
свих задатака који стоје пред предузећем, односно радничким саветима 
и управним одборима. Често пута управни одбори и други органи 
управљања доносе важне одлуке без учешћа и сагласности радника, 
а синдикални функционери не утичу и не пружају довољну помоћ, да 
се таква питања износе и решавају на конференцијама целог колектива. 

С друге стране, неке партиске организације и комитети запо- 
стављају рад у синдикалним организацијама, а нису сасвим ретке 
појаве и потцењивање значаја тог рада и улоге синдиката уопште. То 
показује да у многим партиским организацијама нису рашчишћена 
схватања о улози синдиката у условима постојања радничких савета. 
Чињеница да се на њиховим састанцима и на састанцима комитета 
не разматрају питања рада синдикалних организација, најбоље говори 
о томе колико мало познају опште синдикалне проблеме. Зато није 
случајна појава да су многе синдикалне организације недовољно 
активне иако у синдикалним руководствима имамо данас око 40% 
чланова Партије. Кад овако стоје ствари, онда је само по себи 
разумљиво што неке партиске организације и комитети нису у стању 
да прате и помажу спровођење одлука виших синдикалних форума, 
већ се често и непотребно директно мешају у оне послове за које су 
надлежна виша синдикална руководства. Један од крупних задатака 
који данас стоји пред нашим партиским организацијама јесте, пре свега, 
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у томе да се неодложно активизирају способнији“ и искуснији чланови 
Партије на раду у синдикалним организацијама. 

Као што је познато, партиски комитети и основне партиске орга- 
низације нису раније пружале сву потребну помоћ у раду са омла- 
дином, већ су на терену препустиле бригу о том самој омладини и 
њеним младим руководиоцима, који нису политички дорасли да само- 
стално раде на политичком уздизању и васпитању омладине. Због 
тога је политички и васпитни рад с многим омладинским организаци- 
јама био знатно ослабио, што је довело и до разних негативних појава 
код омладине. Сем тога, омладинска руководства, држећи се крутих 
организационих шаблона, уместо да развијају разноврсне форме рада 
с омладином и да раде и да развијају своју активност у друштвима и 
удружењима, где је омладина већ окупљена, да омасовљују постојећа 
и да дају иницијативу за стварање нових друштава и удружења, 
сматрала су да читав политички и васпитни рад са омладином могу 
организовати и спроводити једино кроз активе Народне омладине. Исто 
тако и просветни органи, просветни радници и масовне организације 
такође су врло мало пружали помоћ омладинским организацијама на 
решавању ових проблема. Међутим, како је већ познато, после интер- 
венције Централног комитета, на терену се осећа далеко већа брига 
и помоћ у политичком и васпитном раду са омладином, чему сада 
посвећују и партиске организације и просветни органи већу пажњу. 


УНУТАРПАРТИСКА ДЕМОКРАТИЈА И РАЗНЕ ПОЈАВЕ У ПАРТИЈИ 

После јунског директивног писма ЦК КПЈ и низа мера које су у 
вези с њим подузете у Партији и нашем друштвеном животу, партиске 
организације и комитети чине све веће напоре у даљем развијању 
унутарпартиске демократије у побољшању колективног начина рада и 
руковођења. Када секретари среских комитета нису више истовремено 
били и на челу органа народне власти, а секретари основних партиских 
организација у селу — претседници народних одбора, политички и 
партиски рад знатно је узнапредовао, а партиске организације и руко- 
водства показују све више политичке самосталности и иницијативе 
у раду на извршавању политичких и других задатака. |  · 

Улогу и место Партије у нашој друштвеној стварности треба 
гледати, пре свега, у томе да је она политички и идејни предводник 
народних маса у њиховој борби за изградњу социјализма. Полазећи 
од тога, разграничењем партиских функција и функција у органима 
народне власти, које су пре писма ЦК КПЈ биле уједињене у једном 
лицу, први пут су фактички створени озбиљни предуслови да Пар- 
тија, као предводник маса, заузме критички став према раду органа 
власти и да масе мобилише за активно учешће у раду органа власти, 
пружајући им истовремено сву потребну политичку и другу помоћ у 
извршавању њихових задатака. Нема сумње да је све то довело 
партиске организације до веће политичке активности у раду с масама. 
(С друге стране, партиско чланство сада више и активније учествује 
у бирању својих руководстава, а она опет са своје стране осећају све 
већу одговорност и према раду и према партиском чланству. Све је 
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то утицало на уношење новог духа и стила у рад партиских орга- 
низација. 

Међутим, још увек има не мало појава неправилног схватања и 
унутарпартиске демократије и социјалистичке демократије. Иако су 
носиоци таквих схватања малограђански и опортунистички елементи, 
који таква схватања уносе и подржавају у Партији, ипак томе у вели- 
кој мери доприноси и низак идеолошки ниво приличног дела партиског 
чланства. Овде ћу навести само неколико примера из којих се најбоље 
види у каквим се све облицима испољавају малограђанска стихија и 
анархистичка схватања демократије. У неким партиским организаци- 
јама, нарочито на универзитетима и у административним установама, 
појавило се мишљење да партиске организације могу, али не морају 
да спроводе неке одлуке виших руководстава, да о тим одлукама треба 
дискутовати, па ако се основна партиска организација сложи, тек онда 
их треба спроводити. Или, други један пример, неки чланови Партије 
сматрају да нису обавезни да долазе на партиске састанке, да плаћају 
чланарину и да извршавају поједине партиске задатке. Основна пар- 
тиска организација Надзорништва за одржавање пруге Београд више 
од два месеца није одржавала партиске састанке због тога што секретар 
и још неки чланови Партије сматрају да им партиски састанци одузи- 
мају време и да је за њих важније да се стручно уздижу, јер од тога 
зависи њихово напредовање у служби. Схватање да партиски састанци 
и рад у Партији одузимају време и ометају стручно уздизање владало 
је једно време и у неким партиским организацијама на универзитетима. 
На линији баш таквих схватања било је у Словенији почетком ове 
године преко 10.000 чланова Партије који су заостали у плаћању 
партиске чланарине, а од тога преко 5.000 чланова дуговало је члана- 
рину по три и више месеци. 


У партиским организацијама на селу, установама и школама било 
је до пре неколико месеци прилично раширено схватање да, тобоже у 
име демократије, не треба реаговати на разна непријатељска иступања. 
До скора је била прилично раширена појава да на конференцијама и 
на другим јавним скуповима непријатељски елементи, који иначе не 
извршавају своје редовне обавезе према држави, иступају против 
разних државних мера, клеветају народну власт и руше њен ауторитет, 
а чланови Партије том приликом ћуте. Они обично сматрају — опет 
ваљда у име неке демократије — да ће својом политичком активношћу 
и иступањем у борби против непријатеља нарушити ту и такву демо- 
кратију, на коју, по њиховом мишљењу, — које се у овом случају 
подудара с мишљењем обичног малограђанина, — имају нека посебна 
права само непријатељи. Разуме се, овде се не ради само о збрци 
појмова код оваквих чланова Партије, већ се ради, пре свега, о крупним 
слабостима и политичкој дезоријентацији и неодлучности оних парти- 
ских организација којима они припадају. Нема сумње да би свакако 
било погрешно мишљење да су туђи утицаји, који се ма у ком облику 
уносе у Партију и наше социјалистичко друштво, главна опасност за 
социјализам и социјалистичку демократију. С друге стране, немају 
право ни они који мисле да је код нас превише демократије. Не, није 
зло у томе, није превише демократије и ње никад не може бити пре- 
више, нето је проблем у њеној унутарњој слабости, у недовољној 
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активности и свесности њених основних носилаца — комуниста, радника 
и напредних људи уопште, у отсуству одлучне, упорне и непрекидне 
борбе против буржоаских, клерикалних и коминформовских појава и 
схватања. (Одобравање.) 

У вези са свим тим појавама сматрам да је потребно рећи нешто 
о значају критике и самокритике и њеној примени у Партији и изван 
ње. Јавност рада партиских организација омогућује да се критика и 
самокритика у Партији што правилније развијају и да у њој учествују 
и радне масе. Критика и самокритика јесте једно од сигурних и у 
пракси наше Партије испробаних средстава не само у борби против 
разних туђих појава, него и за отклањање слабости и недостатака 
како код појединих комуниста, тако и код читавих партиских органи- 
зација. Али, таква критика и самокритика нити постоји у многим пар- 
тиским организацијама, нити се правилно примењује и схвата њен зна- 
чај. Да би се видело како чак и поједини чланови Партије и одговорни 
партиски и државни функционери гуше правилну и здраву критику, 
користећи при томе и свој положај, навешћу пример из предузећа 
„20 октобар“. Наиме, директор и технички директор ог предузећа ко- 
чили су критику, како у основној партиској организацији, тако и у ко- 
лективу, и то отпуштањем с посла свих оних који су критиковали 
разне неправилности. Али ово није све, нити наведени пример спада у 
најтежу врсту неправилности овакве природе. Било је чак и таквих 
случајева да се неко од оних који оправдано критикују неке неправилне 
поступке, нарочито руководилаца у установама, предузећима и селима, 
проглашава, без икаквог оправданог разлога, непријатељем или — по 
уобичајеној формули — нездравим и критизером, а најчешће шаље 
пред партиску комисију или позива на одговорност. 

Затим, међу члановима Партије у установама, међу неким про- 
светним и јавним радницима, код наставног кадра на универзитетима 
не постоји здрава и комунистичка критика, већ се уношењем фамили- 
јарности у партиске односе заташкавају слабости. С друге стране, код 
добрих комуниста постоји устручавање од критике разних слабости 
претпостављених, што уствари значи уношење у Партију чиновничке 
хијерархије, односно стварање једног посебног и — разуме, се — 
нездравог односа између „нижих“ и „виших“ по ранту. Сасвим је 
разумљиво што обично тамо, где постоје овакви нездрави односи, 
долази до разних препричавања, малограђанских интрига и слично, а 
као последица свега тога ничу сукоби, избијају незадовољства у разним 
облицима, као и све друге негативне појаве. 


Ја бих се, другови и другарице, у вези с досадашњим излагањем 
још једном укратко осврнуо на разне појаве у Партији, као што су: 
бирократске тенденције, малограђанска стихија, информбировштина 
и слично. Пошто је друг Тито о свим тим појавама говорио у свом 
реферату, ја ћу се задржати само на изношењу и анализи неких 
карактеристичних примера. 

Иако нема места за преувеличавање и уошштавање извесних 
нездравих појава, ипак су у задње време појаве малограђанске стихије 
узеле прилично маха у многим партиским организацијама, а нарочито. 
у основним партиским организацијама административних установа, 
школа и села. Што те појаве нису избиле нити су споља продрле у 
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партиске организације индустриских предузећа, не треба имати илу- 
зије да су и све ове партиске организације чисте од оваквих појава и 
њиховог утицаја. Та чињеница само показује да су те организације 
партиски здраве и да радници нису у толикој. мери подложни разно- 
разним Партији туђим утицајима и схватањима. Да узмемо само као 
пример малограђанска и анархистичка схватања демократије у Партији, 
која се углавном своде на то: да је демократија само тајно гласање по 
свим питањима, да је она право да се дође или не дође на партиски 
састанак, да се плати или не плати чланарина, да се изврши или не 
изврши задатак, и најзад, да се дискутује о правилности линије Пар- 
тије и слично. Оваква накарадна схватања о Партији и демократији 
за коју се она бори могу имати само они људи који с Партијом и њеном 
идеологијом стварно немају никакве идеолошке везе, а такође ни 
с нашом социјалистичком стварношћу. Нема никакве сумње у то да 
овакво схватање демократије и овакав однос према Партији и њеним 
задацима углавном произилазе из чињенице да је један добар део 
партиског чланства, а нарочито из сеоских партиских организација, на 
врло ниском политичком, а поготову идеолошком нивоу. Зато, полазећи 
од основног задатка Партије, неопходно је појачати васпитни рад, 
заоштрити питање критике и самокритике и даље развијати борбу 
мишљења и слободну дискусију по свим питањима која су од интереса 
за Партију. У томе и јесте суштина и наше партиске, а и социјали- 
"етичке демократије. (Аплауз.) 

Полазећи од тога, пред нашу Партију се поставља један од важних 
задатака у правцу даље и још оштрије и систематскије борбе за лик 
комуниста, за лик члана Партије. Треба, пре сзега, разбити схватање 
о томе да чланови Партије имају неке посебне привилегије у друштву, 
а с друге стране, предузети све потребне партиске и организационе 
мере да чланови Партије за свој рад и своје поступке лично одговарају 
не само у партиској организацији и пред руководством, већ у првом 
реду, пред народом, пред целим друштвом. (Аплаз.) 

У вези са заоштравањем борбе за изградњу лика комуниста, у 
партиским организацијама избиле су на површину извесне негативне 
појаве у личном животу неких чланова Партије. Што је најгоре, 
извесна разузданост у приватном животу захватила је не само чланове 
Партије, него и неке ниже партиске функционере, што се утолико више 
негативно одражавало на васпитање партиског чланства и изградњу 
лика комуниста, а у појединим случајевима слабило и лик и улогу 
Партије, и то баш као васпитача народних маса. У циљу оправдања 
оваквих — комуниста недостојних — поступака почело се ту и тамо 
ширити и такво схватање да је за оцену једног комуниста довољно 
какав је он на послу, а да Партија не треба да се меша у његов лични 
живот. Разуме се, Партија се не меша у лични живот, сем кад тај 
лични живот постане недостојан комуниста и неспојив с ликом кому- 
ниста, али су чудни ти комунисти који одвајају свој лични живот од 
партиског. Нажалост, није усамљен случај да су овакав начин живота 
дозволили себи и неки старији чланови Партије, који су прошли и рат 
и најтежи период изградње социјализма у нашој земљи и у свему 
томе дали свој не мали допринос. Било би, разуме се, погрешно сма- 
трати овакве другове изгубљеним за Партију, без обзира на тежину 


РЕФЕРАТ ДРУГА АЛЕКСАНДРА РАНКОВИЋА ОДРЖАН НА УГ КОНГРЕСУ КПЈ 389 


партиске казне и друге партиске мере према њима. Партиску казну, 
ма колико она била тешка, треба сматрати васпитним средством, а не 
одмаздом, јер партиски кажњеним друговима треба помоћи да својим 
радом иживе своје слабости. 


Али једно су људске слабости које се испољавају и код комуниста 
и за које је наша Партија увек показивала много људског разумевања, 
а сасвим је друго и квалитативно различито кад из моралног пада и 
распуштености настане и политичка деморализација код појединих 
људи, који обично свршавају у информбировштини или подлежу бур- 
жоаским утицајима, а понекад и у издаји и криминалу. Кад се ради о 
овој категорији људи, онда је сигурно да узрок оваквим појавама, пре 
свега, треба тражити у остацима — од Совјетског Савеза наслеђеног — 
бирократског система, који је носио све предуслове бирократизирања 
политички иначе слабијих људи. Такви људи обично полазе од тога да 
су решили сва своја питања (положај, плате, друштвени „углед“, 
остварење својих амбиција итд.) и мисле да им је сада све дозвољено, 
да имају привилегије и на оно што другима није дозвољено, односно 
да се њима на оваквом начину живота не сме ни замерити. 


Говор друга Тита студентима о унутарпартиској демократији, о 
борби за лик члана Партије, био је снажан потстицај да партиска руко- 
водства и партиске организације предузму енергичне мере за укла- 
њање из Партије и нашег социјалистичког друштва свих појава 
малограђанске „стихије. Истовремено су предузете озбиљније и систе- 
матскије мере на идеолошко-васпитном раду у Партији. Озбиљна помоћ 
у решавању ових питања је форсирање од стране ЦК јавног рада 


'" партиских организација и учешћа маса у раду Партије. Контрола и 
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критика маса над радом партиских организација и над радом, животом 
и држњем појединих чланова Партије, омогућила је да се открију 


"разне негативне појаве и да се одлучније пође путем њиховог укла- 


њања. Треба савладати неразумевање и отпор појединаца из неких 
партиских организација према свим овим мерама Партије, а који наро- 
чито долазе до изражаја у избегавању одржавања отворених партиских 
састанака, најчешће због страха од критике радних маса. Данас је, 
може се рећи, цела Партија мобилисана на решавању ових питања и 
већ до сада су постигнути прилично крупни резултати. 

Наша Партија је увек посвећивала велику бригу развијању дру- 
гарских комунистичких односа међу члановима Партије, васпитавајући 
своје чланство да су другарски међусобни односи један од основних 
елемената комунистичког морала. Исто гако наша Партија је покла- 
њала пажњу демократским комунистичким односима партиских функ- 
ционера према партиском чланству и виших функционера према 
нижим, и обрнуто. Снажно развијање унутарпартиске демократије још 
позитивније утиче на изграђивање и учвршћивање правилних односа 
међу нашим људима, утиче на стварање лика новог човека социјали- 
стичког друштва. Пре свега, треба истаћи да се поправио однос између 
партиских руководилаца и партиског чланства, све су ређи случајеви 
„командовања“, наређивања, као и неправилног мешања у рад основ- 
них партиских организација, на начин који би спутавао њихову 
иницијативу. 
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Али још увек нису ретке појаве да се поједини чланови Партије 
виђају само на партиским састанцима, а у свакодневном животу немају 
никакве међусобне везе, што отежава њихово и упознавање и прибли- 
жавање. Такође има и таквих случајева да се један члан Партије из 
ових или оних разлога налази у неким личним тешкоћама о којима 
други не знају или знају, па се и не труде да му помогну. Кад се све 
ово има у виду и кад се изнесене чињенице проанализирају до краја, 
морамо доћи до закључка да убудуће треба поклонити више пажње 
развијању и неговању другарских комунистичких односа међу кому- 
нистима. (Аплаз.) Кад ово говорим, другови и другарице, ја мислим, пре 
свега, на онај период илегалног рада наше Партије и на ратни период 
када су се наши људи — комунисти, осећали као једна породица. Исти 
такав значај и смисао има правилан однос комуниста према народу. Само 
због тога што је то у прошлости било прворазредно питање у стилу 
рада наше Партије, ми смо могли извојевати значајне битке пре рата, 
а у току рата мобилисати и покренути народне масе у свенародни 
устанак. Истицање политичко-васпитне улоге Партије и одлучна ори- 
јентација основних партиских организација на свестрани политички 
рад у народним масама и упорна и непрекидна борба партиских орга- 
низација и комитета против појава кршења законитости — све је то 
допринело да се уклони крути и бирократски однос чланова Партије 
према народу и да се повећа њихова стварна одговорност не само пред 
партиском ортанизацијом, него — што је још важније — и пред народ“ 
ним масама. Но, упркос свега, такве неправилне и нашој Партији 
туђе појаве још увек нису потпуно ликвидиране и има, истина данас 
ретко, појава да се поједини чланови Џартије према правилним и 
оправданим примедбама нечланова Партије неправилно односе, иден- 
тификујући такву критику често и са непријатељским иступима, 
критизерством и сличним. 


МЕТОД И СТИЛ РАДА, САДРЖИНА РАДА ПАРТИСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 
И ПАРТИСКИХ РУКОВОДСТАВА 


Као што рекох, Централни комитет Комунистичке партије Југо- 
славије предузео је низ мера да се ·усмери антивност рада партиских 
организација и чланова Партије на васпитно-политички рад у народу 
у циљу даљег подизања и развијања активности народних маса. Тим 
партиским мерама, као и повољним условима произашлим из новог 
привредног система, створене су и објективне могућности да се партиске 
срганизације у свом раду скоро сасвим ослободе практицизма и — на 
себе често погрешно и непотребно — преузете улоге „нагањача“ у 
извршавању разних државних мера. 

Према томе, раздвајање партиских функција од функција у народ- 
ној власти које су раније биле уједињене у личности партиског руко- 
водиоца, укидање сувишног професионалног и административног 
партиског кадра, — све те мере знатно су допринеле побољшању стила 
и метода рада партиских организација и руководстава. Пре свега, 
поститнут је прилично велики успех у томе да се престане с практи- 
цистичким начином решавања привредних и других проблема за које 
су надлежни и које треба да решавају народни одбори, привредни и 
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други органи. Партиски комитети сада све више стичу увид у основну 
политичку, привредну и другу проблематику на подручју свога рада 
и схватајући правилно улогу Партије у данашњим условима, оријен- 
тишу и помажу партиске организације да свршавају своје задатке и 
врше своју улогу путем политичког рада у народним масама. 

Али, упркос ових успеха, многе партиске организације још увек 
болују од старог практицистичког начина рада који се састоји у томе 
да се све закључи на партиском састанку и да се одлуке саопште рад- 
ничком савету или народном одбору с тим да их он формално усвоји 
онако како је закључила партиска организација. Мислим да није 
нарочито потребно доказивати колико је штетно и сувишно ово непо- 
средно мешање партиске организације у рад и функционисање органа 
власти, у организацију производње и сл. Све је то, разуме се, супротно 
од онога што партиска организација стварно треба да ради, наиме: да 
своју активност усмерава на мобилизацији маса, како би оне биле те 
које ће контролисати и узимати учешћа у раду органа народне власти, 
да активизира колектив предузећа како би он помогао и контролисао 
рад радничког савета и давао своје примедбе у дискусији о смерницама 
у раду итд. Друга слабост, која је била масовна, а после указивања на 
штетност бирократскот начина рада одвела и у другу крајност, састоји 
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ресовања за многе проблеме које оне морају да познају и у чијем реша- 
вању треба да учествују у фабрици, установи, селу. Тако је, на пример. 
било распрострањено мишљење код многих чланова Партије да све што 
су раније радили није ваљало, схватајући истицање политичког рада у 
први план тако, као да партиска организација треба да се бави само 
неком општом и високом политиком, не улазећи у основне проблеме 
предузећа, села, установе, школе итд. Услед тога се дешавало да су 
се неке партиске организације пасивно односиле приликом избора 
радничких савета, руководстава појединих масовних организација, као 
и приликом решавања неких горућих политичких и економских про- 
блема у неким градовима, селима, предузећима и на универзитетима. 


Међутим, досадашње искуство нам говори да су отворени партиски 
састанци, као форма јавног партиског рада, постали снажно средство 
за подизање личне одговорности партиских руководилаца и чланова 
Партије пред масама и били су свуда добро посећени. Истина, код 
неких основних партиских организација и чланова нижих руковод- 
става било је понекад и отпора одржавања отворених партиских саста- 
нака, али, уствари, баш тај отпор је открио да су такве организације 
слабо радиле и да су се зато бојале оправдане критике маса. Изразит 
пример за ово, иако није карактеристичан у нашој Партији, јесте 
случај партиске организације села Сирач, срез Дарувар, која је дуго 
уверавала СК да се код њих не може одржати отворени састанак, а кад 
је Срески комитет ипак сазвао отворени састанак, неки чланови Пар- 
тије прекинули су електрично осветљење да би онемогућили његово 
одржавање. Али састанак је ипак одржан, уз велико учешће ван- 
партијаца, и тек на таквом састанку је откривено да су се у ову орга- 
низацију увукли неки непријатељски елементи. Има такође и таквих 
појава да се јавност рада Партије своди на то да се отворени партиски 
састанци претворе у место где ће се решавати све и свашта, а тиме се 
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губи време и запушта рад у масовним и друштвеним организацијама, 
на зборовима бирача, задружним конференцијама итд. уместо да 
чланови Партије усмере своју активност на рад баш у тим организа- 
цијама. 

У вези с проблемом стила рада партиских организација, хтео бих 
да укажем на личну и колективну одговорност у спровођењу одлука 
и линије Партије. Још увек има појава да се поједине партиске органи- 
зације, као и поједина партиска руководства и поједини чланови 
Партије олако и неодговорно односе према спровођењу партиских 
задатака. Због таквог њиховог прилажења извршењу партиских зада- 
така, често се дешава да се довољно не удубљују у поједине задатке и 
да их олако схватају, а због тога најчешће настају искривљавања 
линије Партије у разним облицима. Истина, то искривљавање линије 
често долази и услед ниског идеолошког и политичког нивоа партиског 
чланства, а самим тим и недовољног познавања конкретне ситуације у 
предузећу, селу, задрузи и слично. Таквих појава искривљавања 
партиске линије било је највише у спровођењу партиских задатака 
на социјалистичкој реконструкцији пољопривреде, а и на другим 
секторима друштвеног живота. 

У вези с тим хтео бих да кажем неколико речи и о нашој парти- _ 
ској штампи. Нема сумње да је она, поред свих својих слабости, имала 
значајну улогу у борби за правилно спровођење партиске линије и 
против свих врста њеног искривљавања, јер у последње време све више 
пажње поклања проблемима рада Партије и формама искривљавања 
партиске линије. Тумачећи линију Партије и указујући на конкретне 
примере позитивних искустава, партиска штампа може највише да- 
допринесе да се сва позитивна искуства уопштавају и преносе у друге 
организације. 

Што се тиче „Партиске изградње“, ограна ЦК КПЈ, она је такође 
била од велике помоћи организацијама у третирању проблема како 
изградње Партије, тако и партиске линије. У третирању организаци- 
оних проблема било је извесног шаблона и крутости. Исто тако није 
довољно реаговала на све актуелне проблеме у тумачењу партиске 
линије. Слаба је страна „Партиске изградње“ што није обезбедила 
шири круг сарадника, нарочито из редова одговорних партиских 
функционера на терену и центрима. 

Другови и другарице, 

Предлажући Конгресу у име Централног комитета Комунистичке 
партије Југославије Статут са оваквим изменама и допунама, ја вас 
молим да га усвојите, јер ће он бити ново моћно оружје наше Партије 
у борби за развијање социјалистичке демократије, снажно оружје 
Партије у борби за васпитање маса, за подизање социјалистичке свести 
маса у даљој изградњи социјализма и социјалистичких односа у нашој 
земљи. | 

Живео Шести конгрес Комунистичке партије Југославије! 

Живела Комунистичка партија Југославије на челу с другом 
Титом! (Дуготрајан снажан аплауз.) 


РЕЗОЛУЦИЈА ШЕСТОГ КОНГРЕСА 
О ЗАДАЦИМА И УЛОЗИ САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


Шести конгрес КПЈ указује на то да је у данашњој међународној ситуа- 
цији, бременитој ратним опасностима, потребно наставити досадашњу по- 
литику ФНР Југославије, која и убудуће треба да иде за очувањем 
међународног мира и безбедности, за очувањем независности и слободног 
унутрашњег развитка и јединства народа Југославије, а против свих агре- 
сивних планова и подухвата у свету и посебно у Европи. 

За данашњу међународну ситуацију карактеристична је улога Совјет- 
ског Савеза као нове агресивне империјалистичке силе, која претендује на 
светску хегемонију. 

Агресивна и хегемонистичка политика совјетске владе нарочито се испо- 
љава према социјалистичкој Југославији. _ 

Влада СССР заоштрила је међународну ситуацију тиме што је успоста- 
вила империјалистичку хегемонију над низом независних европских држава. 
Она и даље заоштрава ту ситуацију притиском на друге независне државе и 
упорним настојањем на политици интересних сфера, која је нарочито су- 
протна интересима малих и неразвијених земаља и озбиљно угрожава њихову 
независност. Таква политика совјетске владе угрожава светски мир и мирну 
сарадњу међу народима. | 

С друге стране, садашње грозничаво наоружање у свету, које има своје 
оправдање у спречавању агресије, претставља латентну опасност да се пре- 
твори у извор за потстицање новог рата, ако се у међувремену не би тражила 
и нашла мирољубива и правична решења горућих међународних питања. 


Због тога је правилна досадашња спољна политика Владе ФНР Југо- 
славије која је ишла за тим да се ојача Организација Уједињених нација, као 
најпогоднији међународни инструменат за решавање спорних питања, поли- 
тика која је ишла за тим да се уклоне из међународног живота стари импе- 
ријалистички методи поделе интересних сфера, који су довели у ћорсокак 
читав низ међународних питања (Немачка, Аустрија, Далеки Исток итд.), · 
отежавајући чак и приступање решавању тако важних проблема као што су 
помоћ неразвијеним земљама, колонијална питања итд. 


У погледу облика сарадње ФНР Југославије с другим државама, Конгрес 
указује на то да је свака сарадња која иде за јачањем безбедности Југосла- 
вије и која осигурава принцчпе немешања у унутрашње послове и унутрашњи 
развитак других земаља - правилна, праведна и прогресивна, нарочито у 
данашњим условима. Зато Конгрес истиче као нужно и потребно прошири- 
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вање и продубљивање сарадње. ФНРЈ с другим државама на тим принципима, 
без обзира на разлике у унутрашњем поретку, осим, разуме се, фашистичког. 


Конгрес оцењује као правилне и оправдане мере које је Влада ФНРЈ 
предузела и предузима у циљу јачања одбранбене снаге земље, како у по- 
гледу добијања економске помоли и помоћи у наоружању, тако и у погледу 
стварања пријатељских односа и предузимања заједничких мера с другим 
државама за одбрану независности (Грчка, Турска итд.). 


Очување независности и мирног развитка социјалистичке Ј угославије, 
које је уско повезано с миром у свету, а нарочито у Европи, остаје и даље 
најважнији циљ народа Југославије. 


У питању Трста Конгрес подвлачи да је, прво, правилна политика кон- 
структивних предлога коју је водила Влада ФНРЈ, а која је ишла за тим да 
се то питање реши непосредно између Југославије и Италије, друго, да ни 
убудуће народи Југославије и њихова Влада не могу и неће пристати ни на 
какву трговину на рачун народа Југославије и њихових националних тери- 
торија, и треће, да је инсистирање италијанских владајућих кругова на 
једностраном решењу, онаквом какво желе италијански империјалистички и 
коминформовски кругови, неприхватљиво, јер би значило наношење нових 
неправди народима Југославије, отимање југословенских националних тери- 
торија. Сарадња са Италијом у питањима од заједничког интереса је могућна, 
али само под условом равноправности и одрицања Италије од традицио- 
налне империјалистичке политике према нашим националним територијама. 


Конгрес сматра да треба наставити, проширити и продубити сарадњу 
с напредним демократским, а нарочито социјалистичким и радничким покре- 
тима, поштујући принципе равноправности и ненаметања својих форми и 
искустава другима и осигуравајући поштовање тих пријавите према нашим 
политичким и друштвеним организацијама. 


Доследна у борби за равноправност народа и мирно решавање међуна- 
родних спорова и за одбрану своје независности, социјалнстичка Југославија 
неће дићи оружје или учествовати у било каквом тајном или јавном комплоту 
против ма којег народа или државе. Она иде и стално ће ићи за нормализо- 
вањем односа са свим државама и за развијањем међународне сарадње и 
размене на принципима узајамног поштовања суверенитета и немешања у 
унутрашње ствари других држава. 


|| 


Конгрес једнодушно указује да радничко управљање привредним пре- 
дузећима, које је довело до стварања социјалистичких односа у ооласти про- 
изводње и самоунрављања радног народа, имају преломан, одлучујући зна- 
чај за даљи развој и учвршћење социјалистичке демократије и социјализма 

Истовремено Конгрес указује и на опасности које се могу и које ће се 
неминовно испречавати радничкој класи и радном народу на демократском 
путу: прво, опасности од бирократских државно-капиталистичких тенденција, 
— друго, опасност од буржоаских клерикалних и сл. елемената, који, маски- 
гајући се буржоаским демократизмом, иду за обковом фашизма и капитали- 
стичких друштвених односа; и треће, опасности од недовољне свесности 0 
потребама целине, то јест — опасност од локализма. 
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Права непосредних произвођача у привреди могу само да се даље шире 
и продубљују, и то у утврђивању и расподељивању вишка рада, националног 
дохотка, нових инвестиција итд., јер је то једини пут да привреда Југосла- 
вије буде у пракси третирана као целина и најсигурнији начин сузбијања 
бирократског централизма и републичког партикуларизма а такође и појава 
бирократизма у радничким саветима, који, сваки на свој начин, значе вра- 
ћање назад и могли би само да коче даљи нормални привредни развој, и ло- 
кални и републички, и југословенске привреде као целине, а такође заосталих 
република и заосталих · крајева, којима је помоћ развијених још увек по- 
требна. 

Радници Југославије немају и не могу имати никаквих својих локалних, 
„националних“ и сл. интереса који би били супротни. класи као целини или 
појединим деловима класе, и зато је даље развијање њихове свесне, активне 
и непосредне улоге у управљању привредом најсигурнија гарантија не само 
даљег развика социјализма и социјалистичке демократије него такође и 
најсигурније средство против бирократских остатака и тенденција и у центру 
и у републикама, који погодују шовинизму, отежавају даље братско збли- 
жавање народа Југославије и потстичу национално учауривање. Радничка 
класа и њене класне организације биле су и у рату и у Револуцији водећи 
елеменат братства нареда Југославије и то су и данас и морају бити. и убу- 
дуће; зато су прогресивне и социјалистичке све форме које олакшавају ту 
њену улогу. 

У вези с тим од пресудног је значаја политичка, идејна и друга активност 
не само организација Савеза комуниста него и сваког његовог појединачно 
узетог члана, без обзира на ком се послу налазио, као свесних и активних 
бораца у оквиру Социјалистичког савеза радног народа Југославије и као 
најсвеснијег дела радничке класе. Само та и таква активност и Савеза као 
целине и његових· чланова појединачно — против бирократске самовоље, 
буржоаских завера и смицалица и локалне ускогрудости, може осигурати 
даљи демократски и социјалистички развитак, сузбијати шовинизам и учвр- 
шћивати братство и једннство народа Југославије, гарантију њиховог сло- 
бодног живота и даљег развитка, Демократија која се свесно и активно не 
бори ва свој опстанак и свој даљи развитак увек може доћи у положај да је 
поткопају њени спољни и унутрашњи непријатељи. 


Досадашњом борбом и напорима за остварење Петогодишњег плана — 
упркос штети и тешкоћама које је радном народу Југославије нанела еко- 
помска блокада, организована од владе Совјетског Савеза, радни наред, на 
челу с радничком класом, успео је да удари темеље даљег индустриског и 
социјалистичког развитка земље. 

Ради даљег нормалног развитка привреде као целине треба осигурати 
довршење,кључних индустриских објеката. Даље подизање индустрије мора 
се одвијати у складу са осталим привредним гранама и материјалним и умним 
могућностима земље. У вези с тим нарочито је важно подизање пољопривреде, 
изграђивање модерних комуникација и модерног саобраћаја, а такође и по- 
дизање материјалног и културног стандарда народа. | 


% 
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У погледу социјалистичког преображаја пољопривреде основно је ори- 


јентисање на подизање продуктивних снага и продуктивности рада. И само 
у складу са подизањем продуктивних снага и продуктивности рада у пољо- 


привреди може се правилно приступити облицима удруживања сељака. У ту 
сврху треба систематски наставити даљу изградњу индустриске базе за по- 
љопривреду и приступити специфицираном, према рејонима и гранама, изу- 
чавању и стварању оријентационих планова развитка пољопривреде за дуже 
периоде. У погледу тих облика удруживања на селу, Конгрес истиче два веома 
важна принципа, од којих се не може отступати а да не буде угрожен соци- 
јалистички развитак у целини, а посебно приврженост радних сељака новом 
друштвеном поретку. Ти су принципи, прво, јачање и развијање социјали- 
стичке демократије и на селу, у борби против бирократизма и свих политич- 
ких, идејних и других непријатеља социјализма; друго, стриктно придржа- 
вање добровољности и демократичности у развијању задружних облика рада 
и живота радних сељака. Кршење демократизма и добровољности јесте један 
од основних извора бирократизма и буржоаске и клерикалне реакције на селу. 

Даљи развитак социјалистичких односа у пољопривреди не да се такође 


замислити без јачања социјалистичке свести на селу и васпитања радних. 


сељака у духу социјализма, па тај задатак треба сматрати као један од најва- 
жнијих задатака Савеза комуниста Југославије. 


М 


„Шести конгрес истиче улогу Синдиката, добровољне организације нај- 
ширих маса радничке класе и службеника, као необично важну баш у периоду 
радничког управљања привредом и борбе за социјалистичку демократију. 
Конгрес истиче улогу Синдиката који претстављају класу као целину у односу 
на поједина предузећа, као и да се брину о сређивању и правилном функцио- 
нисању награђивања, о бирању радничких савета, социјалном осигурању, ма- 
совном васпитању радника, а такође и о активној улози радника у органима 
власти. Тиме Синдикати остварују своју основну улогу — да буду школа 
социјалистичког демократизма и масовног радничког управљања. 


Конгрес сматра да је правилно што су Синдикати успоставили везе са 
страним професионалним организацијама, а: правилно је и потребно и за нас 
и за међународни раднички покрет да свој будући рад усмере ка јачању и 
продубљивању тих веза. 


• 


У 


Конгрес осуђује као недопустиво и туђе социјализму свако запостав- 
_Љљање жена у привредном, политичком и уопште друштвеном животу. Ду- 
жност комуниста и свих напредних људи јесте да се стално, систематски, увек 
и свуда боре за све већу и стварну равноправност жена у свим областима 
привредног, политичког и друштвеног живота. А 


Конгрес истиче да је за даље развијање како социјалистичке свести маса, 
тако и саме борбе за равноправност жена, прва дужност женских организа- 
ција — рад међу сељанкама, на њиховом политичком, просветном и култур- 
ном уздизању. – 


вас = ~. 


~ 
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У погледу рада осталих друштвених организација важе досад истакнути 
принципи, примењени на њихове конкретне услове. Конгрес посебно указује 
као на нарочито важан проблем рад на подизању социјалистичке свести и 
моралног лика омладинаца и омладинки, као и на све већу разноврсност форми 
у раду и животу омладине, 


М 


7 У погледу школа пилана анана Понилее а ланиње 
- – Прво, да је извршен озбиљан напредак у руковођењу и сређивању си- 


·" стема наставе, нарочито у основним и средњим школама, као и у проширењу 


школске мреже, а такође и у томе што већи део просветних кадрова озбиљно 
њ савесно схвата своје дужности. Озбиљну тешкоћу претставља још слаба 


"материјална база за школе. 


Друго, у погледу универзитета и научних установа стање још није задо- 
вољавајуће, како у погледу научног нивоа, тако и у погледу стварног уну- 
трашњег демократизма. Недовољна упорност или колебање у расправљању и 
решавању тих и сличних питања, као и у сузбијању и разобличавању клери- 
кализма, мистике и шовинизма и у средњим школама, може само да наноси 
штету даљем научном и демократском развитку високих школа и стручној 


· спреми ђака, студената и млађих научних кадрова, 


Нико нема права да троши средства која ствара радни народ, а да то 
буде против његових напора, његових стремљења и његовог напретка. 

Основне питање у даљем развитку школства и научних установа јесте 
подизање научног нивоа, учвршћивање и развијање демократизма, а наро- 
чито повезивање научног рада са стварношћу и привредом земље и савреме- 
ном стварношћу уопште; развијање научних и културних веза међу републи- 
кама и сузбијање зачаурености и локализма. 

Савез комуниста Југославије сматра ненаучном и назадном сваку 
тенденцију која би ма чим и ма у чему ишла за тим да истиче приоритет једне 
нације или једне културе над другом. Сви народи, сваки на свој начин и у 
разним облицима, у зависности од историских и других услова, обогаћују 
општу културну ризницу човечанства. А кад се ради о народима Југославије, 
њихове културне тековине, установе и културни радници треба да служе 
сталном зближавању међу њима, јер је то једнно прогресизно и једино од- 
говара стварним тенденцијама економског и демократскег друштвеног раз- 
витка Југославије. 

Конгрес истиче да би ометање борбе мишљења могло само да отежа раз- 
витак науке и културе. 

Демократија у борби мишљења изражава се у снази аргумената и у 
подједнаком праву за оне који се разилазе у мишљењу. Сваком мишљењу 
које има за полазну тачку борбу за социјализам и социјалистичку демокра- 
тију, за братство и јединство народа Југославије, за њихову независност и 
ниесметани унутрашњи развитак, треба осигурати право да се испољи и изрази. 


УШ 


Конгрес поздравља напредак који је у свом развитку и спремности извр- 
шила Југословенска народна армија, Конгрес поздравља напоре који су уло- 


ПИ 
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жени у јачању одбранбене снаге земље, као и напоре које је Армија уложила 
у подизању привредних објеката, а посебно у подизању војне индустрије, 
Конгрес сматра за потребно да укаже да треба и даље упорно радити на по- 
литичком, културном и стручном подизању борачког и старешинског кадра, 
водећи притом нарочито рачуна да и Армија, са своје стране, као и све дру- 
штвене организације са своје, треба још више и разноврсније да раде на по- 
везивању Армије и народа. Свој идејни и политички рад Армија треба да 
повезује с конкретном и живом проблематиком земље као целине. 


УШ 


Конгрес сматра да су сазрели сви услови да се Народни фронт на делу 
и до краја претвори у јединствену и активну масовну политичку организацију 
свесних бораца за социјализам, у Социјалистички савез радног народа Југо- 
славије и да као такав добије одговарајући статут и програм. Однос кому- 
ниста према Социјалистичком савезу радног народа Југославије може бити 
само следећи: да су његов део и да је он главна, основна организација у којој 
и преко које треба да се развија њихова политичка, а такође и идејна 
активност. 


1Х 


Конгрес сматра да развитак друштвених односа у правцу све већег не- 
посредног радничког унрављања и све демократскијих облика власти одре- 
ђује као основну дужност и улогу комуниста — политички и идеолошки рад 
на васпитању маса. 


У вези с тим Конгрес одлучује да се промени име Комунистичке партије 
Југославије у Савез комуниста Југославије. 

Савез комуниста није и не може бити у свом раду непосредни оперативни 
руководилац и наредбодавац ни у привредном ни у државном и друштвеном 
животу, него својом политичком и идејном активношћу, у првом реду убеђи- 
вањем, делује у свим организацијама, органима и установама да се усвајају 


"његова линија и ставови, или ставови појединих његових чланова. 


Савез комуниста је најсвеснији организовани део радничке класе, рад- 
ног народа. | 


Особине и улога комунисте, члана Савеза комуниста, испољавају се у 
његовој свесности, политичкој и друштвеној активности, несебичности, по- 
жртвовању, привржености циљевима, личној моралности и скромности. 


Х 


Конгрес налаже свим организацијама Савеза комуниста да се придржавају 
ове Резолуције као основне смернице за свој будући рад и позива све кому- 
нисте и патриоте социјалистичке Југославије да уложе крајње напоре како 
би сва јавна активност радника, сељака и интелектуалаца била прожета ње- 
ним духом. саанаа аи 2 
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За социјалистичку демократију, за социјализам! 

За независну социјалистичку југославиј у; домовину равноправних и 
збратимљених народа! 

За мири равноправну сарадњу међу народима и државама! 

За сарадњу демократских и социјалистичких покрета! 


У Загребу, 7 новембра 1952 ШЕСТИ КОНГРЕС 
КОМУНИСТИЧКЕ ПАРТИЈЕ ЈУГОСЛАВИЈЕ 
(САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ) 


СТАТУТ 
САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


|| 
САВЕЗ КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


Савез комуниста Југославије јесте организована политичка снага рад- 
ничке класе Федеративне Народне Републике Југославије. Он се свесно бори | 
за кретање друштва у правцу социјализма и комунизма и ту свест уноси у 
најшире масе радничке класе и радног народа уопште. Он се организује на 
принципу добровољности и свести својих чланова. 

Савез комуниста Југославије у својој делатности руководи се теоријом 
научног социјализма. 

Комунистичка партија Југославије, као свесни и најнапреднији органи- 
зовани део радничке класе, тесно се повезала с најширим масама радног на- 
рода града и села, показивала је пут и водила радни народ и угњетене нације 
у борбу за ослобођење испод јарма експлоататора и угњетача, за ослобођење 
испод ропства страних завојевача, за обарање власти капиталистичких екс- 
плоататора и угњетача, за стварање власти радног народа с радничком кла- 
сом на челу, за стварање братства и јединства и равноправности народа 
Југославије, за јачање њихове заједничке федеративне републике и за очу- 
вање националне независности народа Југославије, као неопходних услова 
изградње социјалистичког друштва и победе комунизма. 

Савез комуниста Југославије се бори за изградњу социјализма, за очу- 
вање националне независности, братства и јединства и равноправности народа 
Југославије и настоји да свим политичким и организационим средствима по- 
креће и мобилише најшире народне масе у борбу за те циљеве. Та његова 
борба и резултати те борбе чине га предводником читавог радног народа — 
радничке класе, радног сељаштва, интелигенције и осталих трудбеника здру- 
жених у огромној већини у јединственом фронту борбе за изградњу нових 
социјалистичких друштвених односа. 

Зато Савез комуниста Југославије сматра својим основним задатком Да 
васпитава масе у духу социјализма и да се непрекидно бори за њихово по- 
литичко и културно уздизање. Он. истовремено развија иницијативу и актив- 
ност народних маса за њихово што шире учешће у привредном, друштвеном 
и политичком животу земље и у контроли маса над радом друштвених орга- 
низација и установа, привредних и државних органа. 

Делатност Савеза комуниста Југославије је јавна. Савез и његове орга- 
низације руководе се начелом да је за успешну делатност Савеза неопходна 
тесна повезаност с масама трудбеника помоћу њиховог учешћа у раду орга- 
низација и у доношењу одлука Савеза. Зато је учешће свих трудбеника у 
раду и њихова коитрола над радом организација Сави основни метод рада 
за сваку организацију Савеза. 
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Кроз борбу за интересе радничке класе и читавог радног народа Савез 
комуниста Југославије исковао се у чврсту, јединствену организацију, по- 
везану свесном дисциплином, једнако обавезном за све његове чланове, Снага 
Савеза лежи у његовој доследној борби за интересе радничке класе и радног 
народа, у правилном изражавању њихових жеља и интереса, у његовој чвр- 
стој повезаности, у јединству воље и јединству акције свих његових чланова 
и организација. У Савезу нема места идејно туђим и непријатељским еле- 
ментима и онима који нарушавају дисциплину, програм, одлуке и Статут Са- 
веза. Исто тако, чланство у Савезу комуниста Југославије неспојиво је са 
исповедањем религије и вршењем верских обреда. | 

Сваки члан Савеза комуниста обавезан је да активно и пожртвовано ради 
на остварењу програма и спровођењу у живот Статута Савеза, да активно 
учествује у доношењу и извршавању свих одлука Савеза и његових оргава, 
да полутички ради и у народу и у масовним друштвеним организацијама и 
удружењима, да се бори за јачање јединства редова Савеза, за очување те- 
ковина Народне револуције и јачање братства и јединства међу народима 
Федеративне Народне Републике Југославије и за јачање одбранбене снаге 
њихове заједнице. 

Савез комуниста Југославије ради на развијању и јачању братских ин- 
тернационалних односа са пролетаријатом и трудбеницима целог света, на 
принципу равноправности. | 


п 
ЧЛАНОВИ САВЕЗА КОМУНИСТА, ЊИХОВЕ ДУЖНОСТИ И ПРАВА 
1) Члан Савеза комуниста Југославије јесте онај ко признаје програм 


Савеза и искрено, несебично и активно ради на спровођењу у живот програма, 
Статута и свих одлука Савеза, ради у једној од његових организација | 


„плаћа месечну чланарину. 


· Члан Савеза комуниста не може бити онај ко експлоатише туђи рад. 

2) Члан Савеза комуниста дужан је: 

а) да стално ради на подизању своје. комунистичке свести и на усва- 
јању основа теорије марксизма-лењинизма; _ 

.6) да се бори за социјалистичке односе међу људима, за изградњу новог 
социјалистичког друштвеног морала и да својим радом и животом служи за. 
пример осталим трудбеницима и предњачи у извршавању свих друштвених 
обавеза; · 

в) да свакодневно активно политички ради у народу на подизању соци- 
јалистичке свести, политичког и културног нивоа маса, да тумачи и обја- 
шњава линију Савеза, да развија активност и иницијативу маса у доношењу 


„одлука и у контроли над радом организација Савеза, друштвених органи- 


зација и органа народне. власти; 
г) да активно учеству у доношењу одлука Савеза и да их доследно и 


· дисциплиновано спроводи у живот. 


3) Члан Савеза комуниста има право: 

а) да на састанцима организација и у штампи Савеза учествује у расправ- 
љању свих питања политике Савеза и доношењу његових одлука; 

,. 6)' да на састанцима организација Савеза критикује сваког члана Савеза; 

в) да бира и да буде биран у органе Савеза; 
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г) да лично учествује кад се претреса и одлучује о његовом раду и 
владању; 

д) да се питањима и предлозима обраћа ма којем руководству или органу 
Савеза, укључивши Централни комитет и Конгрес. 

4) У чланство Савеза комуниста Југославије примају се свесни, активни 
и ствари социјализма одани трудбеници. 

Чланство у Савезу комуниста не повлачи никакве друштвене приви- 
легије. 

Пријем у чланство Савеза врши се само појединачно са навршеном осам- 
наестом годином. 

О пријему у чланство Савеза решава основна организација на свом са- 
станку на предлог чланова Савеза и других трудбеника, а на личну жељу 
онога о чијем се примању решава. 

Пошто је донета одлука основне организације о пријему у чланство, 
нови члан Савеза добија чланску књижицу. 

Стаж у Савезу комуниста Југославије рачуна се од дана доношења 
одлуке основне организације о пријему у чланство. 

Писмена одлука о пријему у чланство доставља се среском или градском 
комитету, односно комитету њиховог ранга. 

5) Сваки члан при прелазу из једног места на стални или дужи боравак 
у друго место обавезан је да се јави организацији онога места у ко је долази, 
а ова га укључује у једну од својих организација. 


ш 
УСТРОЈСТВО И УНУТРАШЊА ДЕМОКРАТИЈА САВЕЗА КОМУНИСТА 


6) Савез комуниста организован је на принципу демократског центра- 
лизма, који се састоји; 

а) у изборности свих руководећих органа, од најнижих до највиших; 

6) у обавезном полагању рачуна органа Савеза о свом раду пред орга- 
низацијама и органима који су их изабрали; 

в) у покоравању мањине одлукама већине; 

г) у обавезном спровођењу одлука виших органа од стране нижих; 
виши органи могу поништити одлуке нижих органа Савеза ако се оне косе 
с програмом, Статутом и линијом Савеза. 

7) Савез је организован на продукционом и територијалном принципу. 

8) Виши органи су дужни да помажу ниже органе и основне органи- 
зације у развијању самосталности у њиховом раду; све организације Савеза 
самосталне су у делокругу свога рада. 

9) Организационо устројство Савеза је следеће: 

а) за предузеће, насеље, село, јединицу Југословенске народне армије 
и слично — општи састанак основне организације; 

6) за општину — општинска конференција и општински комитет; 

в) за град, срез, реон — градска, среска, реонска конференција и град- 
ски, срески, реонски комитет; 

г) за покрајину, област — покрајинска, обласна Комфренциј ја и покра- 
јински, обласни комитет; 

д) за територију народне републике — конгрес Савеза комуниста на- 
родне републике и централни комитет Савеза комуниста народне републике; 
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ђ) за територију Федеративне Народне Републике Југославије — Кон- 
грес Савеза комуниста Ј угославије и Централни комитет Савеза комуниста 
Југославије. 

10) Општи састанак основне организације бира секретара односно се- 
кретаријат, конференција и конгреси бирају комитет; они су њихови извр- 
шни органи; 

11) Потребно попуњавање упражњених места у свим руководствима 
организација Савеза, осим централних комитета, врши се на ванредним кон- 
ференцијама организација. Ако се број чланова централних комитета Савеза 
комуниста народних република и Централног комитета Савеза комуниста Ју- 
гославије смањи за једну трећину, сазива се ванредни конгрес, 

12) Приликом бирања појединих органа Савеза чланови Савеза имају 


· право да предлажу кандидате и да изнесу мишљење о сваком предложеном 


кандидату. Избор се врши тајним гласањем и појединачно за сваког кан- 


"дидата. 


13) Унутрашњи живот организација Савеза одвија се на основу уну- 
трашње демократије, критике и самокритике и борбе мишљења. Сваки члан 
има право и дужност да у својој организацији учествује у претресању и ре- 
шавању питања политике Савеза. 


ђ 
ОСНОВНА ОРГАНИЗАЦИЈА 


14) Основу Савеза комуниста сачињавају његове основне организације. 

Основна организација ствара се у фарбици, руднику, предузећу, само- 
сталном погону, у селу, месту, јединици Југословенске народне армије, на- 
сељу итд. Основна организација може се основати тамо где има најмање три 
члана Савеза. 

Чланове Савеза који раде у друштвеним организацијама, удружењима и 
слично, могу руководства организација Савеза према потреби организовати 
у актив Савеза У оквиру организације у којој раде, без обзира којој основ- 
ној организацији Савеза припадају. 

15) За вођење текућег рада основна организација бира секретара | 
заменика. Велике основне организације могу се поделити на одељења, а у 
том случају за вођење текућег рада основна организација бира секретаријат 
од три члана. Одељење основне организације бира секретара одељења. 
У предузећу и фабрици где има више основних организација бира се ко- 
митет предузећа, фабрике и слично на годину дана. Број чланова ових ко- 
митета одређује одговарајућа конференција, а може их бити НАЈРИИА пет- 
наест. · | 


16) Општи састанак основне организације одржава се по правилу јед- 
ном у месец дана. 

17) Основна организација најнепосредније је везапа с масама радног 
народа. Њен основни задатак јесте: | 

а) да се стално јача примајући у Савез најбоље трудбенике из редова 
радничке класе, радног сељаштва и напредне интелигенције; | 

6) да свакодневно и неуморно ради на идејном и политичком васпитању 
свога чланства; 
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в) ; да изграђује код чланова Савеза све оне особине које красе лик ко- 
муниста-револуционара: искреност, пожртвованост, скромност, примеран 
лични живот, другарске комунистичке односе и све оне особине које служе 
за пример осталим трудбеницима; 

г) да развија политичку будиост код чланова Савеза у борби против 
непријатељских И туђих схватања; да се чисти и јача отстрањујући из сво- 
јих редова разне каријеристичке, малограђанске и друге елементе, ко ји сво- 
тим ставом и држањем штете Савезу; 


д) да стално усавршава метод свога рада и да се даље развија и јача 
као политичка организација, обезбеђујући најразноврснију и најширу пове- 
заност с масама трудбеника и најпунију активност појединачно сваког члана 
у друштвеном и политичком животу; 

ђ) да свакодневно, упорно политички ради у народу на објашњавању _ 
линије Савеза, да подиже политичко-идеолошку свест трудбеника на ниво 
свести Савеза, да обезбеђује својим радом што шире учешће трудбеника у 
друштвеном, политичком и културном животу; | 

е) да у целини, као и сваки њен члан појединачно, увек буде у среди- 
шту борбе за напредак социјализма и социјалистичке демократије, а против 
свих остатака класног непријатеља и појава бирократизма које иду за тим да 
укоче и успоре развитак социјализма и социјалистичке демократије. 


18) Делатност основних организација је јавна, одлуке се доносе на са- 
станцима на којима присуствују и трудбеници који нису чланови Савеза; 
_ активност основних организација треба да се што више одвија под контро- 
лом и уз учешће маса. 


| | У 
ГРАДСКА, СРЕСКА, РЕОНСКА, ОПШТИНСКА КОНФЕРЕНЦИЈА 


19) Најшири орган градске, среске, реонске, општинске организације 
Савеза комуниста јесте градска, среска, реонска, општинска конференција, 


Градску, среску, реонску, општинску конференцију сазива одговара- 
јући комитет најмање једанпут у две године, а ванредна конференција сазива 
се по одлуци комитета или на захтев једне трећине чланова органи- 
зације. Конференција саслушава извештај комитета и ревизионе комисије и 
одлучује о њима, разматра и оцењује постигнуте резултате у спровођењу 
политике Савеза, доноси одлуке за даљи рад и бира комитет, као свој извр- 
шни орган, и ревизиону комисију. 


20) Градски, срески, реонски и општински комитети раде колективно 
и одлуке доносе на својим седницама којима је присутно најмање две тре- 
ћине чланова. За текуће послове комитети бирају из своје средине секрета- 
ријат до пет чланова са секретаром на челу. 


Број чланова градских, среских, реонских, општинских комитета одре- 
ђује одговарајућа конференција, а може их бити највише двадесет пет, 


Градски, срески, реонски и општински комитети могу одржавати и своје 
проширене седнице, на којима могу присуствовати и поједини чланови и 


функционери Савеза који нису чланови градских, среских, редни О: 
штинских комитета. 
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Џ 
СТАТУТ САВЕЗА КОМУНИСТА Ј УГОСЛАВИЈЕ 


“ 


У1 
ПОКРАЈИНСКА И ОБЛАСНА КОНФЕРЕНЦИЈА 


21) Највиши орган покрајинске или обласне организације Савеза кому- 
ниста јесте покрајинска односно обласна конференција, коју покрајински 
односно обласни комитет сазива најмање једанпут у две године, а ванредно 
се сазива по одлуци покрајинског односно обласног комитета, или на захтев 
једне трећине укупног броја чланова организација које улазе у састав по- 
крајинске односно обласне организације. 

Конференција саслушава извештај комитета и ревизионе "комисије и 
одлучује о њима, бира покрајински односно обласни комитет и ревизиону 
комисију. 

22) Покрајински односно обласни комитет је највиши руководећи орган 
на. територији покрајине односно области и руководи читавим радом Савеза 


| комуниста на својој територији у раздобљу између две конференције. Они 


бирају за текући рад између седница секретаријат покрајинског односно 


"обласног комитета; број чланова секретаријата покрајинског односно обла- 
сног комитета, одређује покрајинска односно обласна конференција. 


23) Седнице покрајинског и обласног комитета, сазивају се према по- 
треби, а најмање једанпут у четири месеца, 


Проширеним седницама покрајинског и обласног комитета могу по 
одлуци покрајинског односно обласног комитета присуствовати. са саветодав- 
ним правом гласа поједини чланови и функционери Савеза комуниста који 
нису чланови комитета. 


- 


УП 
ОРГ АНИЗАЦИЈА САВЕЗА КОМУНИСТА У НАРОДНОЈ РЕПУБЛИЦИ 


24) Сви чланови Савеза комуниста Југославије у народној републици 
сачињавају Савез комуниста народне републике. Одлуке Конгреса и ЊЦен- 


· тралног комитета Савеза комуниста Југославије обавезне су за савезе кому- 


ниста народних република. Чланови Савеза у народној републици спроводе 
како одлуке највиших органа Савеза комуниста Југославије тако и одлуке 
конгреса и централног комитета републичког Савеза комуниста. 

| 25) Највиши орган Савеза комуниста народне републике јесте конгрес. 
Редовни конгрес сазива се једанпут у три године, Ванредни конгрес сазива 
централни комитет по својој иницијативи или на захтев преко половине 
укупног броја чланова Савеза. Сазивање конгреса и дневни ред морају бити 


· објављени најмање два месеца унапред. 


Конгрес решава. пуноважно ако _на њему присуствују делегати који 
претстављају најмање две трећине укупног броја чланова. · 

Број делегата за конгрес према броју чланова и начин и Блора. у духу 
овог Статута одређује централни комитет. 

26) Конгрес: 

а) саслушава извештај па а комитета и ревизионе комисије и 
одлучује о њима; 

6) одређује у оквиру политичке линије Савеза комуниста | „Југославије 


· политичку линију Савеза комуниста народне републике; 
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в) бира централни комитет и ревизиону комисију Савеза. 

27) Број чланова централног комитета и ревизионју комисије одређује 
конгрес. 

28) Централни комитет Савеза комуниста народне републике је највиши 
руководећи орган Савеза комуниста народне републике између два конгреса. 

29) Централни комитет бира као свој извршни орган извршни комитет 
њентралног комитета. Извршни комитет из своје средине бира секретаријат 
који између седница извршног комитета обезбеђује спровођење његових 
одлука и руководи свакодиевним радом. Број чланова извршног комитета и 
секретаријата одређује централни комитет. Централни комитет бира кон- 
тролну комисију, која решава кривице кршења програма и Статута Савеза 
комуниста Југославије као и жалбе. 

__ Централни комитет Савеза комуниста народне републике ствара потребне 
помоћне органе за спровођење у живот текућих задатака Савеза уз сагла- 
спост Централног комитета Савеза комуниста Југославије. 

30) Централни комитет одржава седнице према потреби, а најмање два 
нута у години дана. 

Централни комитет може да одржава проширене седнице са појединим 
члановима и функционерима Савеза који нису чланови централног комитета, 
али ови имају само саветодавно право гласа. 

31) Ревизиона комисија Савеза комуниста народне републике контро- 
лише материјално-финансиско пословање централног комитета Савеза кому- 
· иста народне републике. 


УШ 
НАЈВИШИ ОРГАН САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


32) Највиши орган Савеза комуниста Југославије јесте Конгрес. Ре- 
довни конгреси сазивају се најмање једанпут у четири године. Ванредне кон- 
гребе сазива Централни комитет по својој иницијативи, или на захтев преко 
половине од укупног броја чланова Савеза, или на захтев Савеза комуниста 
најмање три народне републике. | 

Савивање Конгреса и дневни ред Конгреса морају бити објављени нај- 
мање два месеца унапред. 

Конгрес решава пуноважно ако на њему присуствују делегати који 
претстављају најмање две трећине укупног броја чланова Савеза. 


Број делегата за Конгрес Савеза комуниста Југославије према броју 
чланова и начин избора у духу овог Статута одређује Централни комитет. 

8383) У случају да Централни комитет не сазове ванредни конгрес у року 
предвиђеном у члану 32 овог Статута, организације које су тражиле сази- 
вање ванредног конгреса имају право да образују организациони комитет за 
припрему и сазив ванредног конгреса. 

34) Контрес: 

а) саслушава извештај Централног комитета и Централне ревизионе 
комисије и одлучује о њима; 

6) доноси програм и статут Савеза и врши измене у њима; 

в) одређује политичку линију Савеза; 45 

"г) бира Централни комитет и Централну ревизиону комисију. 
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85) Број чланова Централног комитета и Централне ревизионе комисије 


одређује Конгрес. 


36) Централни комитет је највиши руководећи орган Савеза између два 
конгреса, претставља Савез у земљи и у односима према страним партијама 


· и организацијама. 


37) Централни комитет одржава своје седнице према потреби, а нај- 
мање једном у години дана. 

Централни комитет може да одржава и проширене седнице с појединим 
члановима и функционерима Савеза који нису чланови Централног комитета, 
али ови имају само саветодавно право гласа. 

38) Централни комитет бира као свој извршни орган Извршни комитет 
с генералним секретаром Савеза комуниста Југославије на челу. Извршни 
комитет из своје средине бира Секретаријат који између седница Извршног 
комитета обезбеђује спровођење његових одлука и руководи свакодневним 
радом. 

Број чланова Извршног комитета и а твијеа одређује Централни 
комитет. | 

Цеитрални комитет бира Централну контролну комисију, која решава 
кривице кршења програма и Статута Савеза, као и жалбе. 

При руководствима Савеза стварају се потребни помоћни органи за спро- 
вођење у живот текућих задатака Савеза. О томе какви ће се органи и при 
којим руководствима стварати доноси коначну одлуку Извршни комитет 
Централног комитета. | 

39) Централна ревизиона комисија контролише материјално-финансиско 
пословање Централног комитета, | 


|».4 
ОРГАНИЗАЦИЈА САВЕЗА У ЈУГОСЛОВЕНСКОЈ НАРОДНОЈ АРМИЈИ 


40) Структуру и организационе форме рада организације Савеза кому- 
ниста Југославије у Југословенској народној армији прописује Централни 
комитет у духу овог Статута. | 


Х 
КАЗНЕ ЗА ЧЛАНОВЕ САВЕЗА 


41) Основна организација или виши орган дужни су да против сваког 
члана предузму дисциплинске мере ако овај не спроводи у живот програм 
и Статут Савеза, ако крши дисциплину, ако је немскрен и дволичан према 
Савезу, ако поступа противно комунистичком моралу, ако не плаћа чланарину 
или на ма који начин штети интересима Савеза. 

Чланство у Савезу престаје ако се три месеца не плаћа чланарина, ИЛИ _ 
ако се неоправдано у току два месеца изостаје са састанака организације 
Савеза, или избегава повезивање с организацијом Савеза. 


Казне за чланове Савеза јесу: опомена, укор, строги укор, последња 
опомена и искључење из Савеза, 
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"У случају када је радом основних организација односно руководстава 
Савеза нанесена крупнија штета Савезу, централни комитет Савеза комуни~ 
ста народне републике распушта такве основне организације односно руко- 
водства и утврђује појединачну одговорност сваког члана основне органи- 
зације односно руководства. После распуштања основне организације, 
поновна регистрација чланства врши се појединачно. У случају распуштања 
руководства истовремено се сазива ванредна конференција за избор новог 
руководства. 

Све кривице чланова Савеза морају се испитати најбрижљивије и нај- 
савесније. Казне за чланове Савеза васпитног су карактера. 

Сви кажњени чланови имају право жалбе којем било руководству Савеза 
комуниста Југославије, које је обавезно да донесе своје решење најкасније 
у року од три месеца по пријему жалбе. Жалбе се могу подносити најка- 
сније у року од три месеца од дана када је кажњеном саопштена казна, 
Жалбе Конгресу Савеза могу се подносити без обзира на протекло време од 
саопштења казне. 

42) Казна се може укинути на захтев кажњеног, на иницијативу орга- 
низације или руководства које је казну донело, односно организације у 
којој се кажњени налази. 


х 
НОВЧАНА СРЕДСТВА САВЕЗА 


43) Новчана средства Савеза комуниста Југославије састоје се од чла- 
нарине и других прихода. 


Чланови Савеза плаћају месечну чланарину, која износи одређени про- 
ценат од њихових принадлежности односно прихода, а који утврђује Цен- 
трални комитет. 


Новчаним средствма Савеза располажу „организације и руководства Са- 


веза на основу планираног буџета Централног комитета Савеза комуниста 
Југославије. 


ЦЕНТРАЛНИ КОМИТЕТ 
САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ ИЗАБРАН НА м КОНГРЕСУ Ко 


· «“ Јосип Броз Тито Кавчић Стане 
Ацева Вера Кидрич Борис 
Антуновић · Риста Колишевски Лазар 
Арсов Љупчо Комар Славко 
Авбељ Виктор Ковачевић Никола 


< 


<< 


Бабовић Спасенија 
Бакарић Владимир 
Беблер Алеш 
Беговић Влајко 
Белинић Марко 
Берус Анка 
Бибер Антун 
Блажевић Јаков 
Божичевић Иван 


Црвенковски Крсте 


Чолаковић Родољуб 
Даниловић Угљеша 
Дапчевић Пеко 
Дедијер Владимир 


· Дороњски Стеван 


Дошен Илија 
Дугоњић Рато 
Ђилас Милован 
Гигов Страхил 


· Гошњак Иван 
, Грегорић Павле 


Хрибар Јанез 


'' Хричевић Јосип 


Хумо Авдо 
Јањић Владо 
Јовановић Блажо 
Јовановић Иса 


'“ Јуринчић Нико 


Карабеговић Осман 
Караиванов Иван 
Кардељ Едвард 


Крајгер Борис 
Крајгер Сергеј 


" Крајачић Иво 


Креачић Отмар 
Кривиц Владо 
Крстуловић Вицко 
Лековић Воја 
Лескошек Франц 


„. Мачек Иван 


Бркић Хасан Маглајлић Шефкет 
Бркић Звонко Манџић Пашага 
~ ЊЦази Јосип Маринко Миха 


Марковић Мома 
Масларић Божидар 
Мићуновић Вељко 
Мијатовић Цвијетин 
Минчев Никола 


_ Минић Милош 


Митровић Митра. 
Мразовић Карло 
Мугоша Андрија 
Нађ Коста 
Наумовски Наум 
Недељковић Раја 
Неоричић Милијан 
Нимани Џавид 
Пајковић Ђоко 
Пенезић Слободан 
Перовић Пуниша 
Петровић Душан Шане 
Пијаде Моша 
Почуча Миле 
Попивода Крсто 
Поповић Коча 
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Поповић Милентије | Стојнић Велимир 
Поповић Владимир Е Шегрт Владо 
Потрч Јоже | Шентјурц Лидија 
Прица Срђан Шоти Пал 
Пуцар Ђуро Стари /“ Шпиљак Мика 
Радосављевић Добривоје Швабић Михајло 
Ранковић Александар _ Темелковски Борко 
Регент Иван Тодоровић Мијалко 
Ромац Пашко | « _ Томшич Вида 

|" Рукавина Иван Узуновски Цветко 

· “ Салај Ђуро Веселинов Јован 

“Секулић Никола Влаховић Вељко 
Смилевски Видоје Вукмановић Светозар Темпо 
Стамболић Петар | Зековић Вељко 
Стаменковић Драги Зихерл Борис 


Стефановић Светислав 


ИЗВРШНИ КОМИТЕТ 
ЦЕНТРАЛНОГ КОМИТЕТА САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


Јосип Броз Тито Светозар Вукмановић Темпо 
Едвард Кардељ Ђуро Салај 

Милован Ђилас Ђуро Пуцар Стари 
Александар Ранковић Лазар Колишевски 

Борис Кидрич | Франц Лескошек 

Моша Пијаде Владимир Бакарић 


Иван Гошњак 


СЕКРЕТАРИЈАТ ИЗВРШНОГ КОМИТЕТА 
ЦЕНТРАЛНОГ КОМИТЕТА САВЕЗА КОМУНИСТА ЈУГОСЛАВИЈЕ 


Јосип Броз Тито Александар Ранковић 
Едвард Кардељ Борис Кидрич 
Милован Ђилас Иван Гошњак 


САДРЖАЈ 


ЈОСИП БРОЗ ТИТО: Борба комуниста Југославије за социјалистичку демократију 


АЛЕКСАНДАР РАНКОВИЋ: О предлогу новог Статута Комунистичке партије 
Југославије и неким организационим питањима партије 


Резолуција Шестог конгреса о задацима и улози Савеза комуниста Југославије 
Статут Савеза комуниста Југославије . 


Централни комитет Савеза комуниста Југославије . 


| кина ананас тнниисн: акесклививав ава теканаеаккава олако 


Издаје ЦК СКЈ. Уређује редакциони одбор. Одговорни уредник Мома Марковић. 

Редакција у улици Едварда Кардеља бр. 35. Телефон 20-061. Администрација у 

Издавачком предузећу „Култура“ — Моше Пијаде бр. 8, телефон 24-011. Текући 

рачун код Народне банке 102-9032021. Штампано у штампарији „Култура“, Бео- 
| град, Македонска бр. 4. 


| Часопис излази двомесечно. 
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